Dz.U.2009.153.1227

2013.01.01 zm. Dz.U.2012.637 art. 1
zm. Dz.U.2012.664 art. 6
zm. Dz.U.2012.1548 art. 3

USTAWA

z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych

(tekst jednolity)

DZIAL |
PRZEPISY OGOLNE
Rozdziat 1
Zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy

Art. 1. 1. Ustawa okresla:
1)  warunki nabywania prawa do $wiadczen pienieznych z ubezpieczen emerytalnego i rentowych;
2)  zasady ustalania wysokosci $wiadczen;
3) zasady i tryb przyznawania oraz wyptaty $wiadczen.
2. (uchylony).
3. (uchylony).
4. Warunki nabywania prawa do $wiadczen pienieznych przystugujgcych z ubezpieczenia z tytutu wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej oraz wysokos$¢ tych swiadczen okreslajg odrebne przepisy.

Art. 2. 1. Swiadczenia na warunkach i w wysokosci okreslonych w ustawie przystuguija:

1)  ubezpieczonym - w przypadku spetnienia warunkéw do nabycia prawa do $wiadczen pienieznych z ubezpieczeh emerytalnego

i rentowych Funduszu Ubezpieczen Spotecznych;

2)  cztonkom rodziny pozostatym po ubezpieczonym albo po osobie uprawnionej do $wiadczen pienieznych z ubezpieczen
emerytalnego i rentowych Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

2. Swiadczenia na warunkach i w wysokosci okre$lonych w ustawie przystugujg réwniez zotnierzom zawodowym oraz
funkcjonariuszom Policji, Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczehstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej, jezeli nie spetniajg oni warunkéw do nabycia prawa lub utracili prawo do
Swiadczen okreslonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym tych oséb, oraz cztonkom rodzin pozostatym po tych osobach.

Art. 3. Swiadczenia okreslone w ustawie obejmuja:
1) emeryture, w tym emeryture czesciows;
2)  rente z tytutu niezdolnos$ci do pracy, w tym rente szkoleniowa;
3) rente rodzinng;
4)  dodatek pielegnacyjny;
5) dodatek do renty rodzinnej dla sieroty zupetnej;
6)  zasitek pogrzebowy.

Art. 4. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1) emeryt - osobe majgca ustalone prawo do emerytury, w tym do emerytury czesciowej;

2) dozywotnia emerytura kapitalowa - emeryture, o ktérej mowa w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach
kapitatowych (Dz. U. Nr 228, poz. 1507);

2a) okresowa emerytura kapitatowa - emeryture, o ktérej mowa w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitatowych;

3)  Fundusz - Fundusz Ubezpieczen Spotecznych, o ktérym mowa w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych;

4) konto ubezpieczonego - konto ubezpieczonego, na ktérym ewidencjonuje sig informacje o zwaloryzowanej wysokosci sktadek
na ubezpieczenie emerytalne, z wytgczeniem skitadek podlegajgcych odprowadzeniu do otwartego funduszu emerytalnego i
zewidencjonowaniu na subkoncie, o ktérym mowa w art. 40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pézn. zm.), prowadzone przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, zwany
dalej "Zaktadem";

4a) kwota rocznej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe - roczng podstawe wymiaru skfadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w danym roku kalendarzowym, okreslong w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z p6zn. zm.Y);

5)  okres ubezpieczenia - okres optacania skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz okres nieoptacania skfadek z



powodu przekroczenia w trakcie roku kalendarzowego kwoty rocznej podstawy wymiaru sktadek, o ktérym mowa w przepisach
o systemie ubezpieczen spotecznych;

6) organ rentowy - jednostke organizacyjng Zaktadu, okreslong w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych, wtasciwg do
wydawania decyzji w sprawach swiadczen;

7)  otwarty fundusz emerytalny - fundusz wybrany przez ubezpieczonego sposrod funduszy emerytalnych, o ktérych mowa w
przepisach o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych;

8)  pfatnik sktadek - ptatnika sktadek, o ktorym mowa w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych;

9) przecietne wynagrodzenie - przecigtne wynagrodzenie miesieczne brutto w gospodarce narodowej, ogtaszane w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego;

10) renta - rente z tytutu niezdolnosci do pracy i rente rodzinng;

11) rencista - osobe majgca ustalone prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub do renty rodzinne;j;

12) ubezpieczenia emerytalne i rentowe - ubezpieczenia, o ktérych mowa w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych;

13) ubezpieczony - osobe podlegajaca ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, okreslonym w przepisach o systemie
ubezpieczen spotecznych, a takze osobe, ktdra przed dniem wejScia w zycie ustawy podlegata ubezpieczeniu spotecznemu
lub zaopatrzeniu emerytalnemu, z wylgczeniem ubezpieczenia spotecznego rolnikéw.

Rozdziat 2
Okresy uwzgledniane przy ustalaniu prawa do $wiadczen i ich wysokosci

Art. 5. 1. Przy ustalaniu prawa do emerytury i renty i obliczaniu ich wysokosci uwzglednia sig, z zastrzezeniem ust. 2-5,
nastepujgce okresy:
1) sktadkowe, o ktorych mowa w art. 6;
2)  nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7.

2. Przy ustalaniu prawa do emerytury i renty oraz obliczaniu ich wysokosci okresy niesktadkowe uwzglednia sie w wymiarze
nieprzekraczajgcym jednej trzeciej udowodnionych okresow sktadkowych.

2a. Okreséw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4 i pkt 6 lit. a-e i g, nie uwzglednia sie przy ustalaniu prawa do emerytury i
renty oraz obliczaniu ich wysokosci, jezeli z ich tytutu ustalono prawo do Swiadczen pienieznych okreslonych w przepisach o
zaopatrzeniu emerytalnym oséb, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2.

3. Przy ustalaniu prawa do emerytury lub renty okresy:
1) dziatalnosci kombatanckiej oraz dziatalnosci réwnorzednej z tg dziatalnoscig, a takze okresy zaliczane do okreséw tej

dziatalnosci oraz okresy podlegania represjom wojennym i okresu powojennego, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 5,
2)  pracy przymusowej, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2
- uwzglednia sie w wymiarze podwdjnym.

4. Przy ustalaniu prawa do emerytury lub renty dla:
1) platnikdw skiadek, zobowigzanych do optacania skladek na wtasne ubezpieczenia emerytalne i rentowe,
2)  os6b wspotpracujacych z osobami prowadzacymi pozarolniczg dziatalno$¢
- nie uwzglednia sie okresu, za ktory nie zostaty optacone sktadki, mimo podlegania obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym w tym okresie.

5. Wobec ubezpieczonych zobowigzanych do optacania sktadek na wiasne ubezpieczenie spoteczne za okres przypadajgcy
przed dniem wejscia w zycie ustawy oraz 0s6b wspotpracujgcych z osobami prowadzgcymi pozarolniczg dziatalno$é przed dniem
wejsécia w zycie ustawy przepis ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

Art. 6. 1. Okresami sktadkowymi sg nastepujace okresy:

1)  ubezpieczenia;

2) optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne w wysokos$ci okreslonej w przepisach o organizaciji i finansowaniu ubezpieczen
spotecznych, w przepisach wymienionych w art. 195 pkt 1-4 i 8, w przepisach o adwokaturze, w przepisach o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu oraz w przepisach o pomocy spoteczne;j;

3) zaliczone do okreséw ubezpieczenia spotecznego duchownych:

a) okresy pozostawania duchownymi przed dniem 1 lipca 1989 r., pod warunkiem optacania sktadek na ubezpieczenie
spoteczne za caty okres podlegania temu ubezpieczeniu,

b) okresy przebywania duchownych na misjach oraz okresy prowadzenia przez duchownych dziatalnosci duszpasterskiej
wsréd Polonii, przypadajace po dniu 14 listopada 1991 r., do dnia wejscia w zycie ustawy;

4)  czynnej stuzby wojskowej w Wojsku Polskim lub okresy jej rownorzedne albo okresy zastepczych form tej stuzby;

5)  dziatalnosci kombatanckiej, dziatalnosci rownorzednej z tg dziatalnoscia, a takze okresy zaliczane do okresow tej dziatalnosci
oraz okresy podlegania represjom wojennym i okresu powojennego, okreslone w przepisach o kombatantach oraz niektorych
osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego;

6) petnionej w Polsce stuzby:

a) w Policji (Milicji Obywatelskiej),

b) w Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczefistwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego i Stuzbie Wywiadu Wojskowego oraz Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (w organach bezpieczenstwa
publicznego),

c) w Strazy Granicznej,

d) w Stuzbie Wieziennej,

e) w Panstwowej Strazy Pozarnej,

f) w Stuzbie Celnej,

g) w Biurze Ochrony Rzadu;

7)  pobierania zasitku macierzynskiego;

8) osadzenia w wiezieniach lub innych miejscach odosobnienia na terytorium Polski na mocy skazania albo bez wyroku po dniu



9)

10)

31 grudnia 1956 r. za dziatalno$¢ polityczna;

zatrudnienia za granicg osob, ktére w tym czasie nie byty obywatelami polskimi, jezeli osoby te powrdcity do kraju po dniu 22
lipca 1944 r. i zostaly uznane za repatriantow;

Swiadczenia pracy po 1956 r. na rzecz organizacji politycznych i zwigzkéw zawodowych, nielegalnych w rozumieniu przepiséw
obowigzujgcych do kwietnia 1989 r.

2. Za okresy skiadkowe uwaza sie roéwniez przypadajgce przed dniem 15 listopada 1991 r. nastepujgce okresy, za ktére

zostata optacona sktadka na ubezpieczenie spoteczne albo za ktére nie bylo obowigzku optacania skladek na ubezpieczenie
spoteczne:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

10)

11)

12)

13)

zatrudnienia po ukonczeniu 15 lat zycia:

a) na obszarze Panstwa Polskiego - w wymiarze nie nizszym niz potowa petnego wymiaru czasu pracy, jezeli w tych okresach
pracownik pobierat wynagrodzenie lub zasitki z ubezpieczenia spotecznego: chorobowy, macierzynski lub opiekunczy albo
rente chorobowa,

b) obywateli polskich za granicg - w polskich przedstawicielstwach dyplomatycznych i urzedach konsularnych, w statych
przedstawicielstwach przy Organizacji Narodéw Zjednoczonych i w innych misjach lub misjach specjalnych, a takze w
innych polskich placéwkach, instytucjach lub przedsiebiorstwach, do ktérych zostali delegowani lub skierowani; dotyczy to
réwniez cztonkéw rodziny delegowanego lub skierowanego tam pracownika, ktérzy podjeli zatrudnienie w tych placéwkach
w czasie pobytu za granica,

c) obywateli polskich za granica - w organizacjach miedzynarodowych, zagranicznych instytucjach i w zaktadach, do ktérych
zostali skierowani w ramach wspétpracy miedzynarodowej lub w ktérych byli zatrudnieni za zgodg wiasciwych wiadz
polskich; zgoda nie jest wymagana w stosunku do pracownikoéw, ktorzy wyjechali za granice przed dniem 9 maja 1945 r.,

d) obywateli polskich za granica - u innych pracodawcéw zagranicznych, jezeli w okresie pracy za granicg byly optacane
sktadki na ubezpieczenie spoteczne w Polsce;

pracy przymusowej:

a) wykonywanej na rzecz hitlerowskich Niemiec w okresie Il wojny $wiatowe;j,

b) wykonywanej na obszarze Zwigzku Socjalistycznych Republik Radzieckich w okresie od dnia 17 wrzes$nia 1939 r. do dnia
31 grudnia 1956 r.,

c) wykonywanej na rozkaz wtadz alianckich do dnia 31 grudnia 1945r.,

d) wykonywanej w kopalniach wegla, kamieniolomach, zaktadach pozyskiwania i wzbogacania rud uranu oraz batalionach
budowlanych podczas odbywania stuzby wojskowej w Wojsku Polskim;

zatrudnienia mtodocianych na obszarze Panstwa Polskiego na warunkach okreslonych w przepisach obowigzujgcych przed

dniem 1 stycznia 1975,

pracy wykonywanej w czasie odbywania na obszarze Panstwa Polskiego kary pozbawienia wolnosci, kary aresztu za

wykroczenie oraz w czasie tymczasowego aresztowania - W wymiarze czasu pracy hie nizszym niz potowa petnego wymiaru

czasu pracy okreslonego dla takiej pracy;

niewykonywania pracy po ustaniu zatrudnienia, jezeli za te okresy na podstawie przepiséw Kodeksu pracy zostato wyptacone

wynagrodzenie lub odszkodowanie;

czasowego pozostawania bez pracy na obszarze Panstwa Polskiego z powodu niemoznosci jej otrzymania lub niemoznosci

podjecia szkolenia zawodowego, w tym okresy pobierania zasitkéw z funduszu aktywizacji zawodowej, zasitkow dla

bezrobotnych oraz zasitkdw szkoleniowych wyptaconych z Funduszu Pracy;

sprawowania mandatu posta lub senatora w Panstwie Polskim;

internowania na podstawie art. 42 dekretu z dnia 12 grudnia 1981 r. o stanie wojennym (Dz. U. Nr 29, poz. 154, z 1982 r. Nr 3,

poz. 18 oraz z 1989 r. Nr 34, poz. 178);

wykonywania dziatalno$ci tworczej lub artystycznej na obszarze Panstwa Polskiego:

a) objetej obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego, za ktore optacono skiadke na ubezpieczenie spoteczne lub w ktérych
ubezpieczony byt zwolniony od optacania skfadki,

b) przypadajacej przed dniem 1 stycznia 1974 r., uznane przez Komisje do Spraw Zaopatrzenia Emerytalnego Tworcow,
dziatajgcg przy ministrze wtasciwym do spraw kultury, pod warunkiem Zze twoérca lub artysta optacat sktadki na
ubezpieczenie spoteczne po dniu 31 grudnia 1973 r.;

pracy adwokatow wykonywanej na obszarze Panstwa Polskiego:

a) objetej obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego, za ktére optacono sktadke na ubezpieczenie spoteczne lub w ktérych
wystepowato zwolnienie od optacania sktadki,

b) przed dniem objecia obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego z tego tytutu;

wykonywania na obszarze Panstwa Polskiego pracy naktadczej:

a) objetej obowigzkiem ubezpieczenia spofecznego, za ktére optacono skiadke na to ubezpieczenie lub w ktérych
wystepowato zwolnienie od optacania sktadki,

b) przed dniem objecia obowigzkiem ubezpieczenia z tego tytutu,

jezeli w tych okresach osoba wykonujgca taka prace uzyskiwata wynagrodzenie w wysokosci co najmniej potowy

obowigzujgcego najnizszego wynagrodzenia, okreslonego na podstawie przepiséw Kodeksu pracy;

pracy na obszarze Panstwa Polskiego w rolniczych spéfdzielniach produkcyjnych i w innych spétdzielniach zrzeszonych w

Centralnym Zwigzku Rolniczych Spétdzielni Produkcyjnych, w zespotowych gospodarstwach rolnych spoétdzielni kotek

rolniczych zrzeszonych w Krajowym Zwigzku Rolnikéw, Kétek i Organizacji Rolniczych oraz pracy na rzecz tych spétdzielni:

a) objetej obowigzkiem ubezpieczenia spofecznego, za ktére optacono skiadke na to ubezpieczenie lub w ktérych
wystepowato zwolnienie od optacania sktadki,

b) przed dniem objecia obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego z tego tytutu;

pracy na obszarze Panstwa Polskiego wykonywanej na rzecz jednostek gospodarki uspotecznionej na podstawie umowy

agencyjnej lub umowy zlecenia oraz wspotpracy przy wykonywaniu takiej umowy:

a) objetej obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego i okresy kontynuowania tego ubezpieczenia, za ktére optacono sktadke
na to ubezpieczenie lub w ktérych wystepowato zwolnienie od optacania sktadki,

b) wykonywanej przed dniem 1 stycznia 1976 r., jezeli umowa odpowiadata warunkom ubezpieczenia obowigzujgcym w tym
dniu;



14)

15)

16)

17)

1

2)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7

8)

9)

9a)
9b)
10)

11)
12)

pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej na obszarze Panstwa Polskiego:

a) objetej obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego i okresy kontynuowania tego ubezpieczenia, za ktére optacono sktadke
na to ubezpieczenie lub w ktérych wystepowato zwolnienie od optacania sktadki,

b) prowadzonej przed dniem objecia obowigzkiem ubezpieczenia z tego tytutu, jezeli prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
odpowiadato warunkom ubezpieczenia;

wspotpracy przy prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej na obszarze Panstwa Polskiego objetej obowigzkiem

ubezpieczenia spotecznego oraz okresy kontynuowania tego ubezpieczenia, za ktére optacono sktadke na to ubezpieczenie

lub w ktérych wystepowato zwolnienie od optacania sktadki;

ubezpieczenia spotecznego duchownych na obszarze Panstwa Polskiego, za ktére optacono sktadke na to ubezpieczenie lub

w ktérych wystepowato zwolnienie od optacania sktadki;

pobierania stypendium sportowego z tytutu wyczynowego uprawiania sportu na obszarze Panstwa Polskiego po ukonczeniu 15

roku zycia, z wyjatkiem okreséw pobierania stypendium przez osoby uczace sig lub studiujgce w systemie studiéw dziennych.

3. Za okresy zatrudnienia i okresy pracy na obszarze Panstwa Polskiego, o ktérych mowa w ust. 2, uwaza sie:

okresy zatrudnienia i okresy pracy wykonywanej na terenach wchodzacych w sktad Rzeczypospolitej Polskiej w obecnych

granicach oraz

okresy zatrudnienia i okresy pracy wykonywanej na terenach wchodzacych w sktad Rzeczypospolitej Polskiej przed ustaleniem

jej obecnych granic.

Art. 7. Okresami niesktadkowymi sg nastepujgce okresy:

pobierania:

a) wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy wyptaconego na podstawie przepiséw Kodeksu pracy,

b) zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego: chorobowego lub opiekunczego,

c) $wiadczenia rehabilitacyjnego,

d) swiadczen wymienionych w lit. b i ¢ po ustaniu obowigzku ubezpieczenia;

pobierania renty chorobowej po ustaniu zatrudnienia w wymiarze czasu pracy nie nizszym niz potowa obowigzujgcego w

danym zawodzie lub po ustaniu obowigzku ubezpieczenia spotecznego z innego tytutu;

niewykonywania pracy po ustaniu zatrudnienia, jezeli za te okresy, na podstawie przepiséw Kodeksu pracy, zostato wyptacone

odszkodowanie;

niewykonywania pracy w okresie przed dniem 4 czerwca 1989 r. na skutek represiji politycznych, nie wiecej jednak niz 5 lat;

przypadajgce przed dniem nabycia prawa do emerytury lub renty okresy urlopu wychowawczego, urlopu bezptatnego

udzielonego na podstawie przepiséw w sprawie bezptatnych urlopéw dla matek pracujacych opiekujgcych sie matymi dzie¢mi,

innych udzielonych w tym celu urlopéw bezptatnych oraz okresy niewykonywania pracy - z powodu opieki nad dzieckiem:

a) w wieku do lat 4 - w granicach do 3 lat na kazde dziecko oraz tgcznie - bez wzgledu na liczbe dzieci - do 6 lat,

b) na ktére ze wzgledu na jego stan fizyczny, psychiczny lub psychofizyczny przystuguje zasitek pielegnacyjny - dodatkowo w
granicach do 3 lat na kazde dziecko;

przypadajgce przed dniem nabycia prawa do emerytury lub renty okresy opieki pielegnacyjnej nad inwalidg wojennym

zaliczonym do | grupy inwalidow lub uznanym za catkowicie niezdolnego do pracy oraz do samodzielnej egzystenciji,

sprawowanej przez cztonka jego rodziny w wieku powyzej 16 lat, ktéry w okresie sprawowania opieki nie osiggnat przychodu

przekraczajgcego miesiecznie potowe najnizszego wynagrodzenia;

przypadajgce przed dniem nabycia prawa do emerytury lub renty okresy niewykonywania pracy, w granicach do 6 lat,

spowodowane koniecznoscig opieki nad innym niz dziecko cztonkiem rodziny zaliczonym do | grupy inwalidéw lub uznanym za

catkowicie niezdolnego do pracy oraz do samodzielnej egzystencji albo uznanym za osobe niepetnosprawng w stopniu

znacznym, sprawowanej przez cztonka jego rodziny w wieku powyzej 16 lat, ktéry w okresie sprawowania opieki nie osiagnat

przychodu przekraczajgcego miesiecznie potowe najnizszego wynagrodzenia;

urlopu bezptatnego oraz przerw w zatrudnieniu w razie nieudzielenia urlopu bezptatnego matzonkom pracownikow

skierowanych do pracy w przedstawicielstwach dyplomatycznych, urzedach konsularnych, w statych przedstawicielstwach przy

Organizacji Narodéw Zjednoczonych i w innych misjach specjalnych za granica, w instytutach, osrodkach informac;ji i kultury za

granica;

nauki w szkole wyzszej na jednym kierunku, pod warunkiem ukonczenia tej nauki, w wymiarze okreslonym w programie

studiéw;

studiéw doktoranckich i aspirantury naukowej w wymiarze okreslonym w decyzji o ich utworzeniu;

asystenckich studiéw przygotowawczych;

doksztatcania zawodowego lekarzy w klinikach akademii medycznych i oddziatach instytutéw naukowych w charakterze

wolontariusza - w granicach do 1 roku;

pobierania zasitku przedemerytalnego i $wiadczenia przedemerytalnego;

udokumentowanej niezdolnosci do pracy, za ktére wyptacone zostaty z Funduszu Pracy: zasitki dla bezrobotnych, zasitki

szkoleniowe lub stypendia.

Art. 8. Przy ustalaniu prawa do emerytury i renty oraz przy obliczaniu ich wysoko$ci uwzglednia sie okresy ubezpieczenia za

granica, jezeli tak stanowig umowy migedzynarodowe.

Art. 9. 1. Okresy zatrudnienia obywateli polskich za granica, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 9 i ust. 2 pkt 1 lit. ¢, a takze

okresy, o ktérych mowa w art. 7 pkt 8, uwzglednia sie pod warunkiem statego zamieszkania zainteresowanego na obecnym
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Okresy zatrudnienia, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 lit. a, wykonywanego na obszarze Panstwa Polskiego w czasie,

gdy obszar ten nie wchodzit w sktad Panstwa Polskiego, oraz okresy pracy przymusowej, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 lit. a i
b, uwzglednia sie pod warunkiem statego zamieszkania zainteresowanego na obecnym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, z
zastrzezeniem ust. 3.

3. Okresoéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nie uwzglednia sie przy ustalaniu prawa do $wiadczen, jezeli z ich tytutu jest



wyptacane $wiadczenie rentowe z instytucji zagranicznej inne niz renta z ubezpieczenia dodatkowego.

Art. 10. 1. Przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysokosci uwzglednia sie réwniez nastepujace okresy,

traktujac je, z zastrzezeniem art. 56, jak okresy sktadkowe:

1)  okresy ubezpieczenia spotecznego rolnikéw, za ktére optacono przewidziane w odrebnych przepisach sktadki,

2)  przypadajgce przed dniem 1 lipca 1977 r. okresy prowadzenia gospodarstwa rolnego po ukonczeniu 16 roku zycia,

3) przypadajace przed dniem 1 stycznia 1983 r. okresy pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16 roku zycia,
jezeli okresy sktadkowe i niesktadkowe, ustalone na zasadach okreslonych w art. 5-7, sg krétsze od okresu wymaganego do
przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do uzupetnienia tego okresu.

2. Okresy wymienione w ust. 1 pkt 1 uwzglednia sie takze przy ustalaniu prawa do renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy, jezeli
okresy sktadkowe i niesktadkowe ustalone na zasadach okreslonych w art. 5-7 sg krétsze od okresu wymaganego do przyznania
renty, w zakresie niezbednym do uzupetnienia tego okresu.

3. Okresow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, nie uwzglednia sie, jezeli zostaty one zaliczone do okreséw, od ktérych zalezy prawo
do emerytury lub renty, na podstawie przepisdéw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.

Art. 10a. 1. Przy ustalaniu prawa do emerytury na podstawie art. 26b, 27 i 28 osoby, ktéra utracita prawo do renty z tytutu
niezdolnoséci do pracy przystugujgcej z Funduszu z powodu odzyskania zdolno$ci do pracy, uwzglednia sie réwniez okresy
pobierania tej renty, jezeli okresy sktadkowe i niesktadkowe, ustalone na zasadach okreslonych w art. 5-7 i 10, sg krotsze od okresu
wymaganego do przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do uzupetnienia tego okresu.

2. Okresow pobierania renty z tytutu niezdolnosci do pracy nie uwzglednia sie, jezeli zbiegajg sie w czasie z okresami, o
ktérych mowa w art. 6, 7 i 10, uwzglednionymi przy ustalaniu prawa do emerytury.

Art. 11. Jezeli okresy, o ktorych mowa w art. 6, 7 i 10, zbiegajg sie w czasie, przy ustalaniu prawa do swiadczen okre$lonych
w ustawie uwzglednia sie okres korzystniejszy.

Rozdziat 3
Niezdolnos¢ do pracy

Art. 12. 1. Niezdolng do pracy w rozumieniu ustawy jest osoba, ktéra catkowicie lub czesciowo utracita zdolno$¢ do pracy
zarobkowej z powodu naruszenia sprawnosci organizmu i nie rokuje odzyskania zdolnosci do pracy po przekwalifikowaniu.

2. Catkowicie niezdolng do pracy jest osoba, ktéra utracita zdolno$¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy.

3. Czesciowo niezdolng do pracy jest osoba, ktéra w znacznym stopniu utracita zdolno$é do pracy zgodnej z poziomem
posiadanych kwalifikacji.

Art. 13. 1. Przy ocenie stopnia i przewidywanego okresu niezdolnosci do pracy oraz rokowania co do odzyskania zdolnosci do
pracy uwzglednia sie:

1) stopien naruszenia sprawnosci organizmu oraz mozliwosci przywrécenia niezbednej sprawnosci w drodze leczenia i
rehabilitacji;

2)  mozliwos¢ wykonywania dotychczasowej pracy lub podjecia innej pracy oraz celowos$¢ przekwalifikowania zawodowego,
biorgc pod uwage rodzaj i charakter dotychczas wykonywanej pracy, poziom wyksztatcenia, wiek i predyspozycje
psychofizyczne.

2. Niezdolno$¢ do pracy orzeka sie na okres nie dtuzszy niz 5 lat, z zastrzezeniem ust. 3.

3. NiezdoInos¢ do pracy orzeka sie na okres dtuzszy niz 5 lat, jezeli wedlug wiedzy medycznej nie ma rokowan odzyskania
zdolnosci do pracy przed uptywem tego okresu.

3a. Jezeli osobie uprawnionej do renty z tytutu niezdolnosci do pracy przez okres co najmniej ostatnich 5 lat poprzedzajacych
dzien badania lekarskiego brakuje mniej niz 5 lat do osiggniecia wieku emerytalnego okreslonego w art. 24 ust. 1ai 1b, w przypadku
dalszego stwierdzenia niezdolnosci do pracy orzeka sie niezdolno$é do pracy na okres do dnia osiggnigcia tego wieku.

4. Zachowanie zdolnosci do pracy w warunkach okreslonych w przepisach o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych nie stanowi przeszkody do orzeczenia catkowitej niezdolnosci do pracy.

5. W przypadku stwierdzenia naruszenia sprawnosci organizmu w stopniu powodujgcym koniecznos¢ statej lub dtugotrwatej
opieki i pomocy innej osoby w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych orzeka sie niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencii.

Przepisy ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 14. 1. Oceny niezdolno$ci do pracy, jej stopnia oraz ustalenia:
1) daty powstania niezdolnosci do pracy,
2)  trwatosci lub przewidywanego okresu niezdolnosci do pracy,
3)  zwigzku przyczynowego niezdolnosci do pracy lub $mierci z okreslonymi okoliczno$ciami,
4)  trwatosci lub przewidywanego okresu niezdolnosci do samodzielnej egzystencji,
5)  celowosci przekwalifikowania zawodowego
- dokonuje w formie orzeczenia lekarz orzecznik Zaktadu, zwany dalej "lekarzem orzecznikiem".

2. Jezeli nie ma mozliwosci ustalenia daty powstania niezdolnosci do pracy, natomiast ustalono okres, w ktérym niezdolno$c
do pracy powstata, za date powstania niezdolnosci przyjmuje sie date koncowg tego okresu. Jezeli nie ma mozliwosci ustalenia ani
daty, ani okresu powstania niezdolnosci do pracy, za date powstania niezdolnosci przyjmuje sie date zgtoszenia wniosku o
Swiadczenie.

2a. Od orzeczenia lekarza orzecznika osobie zainteresowanej przystuguje sprzeciw do komisji lekarskiej Zaktadu, zwanej dalej
"komisjg lekarskg", w ciagu 14 dni od dnia doreczenia tego orzeczenia.

2b. Sprzeciw wnosi sie za posrednictwem jednostki organizacyjnej Zaktadu wtasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania



osoby zainteresowane;.
2c. Komisja lekarska nie rozpatruje sprzeciwu wniesionego po terminie. W uzasadnionych przypadkach Zaktad, na wniosek

osoby zainteresowanej, moze przywrdci¢ termin na wniesienie sprzeciwu, w tym w szczegodlnosci w razie odrzucenia przez sad

odwotania od decyzji w przypadku okreslonym w art. 477° § 3" ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postgpowania cywilnego.

2d. Prezes Zaktadu, w terminie 14 dni od dnia wydania orzeczenia przez lekarza orzecznika, moze zgtosi¢ zarzut wadliwosci
orzeczenia i przekaza¢ sprawe do rozpatrzenia komisji lekarskiej. O zgtoszeniu zarzutu wadliwosci orzeczenia jednostka
organizacyjna Zakfadu niezwtocznie zawiadamia osobe zainteresowana.

2e. Komisja lekarska, rozpatrujgc sprzeciw lub zarzut wadliwosci, dokonuje oceny niezdolnosci do pracy i jej stopnia oraz
ustalenia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1.

2f. Komisja lekarska dokonuje rozstrzygniecia w formie orzeczenia.

3. Orzeczenie lekarza orzecznika, od ktdrego nie wniesiono sprzeciwu lub co do ktérego nie zgtoszono zarzutu wadliwosci,
albo orzeczenie komisji lekarskiej, stanowi dla organu rentowego podstawe do wydania decyzji w sprawie $wiadczen przewidzianych
w ustawie, do ktérych prawo jest uzaleznione od stwierdzenia niezdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samodzielnej egzystenc;ji.

4. Nadzor nad wykonywaniem orzecznictwa o niezdolnosci do pracy sprawuje Prezes Zakfadu.

5. Nadzér, o ktérym mowa w ust. 4, obejmuje:

1) kontrole prawidtowosci i jednolitosci stosowania zasad orzecznictwa o niezdolnosci do pracy przez lekarzy orzecznikdéw i
komisje lekarskie;

2) udzielanie lekarzom orzecznikom i komisjom lekarskim wytycznych w zakresie stosowania zasad orzecznictwa o niezdolnosci
do pracy;

3) prawo przekazania sprawy do rozpatrzenia przez komisje lekarska, jezeli w wyniku kontroli, o ktérej mowa w pkt 1, zostanie
stwierdzony brak zgodnosci orzeczenia lekarza orzecznika lub komisji lekarskiej ze stanem faktycznym lub zasadami
orzecznictwa o niezdolnosci do pracy.

6. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresla, w drodze rozporzadzenia, uwzgledniajgc koniecznosc
zapewnienia prawidtowego i sprawnego orzekania o niezdolnosci do pracy:

1) szczegdtowe zasady i tryb orzekania o niezdolnosci do pracy przez lekarzy orzecznikdw i komisje lekarskie;

2)  szczegodtowe zasady organizacji orzekania o niezdolnosci do pracy, w tym w szczegodlnosci:

a) miejsce dziatania lekarzy orzecznikéw,

b) sposdéb tworzenia i znoszenia komisji lekarskich,

c) sposob okreslania siedziby komisji lekarskiej i ich wiasciwosci terytorialnej,

d) sktad komisji lekarskich;

3)  szczegodlne kwalifikacje zawodowe wymagane od lekarzy orzecznikéw i lekarzy wechodzacych w sktad komisji lekarskiej;

4)  szczegdtowe zasady sprawowania nadzoru nad wykonywaniem orzekania o niezdolnosci do pracy.

Rozdziat 4
Podstawa wymiaru emerytur i rent

Art. 15. 1. Podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposob okreslony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa
wymiaru sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoteczne na podstawie przepiséw prawa polskiego w
okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajgcych
bezposrednio rok, w ktérym zgtoszono wniosek o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

2. W przypadku gdy zainteresowany w ciggu 20 lat poprzedzajgcych bezposrednio rok, w ktérym zgtosit wniosek o emeryture,
pobierat przez wigcej niz 10 lat zasitek przedemerytalny, podstawe wymiaru emerytury stanowi ustalona w sposéb okreslony w ust. 4
i 5 przecietna podstawa skfadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoteczne w okresie kolejnych 10 lat
kalendarzowych poprzedzajgcych bezposrednio rok, w ktérym zainteresowany nabyt prawo do tego zasitku.

2a. Jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru sktadek w okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury i renty, za podstawe wymiaru sktadek przyjmuje sig¢ kwote obowigzujagcego w tym okresie minimalnego
wynagrodzenia pracownikéw, proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru czasu pracy.

2b. Przepisy ust. 2a stosuje sie odpowiednio do os6b uznanych za repatriantow.

3. Do podstawy wymiaru emerytury lub renty, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, dolicza sie kwoty przystugujacych ubezpieczonemu w
danym roku kalendarzowym wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy oraz kwoty zasitkéw: chorobowego, macierzynskiego,
opiekunczego, swiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku wyrownawczego, swiadczenia wyrownawczego lub dodatku wyréwnawczego,
a takze warto$¢ rekompensaty pienieznej ustalong zgodnie z pkt 3 zatgcznika do ustawy z dnia 6 marca 1997 r. o
zrekompensowaniu okresowego niepodwyzszania ptac w sferze budzetowej oraz utraty niektorych wzrostéw lub dodatkéw do
emerytur i rent. Do podstawy wymiaru wlicza sie réwniez kwoty zasitkdw dla bezrobotnych, zasitkéw szkoleniowych lub stypendiow
wyptaconych z Funduszu Pracy za okres udokumentowanej niezdolnos$ci do pracy, z zastrzezeniem ust. 3a.

3a. Przy ustalaniu podstawy wymiaru emerytury lub renty uwzglednia sie kwoty wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy,
oraz kwoty zasitkéw: chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego, przystugujgcych ubezpieczonemu w roku kalendarzowym
przypadajgcym po 2004 r., z tym ze tgczna kwota podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz
wynagrodzen i zasitkdw nie moze przekroczy¢é maksymalnej kwoty rocznej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe.

4. W celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty:

1) oblicza sie sume kwot podstaw wymiaru sktadek i kwot, o ktérych mowa w ust. 3, w okresie kazdego roku z wybranych przez
zainteresowanego lat kalendarzowych;

2) oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecigtnego wynagrodzenia ogtoszonej za dany rok
kalendarzowy, wyrazajgc go w procentach, z zaokragleniem do setnych czesci procentu;

3) oblicza sie srednig arytmetyczng tych procentow, ktéra, z zastrzezeniem ust. 5, stanowi wskaznik wysokosci podstawy
wymiaru emerytury lub renty, oraz

4)  mnozy sie przez ten wskaznik kwote bazowsg, o ktérej mowa w art. 19.



5. Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru nie moze by¢ wyzszy niz 250 %.

6. Na wniosek ubezpieczonego podstawe wymiaru emerytury lub renty moze stanowi¢ ustalona w sposob okreslony w ust. 4 i
5 przecietna podstawa wymiaru skfadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe w okresie 20 lat
kalendarzowych przypadajgcych przed rokiem zgtoszenia wniosku, wybranych z catego okresu podlegania ubezpieczeniu.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio do osoby, ktéra osiggata uposazenie.

8. Do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty przystugujgcej duchownym przyjmuje sie przecietng podstawe wymiaru
sktadek z petnych lat kalendarzowych ubezpieczenia przypadajgcych po dniu 1 lipca 1989 r. do dnia, w ktérym zgtoszono wniosek o
Swiadczenie, z tym ze z okresu nie dluzszego niz okreslony w ust. 1; na wniosek ubezpieczonego podstawe wymiaru ustala sie w
mysl ust. 1.

Art. 16. Przy ustalaniu kolejnych 10 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1 i 2, przyjmuje sie lata kalendarzowe
nastepujace bezposrednio po sobie, chociazby ubezpieczony w niektdrych z tych lat przez okres roku lub w okresie krétszym niz rok
nie pozostawat w ubezpieczeniu.

Art. 17. 1. Jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru renty w mys$l art. 15 ust. 1 dla ubezpieczonego, o ktérym mowa w art.
58 ust. 1 pkt 1-4, do ustalenia podstawy wymiaru przyjmuje sie podstawe wymiaru sktadek za okres faktycznego podlegania
ubezpieczeniu, z uwzglednieniem ust. 2 i 3. Przepis art. 15 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

2. Nie ustala sie podstawy wymiaru renty dla ubezpieczonego, o ktorym mowa w ust. 1, jezeli nie pozostawat on w
ubezpieczeniu co najmniej przez 1 rok kalendarzowy.

3. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio, jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru renty w mys$l art. 15 ust. 1 dla
ubezpieczonego, o ktéorym mowa w art. 58 ust. 1 pkt 5, z powodu petnienia zastepczej stuzby wojskowej, odbywania czynnej stuzby
wojskowej albo korzystania z urlopu wychowawczego.

Art. 18. 1. Podstawe wymiaru emerytury lub renty dla oséb posiadajgcych okresy ubezpieczenia za granicg, o ktérych mowa w
art. 8, ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15-17.

2. Przy ustalaniu kolejnych 10 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1i 2, nie uwzglednia si¢ lat kalendarzowych,
w ktorych ubezpieczony przez caty rok pozostawat w ubezpieczeniu za granicg.

3.Jezeli w ciggu 20 lat poprzedzajgcych bezposrednio rok, w ktérym zgtoszono wniosek o emeryture lub rente,
zainteresowany nie byt ubezpieczony w Polsce, podstawe wymiaru emerytury lub renty stanowi przecietna podstawa wymiaru
sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych
poprzedzajgcych bezposrednio rok, w ktérym zainteresowany przystgpit po raz pierwszy do ubezpieczenia za granica.

Art. 19. Kwota bazowa wynosi 100 % przecietnego wynagrodzenia pomniejszonego o potrgcone od ubezpieczonych sktadki
na ubezpieczenia spoteczne, okreslone w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych, w poprzednim roku kalendarzowym.

Art. 19a. Kwota bazowa jest ustalana corocznie na podstawie art. 19 i obowigzuje od dnia 1 marca kazdego roku
kalendarzowego do konca lutego nastepnego roku kalendarzowego.

Art. 20. Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego ogtasza, w formie komunikatu, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski" w terminie:
1) do 7 roboczego dnia lutego kazdego roku:

a) kwote przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym,

b) kwote bazowa, o ktérej mowa w art. 19;
2)  do 7 roboczego dnia drugiego miesigca kazdego kwartatu kwote przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale.

Art. 21. 1. Podstawe wymiaru emerytury dla osoby, ktéra wczesniej miata ustalone prawo do renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, stanowi:

1) podstawa wymiaru renty - w wysokosci uwzgledniajgcej rewaloryzacje oraz wszystkie kolejne waloryzacje przypadajgce w
okresie nastepujgcym po ustaleniu prawa do renty, z zastrzezeniem art. 15 ust. 5, albo

2)  podstawa wymiaru ustalona na nowo w mysl art. 15.
2. Przepis ust. 1 pkt 1 stosuje sie przy ustalaniu podstawy wymiaru:

1)  emerytury dla osoby, ktéra wczesniej miata ustalone prawo do emerytury;

2)  renty z tytutu niezdolnosci do pracy dla osoby, ktéra wczesniej miata ustalone prawo do tej renty albo do emerytury.

3. Podstawe wymiaru emerytury dla osoby, ktéra wczesniej pobierata $wiadczenie przedemerytalne na podstawie przepiséw o
zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu, stanowi podstawa wymiaru emerytury przyjeta do ustalenia $wiadczenia
przedemerytalnego - w wysokosci uwzgledniajgcej wszystkie kolejne waloryzacje przypadajgce w okresie nastepujgcym po ustaleniu
prawa do $wiadczenia przedemerytalnego albo podstawa wymiaru ustalona na nowo w mysl art. 15.

Art. 22. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okre$la szczegotowe zasady ustalania podstawy wymiaru emerytury i
renty, uwzgledniajgce w szczegodlnosci:

1)  przypadki, w ktérych do podstawy wymiaru emerytury lub renty dolicza sie niektére wyptaty dokonane na rzecz pracownika,
jezeli wyptaty te w okresie przed dniem wejscia w zycie ustawy byly uwzgledniane przy ustalaniu podstawy wymiaru emerytury
lub renty, mimo ze byty wytgczone z podstawy wymiaru sktadek;

2)  przypadki, w ktorych podstawe wymiaru emerytury lub renty dla pracownikéw zatrudnionych za granicg ustala sie na podstawie
wynagrodzenia przystugujgcego pracownikom zatrudnionym w tym okresie w kraju w tym samym lub podobnym charakterze,
w jakim pracownik byt zatrudniony przed wyjazdem za granice, albo na podstawie kwot ryczattowych.



Art. 23. 1. Jezeli podstawy wymiaru emerytury lub renty nie mozna ustali¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie lub w
rozporzadzeniu, o ktérym mowa w art. 22, emeryture lub rente ustala sie w wysokosci najnizszej emerytury lub renty.
2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania przy ustalaniu wysokosci emerytur:
1) osob, o ktérych mowa w art. 24a i 27a, jezeli emeryture przyznano z urzedu osobie niemajgcej okresu sktadkowego i
niesktadkowego wynoszgcego co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn;
2)  0s6b, o ktérych mowa w art. 28.
Przy ustalaniu okresu sktadkowego i nieskladkowego przepis art. 5 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

DZIAL II
EMERYTURY
Rozdziat 1
Emerytura dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r.

Art. 24. 1. Ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku emerytalnego
okreslonego w ust. 1a i 1b, z zastrzezeniem art. 46, 47, 50, 50a, 50e i 184.

la. Wiek emerytalny dla kobiet urodzonych w okresie:
1) do dnia 31 grudnia 1952 r. wynosi co najmniej 60 lat;
2)  od dnia 1 stycznia 1953 r. do dnia 31 marca 1953 r. wynosi co najmniej 60 lat i 1 miesiac;
3) od dnia 1 kwietnia 1953 r. do dnia 30 czerwca 1953 r. wynosi co najmniej 60 lat i 2 miesigce;
4)  od dnia 1 lipca 1953 r. do dnia 30 wrzes$nia 1953 r. wynosi co najmniej 60 lat i 3 miesigce;
5)  od dnia 1 pazdziernika 1953 r. do dnia 31 grudnia 1953 r. wynosi co najmniej 60 lat i 4 miesigce;
6) od dnia 1 stycznia 1954 r. do dnia 31 marca 1954 r. wynosi co najmniej 60 lat i 5 miesiecy;
7)  od dnia 1 kwietnia 1954 r. do dnia 30 czerwca 1954 r. wynosi co najmniej 60 lat i 6 miesiecy;
8) od dnia 1 lipca 1954 r. do dnia 30 wrzesnia 1954 r. wynosi co najmniej 60 lat i 7 miesiecy;
9) od dnia 1 pazdziernika 1954 r. do dnia 31 grudnia 1954 r. wynosi co najmniej 60 lat i 8 miesiecy;
10) od dnia 1 stycznia 1955 r. do dnia 31 marca 1955 r. wynosi co najmniej 60 lat i 9 miesiecy;
11) od dnia 1 kwietnia 1955 r. do dnia 30 czerwca 1955 r. wynosi co najmniej 60 lat i 10 miesiecy;
12) od dnia 1 lipca 1955 r. do dnia 30 wrzesnia 1955 r. wynosi co najmniej 60 lat i 11 miesiecy;
13) od dnia 1 pazdziernika 1955 r. do dnia 31 grudnia 1955 r. wynosi co najmniej 61 lat;
14) od dnia 1 stycznia 1956 r. do dnia 31 marca 1956 r. wynosi co najmniej 61 lat i 1 miesigc;
15) od dnia 1 kwietnia 1956 r. do dnia 30 czerwca 1956 r. wynosi co najmniej 61 lat i 2 miesiace;
16) od dnia 1 lipca 1956 r. do dnia 30 wrzesnia 1956 r. wynosi co najmniej 61 lat i 3 miesiace;
17) od dnia 1 pazdziernika 1956 r. do dnia 31 grudnia 1956 r. wynosi co najmniej 61 lat i 4 miesiace;
18) od dnia 1 stycznia 1957 r. do dnia 31 marca 1957 r. wynosi co najmniej 61 lat i 5 miesiecy;
19) od dnia 1 kwietnia 1957 r. do dnia 30 czerwca 1957 r. wynosi co najmniej 61 lat i 6 miesiecy;
20) od dnia 1 lipca 1957 r. do dnia 30 wrzesnia 1957 r. wynosi co najmniej 61 lat i 7 miesiecy;
21) od dnia 1 pazdziernika 1957 r. do dnia 31 grudnia 1957 r. wynosi co najmniej 61 lat i 8 miesiecy;
22) od dnia 1 stycznia 1958 r. do dnia 31 marca 1958 r. wynosi co najmniej 61 lat i 9 miesiecy;
23) od dnia 1 kwietnia 1958 r. do dnia 30 czerwca 1958 r. wynosi co najmniej 61 lat i 10 miesiecy;
24) od dnia 1 lipca 1958 r. do dnia 30 wrzes$nia 1958 r. wynosi co najmniej 61 lati 11 miesiecy;
25) od dnia 1 pazdziernika 1958 r. do dnia 31 grudnia 1958 r. wynosi co najmniej 62 lata;
26) od dnia 1 stycznia 1959 r. do dnia 31 marca 1959 r. wynosi co najmniej 62 lata i 1 miesigc;
27) od dnia 1 kwietnia 1959 r. do dnia 30 czerwca 1959 r. wynosi co najmniej 62 lata i 2 miesigce;
28) od dnia 1 lipca 1959 r. do dnia 30 wrzes$nia 1959 r. wynosi co najmniej 62 lata i 3 miesigce;
29) od dnia 1 pazdziernika 1959 r. do dnia 31 grudnia 1959 r. wynosi co najmniej 62 lata i 4 miesigce;
30) od dnia 1 stycznia 1960 r. do dnia 31 marca 1960 r. wynosi co najmniej 62 lata i 5 miesiecy;
31) od dnia 1 kwietnia 1960 r. do dnia 30 czerwca 1960 r. wynosi co najmniej 62 lata i 6 miesiecy;
32) oddnia 1 lipca 1960 r. do dnia 30 wrzesnia 1960 r. wynosi co najmniej 62 lata i 7 miesiecy;
33) od dnia 1 pazdziernika 1960 r. do dnia 31 grudnia 1960 r. wynosi co najmniej 62 lata i 8 miesigcy;
34) od dnia 1 stycznia 1961 r. do dnia 31 marca 1961 r. wynosi co najmniej 62 lata i 9 miesiecy;
35) od dnia 1 kwietnia 1961 r. do dnia 30 czerwca 1961 r. wynosi co najmniej 62 lata i 10 miesiecy;
36) od dnia 1 lipca 1961 r. do dnia 30 wrzesnia 1961 r. wynosi co najmniej 62 lata i 11 miesiecy;
37) od dnia 1 pazdziernika 1961 r. do dnia 31 grudnia 1961 r. wynosi co najmniej 63 lata;
38) od dnia 1 stycznia 1962 r. do dnia 31 marca 1962 r. wynosi co najmniej 63 lata i 1 miesigc;
39) od dnia 1 kwietnia 1962 r. do dnia 30 czerwca 1962 r. wynosi co najmniej 63 lata i 2 miesigce;
40) od dnia 1 lipca 1962 r. do dnia 30 wrzes$nia 1962 r. wynosi co najmniej 63 lata i 3 miesiace;
41) od dnia 1 pazdziernika 1962 r. do dnia 31 grudnia 1962 r. wynosi co najmniej 63 lata i 4 miesiagce;
42) od dnia 1 stycznia 1963 r. do dnia 31 marca 1963 r. wynosi co najmniej 63 lata i 5 miesiecy;
43) od dnia 1 kwietnia 1963 r. do dnia 30 czerwca 1963 r. wynosi co najmniej 63 lata i 6 miesiecy;
44) od dnia 1 lipca 1963 r. do dnia 30 wrzesnia 1963 r. wynosi co najmniej 63 lata i 7 miesiecy;
45) od dnia 1 pazdziernika 1963 r. do dnia 31 grudnia 1963 r. wynosi co najmniej 63 lata i 8 miesiecy;
46) od dnia 1 stycznia 1964 r. do dnia 31 marca 1964 r. wynosi co najmniej 63 lata i 9 miesiecy;
47) od dnia 1 kwietnia 1964 r. do dnia 30 czerwca 1964 r. wynosi co najmniej 63 lata i 10 miesiecy;
48) od dnia 1 lipca 1964 r. do dnia 30 wrzes$nia 1964 r. wynosi co najmniej 63 lata i 11 miesiecy;
49) od dnia 1 pazdziernika 1964 r. do dnia 31 grudnia 1964 r. wynosi co najmniej 64 lata;
50) od dnia 1 stycznia 1965 r. do dnia 31 marca 1965 r. wynosi co najmniej 64 lata i 1 miesiac;



51) od dnia 1 kwietnia 1965 r. do dnia 30 czerwca 1965 r. wynosi co najmniej 64 lata i 2 miesigce;
52) od dnia 1 lipca 1965 r. do dnia 30 wrzesnia 1965 r. wynosi co najmniej 64 lata i 3 miesigce;
53) od dnia 1 pazdziernika 1965 r. do dnia 31 grudnia 1965 r. wynosi co najmniej 64 lata i 4 miesiace;
54) od dnia 1 stycznia 1966 r. do dnia 31 marca 1966 r. wynosi co najmniej 64 lata i 5 miesiecy;
55) od dnia 1 kwietnia 1966 r. do dnia 30 czerwca 1966 r. wynosi co najmniej 64 lata i 6 miesiecy;
56) od dnia 1 lipca 1966 r. do dnia 30 wrzesnia 1966 r. wynosi co najmniej 64 lata i 7 miesiecy;
57) od dnia 1 pazdziernika 1966 r. do dnia 31 grudnia 1966 r. wynosi co najmniej 64 lata i 8 miesiecy;
58) od dnia 1 stycznia 1967 r. do dnia 31 marca 1967 r. wynosi co najmniej 64 lata i 9 miesiecy;
59) od dnia 1 kwietnia 1967 r. do dnia 30 czerwca 1967 r. wynosi co najmniej 64 lata i 10 miesiecy;
60) od dnia 1 lipca 1967 r. do dnia 30 wrzesnia 1967 r. wynosi co najmniej 64 lata i 11 miesiecy;
61) od dnia 1 pazdziernika 1967 r. do dnia 31 grudnia 1967 r. wynosi co najmniej 65 lat;
62) od dnia 1 stycznia 1968 r. do dnia 31 marca 1968 r. wynosi co najmniej 65 lat i 1 miesigc;
63) od dnia 1 kwietnia 1968 r. do dnia 30 czerwca 1968 r. wynosi co najmniej 65 lat i 2 miesiace;
64) od dnia 1 lipca 1968 r. do dnia 30 wrzesnia 1968 r. wynosi co najmniej 65 lat i 3 miesigce;
65) od dnia 1 pazdziernika 1968 r. do dnia 31 grudnia 1968 r. wynosi co najmniej 65 lat i 4 miesigce;
66) od dnia 1 stycznia 1969 r. do dnia 31 marca 1969 r. wynosi co najmniej 65 lat i 5 miesiecy;
67) od dnia 1 kwietnia 1969 r. do dnia 30 czerwca 1969 r. wynosi co najmniej 65 lat i 6 miesiecy;
68) od dnia 1 lipca 1969 r. do dnia 30 wrzesnia 1969 r. wynosi co najmniej 65 lat i 7 miesiecy;
69) od dnia 1 pazdziernika 1969 r. do dnia 31 grudnia 1969 r. wynosi co najmniej 65 lat i 8 miesiecy;
70) od dnia 1 stycznia 1970 r. do dnia 31 marca 1970 r. wynosi co najmniej 65 lat i 9 miesiecy;
71) od dnia 1 kwietnia 1970 r. do dnia 30 czerwca 1970 r. wynosi co najmniej 65 lat i 10 miesiecy;
72) od dnia 1 lipca 1970 r. do dnia 30 wrzesnia 1970 r. wynosi co najmniej 65 lat i 11 miesiecy;
73) od dnia 1 pazdziernika 1970 r. do dnia 31 grudnia 1970 r. wynosi co hajmniej 66 lat;
74) od dnia 1 stycznia 1971 r. do dnia 31 marca 1971 r. wynosi co najmniej 66 lat i 1 miesiac;
75) od dnia 1 kwietnia 1971 r. do dnia 30 czerwca 1971 r. wynosi co najmniej 66 lat i 2 miesiace;
76) od dnia 1 lipca 1971 r. do dnia 30 wrzes$nia 1971 r. wynosi co najmniej 66 lat i 3 miesigce;
77) od dnia 1 pazdziernika 1971 r. do dnia 31 grudnia 1971 r. wynosi co najmniej 66 lat i 4 miesigce;
78) od dnia 1 stycznia 1972 r. do dnia 31 marca 1972 r. wynosi co najmniej 66 lat i 5 miesiecy;
79) od dnia 1 kwietnia 1972 r. do dnia 30 czerwca 1972 r. wynosi co najmniej 66 lat i 6 miesiecy;
80) od dnia 1 lipca 1972 r. do dnia 30 wrzesnia 1972 r. wynosi co najmniej 66 lat i 7 miesiecy;
81) od dnia 1 pazdziernika 1972 r. do dnia 31 grudnia 1972 r. wynosi co najmniej 66 lat i 8 miesiecy;
82) od dnia 1 stycznia 1973 r. do dnia 31 marca 1973 r. wynosi co najmniej 66 lat i 9 miesiecy;
83) od dnia 1 kwietnia 1973 r. do dnia 30 czerwca 1973 r. wynosi co najmniej 66 lat i 10 miesiecy;
84) od dnia 1 lipca 1973 r. do dnia 30 wrzes$nia 1973 r. wynosi co najmniej 66 lat i 11 miesiecy;
85) po dniu 30 wrzesnia 1973 r. wynosi co najmniej 67 lat.

1b. Wiek emerytalny dla mezczyzn urodzonych w okresie:
1) od dnia 1 stycznia 1949 r. do dnia 31 marca 1949 r. wynosi co najmniej 65 lat i 5 miesiecy;
2)  od dnia 1 kwietnia 1949 r. do dnia 30 czerwca 1949 r. wynosi co najmniej 65 lat i 6 miesiecy;
3) oddnia 1 lipca 1949 r. do dnia 30 wrzes$nia 1949 r. wynosi co najmniej 65 lat i 7 miesiecy;
4)  od dnia 1 pazdziernika 1949 r. do dnia 31 grudnia 1949 r. wynosi co najmniej 65 lat i 8 miesiecy;
5)  od dnia 1 stycznia 1950 r. do dnia 31 marca 1950 r. wynosi co najmniej 65 lat i 9 miesiecy;
6) od dnia 1 kwietnia 1950 r. do dnia 30 czerwca 1950 r. wynosi co najmniej 65 lat i 10 miesiecy;
7)  od dnia 1 lipca 1950 r. do dnia 30 wrzes$nia 1950 r. wynosi co najmniej 65 lat i 11 miesiecy;
8) od dnia 1 pazdziernika 1950 r. do dnia 31 grudnia 1950 r. wynosi co najmniej 66 lat;
9) od dnia 1 stycznia 1951 r. do dnia 31 marca 1951 r. wynosi co najmniej 66 lat i 1 miesigc;
10) od dnia 1 kwietnia 1951 r. do dnia 30 czerwca 1951 r. wynosi co najmniej 66 lat i 2 miesigce;
11) od dnia 1 lipca 1951 r. do dnia 30 wrzesnia 1951 r. wynosi co najmniej 66 lat i 3 miesigce;
12) od dnia 1 pazdziernika 1951 r. do dnia 31 grudnia 1951 r. wynosi co najmniej 66 lat i 4 miesigce;
13) od dnia 1 stycznia 1952 r. do dnia 31 marca 1952 r. wynosi co najmniej 66 lat i 5 miesiecy;
14) od dnia 1 kwietnia 1952 r. do dnia 30 czerwca 1952 r. wynosi co najmniej 66 lat i 6 miesiecy;
15) od dnia 1 lipca 1952 r. do dnia 30 wrzesnia 1952 r. wynosi co najmniej 66 lat i 7 miesiecy;
16) od dnia 1 pazdziernika 1952 r. do dnia 31 grudnia 1952 r. wynosi co najmniej 66 lat i 8 miesiecy;
17) od dnia 1 stycznia 1953 r. do dnia 31 marca 1953 r. wynosi co najmniej 66 lat i 9 miesiecy;
18) od dnia 1 kwietnia 1953 r. do dnia 30 czerwca 1953 r. wynosi co najmniej 66 lat i 10 miesiecy;
19) od dnia 1 lipca 1953 r. do dnia 30 wrzesnia 1953 r. wynosi co najmniej 66 lat i 11 miesiecy;
20) po dniu 30 wrzesnia 1953 r. wynosi co najmniej 67 lat.

2. Dla ubezpieczonych, urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub szczegélnym
charakterze, z wyjatkiem ubezpieczonych majgcych prawo do emerytury na warunkach okreslonych w art. 32, 33, 39, 40, 46, 50,
50a i 50e, 184 oraz w art. 88 ustawy, o ktérej mowa w art. 150, zostang ustanowione emerytury pomostowe.

2a. Ubezpieczonym spetniajgcym warunki okreslone w art. 50a lub 50e przystuguje emerytura po osiggnigciu wieku i okresow
pracy lub okresu pracy, okreslonych w tych przepisach.

3. Zasady, warunki i tryb ustanawiania emerytur, o ktérych mowa w ust. 2, okresli odrebna ustawa.

Art. 24a. 1. Emeryture, o ktérej mowa w art. 24, przyznaje sie z urzedu zamiast renty z tytutu niezdolnosci do pracy osobie,
ktéra osiggneta wiek uprawniajgcy do tej emerytury oraz podlegata ubezpieczeniu spotecznemu albo ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowym.

2. Emeryture przyznaje sie od dnia osiggnigcia przez renciste wieku uprawniajgcego do emerytury, a w przypadku gdy wyptata
renty z tytutu niezdolnosci do pracy byta wstrzymana - od dnia, od ktérego podjeto jej wyptate.

3. Emeryture oblicza sie zgodnie z art. 26, z uwzglednieniem ust. 4i 5.

4. Na wniosek osoby, ktérej emeryture przyznano z urzedu w latach 2009-2013, emeryture oblicza sie¢ ponownie zgodnie z art.



183.

5. Na wniosek osoby, ktéra spetnita warunki do emerytury okreslone w art. 46 i 50, jednakze nie wystgpita z wnioskiem o jej
przyznanie, ponownie oblicza sie wysoko$¢ emerytury zgodnie z art. 53 i 56.

6. Emerytura obliczona na zasadach okreslonych w ust. 2-5 nie moze by¢ nizsza od pobieranej dotychczas renty z tytutu
niezdolnosci do pracy.

Art. 25. 1. Podstawe obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24, stanowi kwota sktadek na ubezpieczenie emerytalne, z
uwzglednieniem waloryzacji sktadek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do konca miesigca poprzedzajgcego miesigc,
od ktérego przystuguje wyptata emerytury, oraz zwaloryzowanego kapitatlu poczatkowego okreslonego w art. 173-175, z
zastrzezeniem ust. 1ai 1b oraz art. 185.

la. Przy ustalaniu podstawy obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24, dla osoby, ktéra miata ustalone prawo do
emerytury czesciowej na podstawie art. 26b, nie uwzglednia sie kwot zwiekszen skfadek na ubezpieczenie emerytalne oraz kapitatu
poczatkowego okreslonego w art. 173-175, uzyskanych w wyniku waloryzacji kwartalnej, o ktérej mowa w art. 25a, przeprowadzonej
w celu obliczenia emerytury czesciowe;j.

1b. Jezeli ubezpieczony pobrat emeryture na podstawie przepisow art. 26b, 46, 50, 50a, 50e, 184 lub art. 88 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.), podstawe obliczenia emerytury, o ktérej mowa w
art. 24, ustalong zgodnie z ust. 1, pomniejsza si¢ o kwote stanowigcg sume kwot pobranych emerytur w wysokosci przed
odliczeniem zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

lc. Przepis ust. 1b stosuje sie rowniez w przypadku, gdy ubezpieczony pobrat emeryture gorniczg, okreslong w art. 34 lub w
art. 48 49, w brzmieniu obowigzujgcym w dniu 31 grudnia 2006 r.

2. Kwota, o ktérej mowa w ust. 1, nie podlega dziedziczeniu.

3. Waloryzacje sktadek przeprowadza si¢ corocznie, od dnia 1 czerwca kazdego roku, poczynajgc od waloryzacji za rok 2000,
z uwzglednieniem art. 25a. W wyniku przeprowadzonej waloryzacji stan konta nie moze ulec obnizeniu.

4. Waloryzacji podlega kwota sktadek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego na dzien 31 stycznia roku, za ktory jest
przeprowadzana waloryzacja, powigkszona o kwoty z tytutu przeprowadzonych waloryzaciji.

5. Waloryzacja sktadek polega na pomnozeniu zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego sktadek przez wskaznik
waloryzacji.

6. Wskaznik waloryzacji sktadek jest réwny wskaznikowi cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem w roku kalendarzowym
poprzedzajgcym termin waloryzacji w stosunku do poprzedniego roku powigkszonemu o wzrost realny sumy przypisu skfadek na
ubezpieczenie emerytalne w roku kalendarzowym poprzedzajgcym termin waloryzacji w stosunku do roku poprzedniego, z
zastrzezeniem ust. 9. Wskaznik waloryzacji sktadek nie moze by¢ nizszy niz wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem
w roku kalendarzowym poprzedzajgcym termin waloryzacji w stosunku do poprzedniego roku.

7. Wskaznik wzrostu realnego sumy przypisu sktadek na ubezpieczenie emerytalne, o ktérym mowa w ust. 6, otrzymuje sie
poprzez podzielenie wskaznika wzrostu nominalnego sumy przypisu sktadek na ubezpieczenie emerytalne w roku kalendarzowym
poprzedzajgcym termin waloryzacji w stosunku do roku poprzedniego przez wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem
ustalony dla analogicznego okresu.

8. Wskaznik wzrostu nominalnego sumy przypisu skfadek na ubezpieczenie emerytalne, o ktérym mowa w ust. 7, stanowi
iloraz sumy przypisu sktadek na ubezpieczenie emerytalne w roku kalendarzowym poprzedzajgcym termin waloryzacji i w roku
poprzednim.

9. Wskaznik waloryzacji sktadek za rok 2000 jest réwny wskaznikowi wzrostu przeciethnego wynagrodzenia za 2000 r. w
stosunku do przecigetnego wynagrodzenia za 1999 r.

10. Wskaznik waloryzacji sktadek ustala sie z doktadnoscig do setnych czesci procentu.

11. Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego ogtasza w formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", do 20. dnia pierwszego miesigca kazdego kwartatu, wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogdtem za
poprzedni kwartat.

12. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego ogtasza w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", do 25. dnia miesigca poprzedzajgcego termin waloryzacji, wskaznik waloryzacji sktadek za poprzedni rok i kwartat.

Art. 25a. 1. Przy ustalaniu wysokosci emerytury kwota sktadek na ubezpieczenie emerytalne zewidencjonowanych na koncie
ubezpieczonego po dniu 31 stycznia roku, za ktory przeprowadzono ostatnia waloryzacje, o ktdérej mowa w art. 25, jest
waloryzowana kwartalnie.

2. W przypadku ustalania wysokosci emerytury:

1) w pierwszym kwartale danego roku - ostatniej kwartalnej waloryzacji sktadek dokonuje sie za trzeci kwartat poprzedniego roku;
2)  wdrugim kwartale danego roku - ostatniej kwartalnej waloryzacji sktadek dokonuje sie za czwarty kwartat poprzedniego roku;
3)  wtrzecim kwartale danego roku - ostatniej kwartalnej waloryzacji sktadek dokonuje sig za pierwszy kwartat danego roku;

4)  wczwartym kwartale danego roku - ostatniej kwartalnej waloryzacji sktadek dokonuje sie za drugi kwartat danego roku.

3. Waloryzacji kwartalnej podlega kwota sktadek zewidencjonowanych na ostatni dzien pierwszego miesigca kwartatu, za ktéry
przeprowadzana jest waloryzacja, powigkszona o kwoty uzyskane w wyniku poprzednich waloryzacji kwartalnych.

4. Waloryzacja kwartalna sktadek polega na pomnozeniu zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego skiadek przez
wskaznik waloryzacji okreslony w ust. 5. W wyniku przeprowadzonej waloryzacji stan konta nie moze ulec obnizeniu.

5. Wskaznik waloryzacji kwartalnej sktadek jest rowny wskaznikowi cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem w kwartale,
za ktory przeprowadzana jest waloryzacja w stosunku do poprzedniego kwartatu, powigkszonemu o wzrost realny sumy przypisu
sktadek na ubezpieczenie emerytalne w kwartale, za ktory przeprowadzana jest waloryzacja w stosunku do kwartatu poprzedniego.
Wskaznik waloryzacji sktadek nie moze by¢ nizszy niz wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem w kwartale, za ktory
przeprowadzana jest waloryzacja w stosunku do poprzedniego kwartatu.

6. Wskaznik wzrostu realnego sumy przypisu sktadek na ubezpieczenie emerytalne, o kiéorym mowa w ust. 5, otrzymuje sie
poprzez podzielenie wskaznika wzrostu nominalnego sumy przypisu sktadek na ubezpieczenie emerytalne w kwartale, za ktory jest
przeprowadzana waloryzacja w stosunku do kwartatu poprzedniego, przez wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem
ustalony dla analogicznego okresu.

7. Wskaznik wzrostu nominalnego sumy przypisu sktadek na ubezpieczenie emerytalne, o ktérym mowa w ust. 6, stanowi



iloraz sumy przypisu sktadek na ubezpieczenie emerytalne w kwartale, za ktéry jest przeprowadzana waloryzacja, i w kwartale
poprzednim.
8. Wskaznik waloryzaciji sktadek ustala sie z doktadnoscig do setnych czesci procentu.

Art. 26. 1. Emerytura stanowi réwnowartos¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia ustalonej w sposéb
okreslony w art. 25 przez $rednie dalsze trwanie zycia dla oséb w wieku rownym wiekowi przejscia na emeryture danego
ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust. 5 i art. 183.

2. Wiek ubezpieczonego w dniu przejécia na emeryture wyraza sie w ukofnczonych latach i miesigcach.

3. Srednie dalsze trwanie zycia ustala sie wspélnie dla mezczyzn i kobiet oraz wyraza sie w miesigcach.

4. Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego ogtasza w formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski" corocznie w terminie do dnia 31 marca tablice trwania zycia, z uwzglednieniem ust. 3, dla wieku ubezpieczonych
okreslonego w mysl ust. 2.

5. Tablice, o ktérych mowa w ust. 4, sg podstawg przyznawania emerytur na wnioski zgtoszone od dnia 1 kwietnia do dnia 31
marca nastepnego roku kalendarzowego.

Art. 26a. 1. Wysokos$¢ emerytury ustalonej zgodnie z art. 26 ulega zwigkszeniu za okresy optacania sktadek na Fundusz
Emerytalny Rolnikéw, Fundusz Ubezpieczenia Spotecznego Rolnikéw i ubezpieczenie emerytalno-rentowe, o ktérych mowa w
przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw. Zwigkszenie to ustala si¢ wedlug zasad wymiaru czeéci sktadkowej emerytury
rolniczej przewidzianych w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw na podstawie zaswiadczenia Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego o okresach optacania sktadek.

2. Zwiekszenie, o ktérym mowa w ust. 1, nie przystuguje osobie majgcej ustalone prawo do emerytury na podstawie przepisow
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikow.

3. Zwigkszenie, o ktérym mowa w ust. 1, przyznaje sie¢ ubezpieczonemu, ktory legitymuje sie okresami, o ktérych mowa w art.
10 ust. 1 pkt 1, krotszymi niz 25 lat.

4. Emeryture, o ktérej mowa w ust. 1, wyptaca sie z Funduszu, z tym ze koszty tej emerytury w czesci odpowiadajacej
zwiekszeniu o cze$¢ sktadkowg w wysokosci obliczonej zgodnie z ust. 1 podlegajg refundacji z funduszu emerytalno-rentowego
okreslonego w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.

Art. 26b. 1. Ubezpieczonym, ktdrzy nie osiggneli wieku emerytalnego okreslonego w art. 24 ust. 1a pkt 26-85 i ust. 1b pkt
2-20, przystuguje emerytura czesciowa, jezeli spehili tacznie nastepujgce warunki:
1)  majg okres skladkowy i niesktadkowy wynoszacy co najmniej 35 lat dla kobiet i 40 lat dla mezczyzn;
2)  osiggneli wiek wynoszacy co najmniej 62 lata dla kobiet i co najmniej 65 lat dla mezczyzn.

2. Wysokos¢ emerytury czesciowej wynosi 50% kwoty emerytury ustalonej zgodnie z art. 26 i nie podlega podwyzszeniu do
kwoty najnizszej emerytury.

3. Przy ustalaniu prawa do emerytury czesciowej nie stosuje sie przepiséw art. 103 ust. 1 2, art. 103ai 104.

4. Po osiagnieciu przez osobe uprawniong do emerytury czesciowej wieku emerytalnego, o ktérym mowa w art. 24 ust. 1a pkt
26-85 i ust. 1b pkt 2-20, oraz po ustaniu stosunku pracy w przypadku ubezpieczonego bedgcego pracownikiem emerytura
czesciowa podlega - na wniosek ubezpieczonego - zamianie na emeryture, o ktérej mowa w art. 24.

Rozdziat 2
Emerytura dla ubezpieczonych urodzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r.

Art. 27. 1. Ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r. przystuguje emerytura, jezeli spetnili tgcznie
nastepujgce warunki:
1) osiagneli wiek emerytalny okreslony w ust. 2 albo 3;
2)  majg okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, z zastrzezeniem art. 27a.
2. Wiek emerytalny dla kobiet wynosi co najmniej 60 lat.
3. Wiek emerytalny dla mezczyzn urodzonych w okresie:
1)  do dnia 31 grudnia 1947 r. wynosi co najmniej 65 lat;
2)  od dnia 1 stycznia 1948 r. do dnia 31 marca 1948 r. wynosi co najmniej 65 lat i 1 miesiac;
3) oddnia 1 kwietnia 1948 r. do dnia 30 czerwca 1948 r. wynosi co najmniej 65 lat i 2 miesigce;
4)  oddnia 1 lipca 1948 r. do dnia 30 wrzes$nia 1948 r. wynosi co najmniej 65 lat i 3 miesigce;
5)  od dnia 1 pazdziernika 1948 r. do dnia 31 grudnia 1948 r. wynosi co najmniej 65 lat i 4 miesigce.

Art. 27a. Emeryture przyznaje si¢ z urzedu zamiast pobieranej renty z tytutu niezdolnosci do pracy osobie, kidra osiggneta
wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 27 ust. 2 i 3, oraz podlegata ubezpieczeniu spotecznemu albo ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym. Przepis art. 24a ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

Art. 28. Ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r., ktérzy nie osiggneli okresu skfadkowego i
niesktadkowego, o ktérym mowa w art. 27 ust. 1 pkt 2, przystuguje emerytura, jezeli spetnili fgcznie nastepujgce warunki:
1) osiagneli wiek emerytalny, o ktorym mowa w art. 27 ust. 2 3;
2)  majg okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszgcy co najmniej 15 lat dla kobiet i co najmniej 20 lat dla mezczyzn.

Art. 29. 1. Ubezpieczeni urodzeni przed dniem 1 stycznia 1949 r., ktorzy nie osiagneli wieku emerytalnego okreslonego w art.
27 ust. 2 3, moga przej$¢ na emeryture:
1) kobieta - po osiagnieciu wieku 55 lat, jezeli ma co najmniej 30-letni okres skladkowy i niesktadkowy albo jezeli ma co najmniej



20-letni okres sktadkowy i niesktadkowy oraz zostata uznana za catkowicie niezdolng do pracy;
2) mezczyzna - po osiaggnieciu wieku 60 lat, jezeli ma co najmniej 35-letni okres sktadkowy i niesktadkowy albo jezeli ma co
najmniej 25-letni okres sktadkowy i niesktadkowy oraz zostat uznany za catkowicie niezdolnego do pracy.
2. Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje ubezpieczonym, ktorzy:
1) ostatnio, przed zgtoszeniem wniosku o emeryture, byli pracownikami oraz
2) w okresie ostatnich 24 miesiecy podlegania ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym
pozostawali w stosunku pracy co najmniej przez 6 miesiecy, chyba ze w dniu zgtoszenia wniosku o emeryture sa uprawnieni
do renty z tytutu niezdolnosci do pracy.
3. Spetnienia warunkdw, o ktérych mowa w ust. 2, nie wymaga sie od ubezpieczonych, ktérzy przez caty wymagany okres, o
ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, podlegali ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu
pozostawania w stosunku pracy.

Art. 30. Odrebne przepisy okreslajg zasady wczesniejszego przechodzenia na emeryture dla osob, okreslonych w art. 27,

ktoére sa:

1) inwalidami wojennymi i wojskowymi oraz kombatantami;

2)  pracownikami urzedéw panstwowych;

3)  pracownikami samorzgdowymi;

4)  zolnierzami zastepczej stuzby wojskowej przymusowo zatrudnianymi w kopalniach wegla, kamieniotomach i zaktadach
wydobywania rud uranu;

5)  nauczycielami akademickimi.

Art. 31. Osoby urodzone przed dniem 1 stycznia 1949 r., uprawnione do renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowane;j
wypadkiem przy pracy, wypadkiem przy wykonywaniu pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej, dziatalnosci twérczej lub artystycznej,
umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo przy wykonywaniu przez osoby duchowne i zakonne czynno$ci religijnych lub czynno$ci
zwigzanych z powierzonymi funkcjami duszpasterskimi lub zakonnymi, wypadkiem w drodze do pracy lub z pracy zaistnialym do
dnia 31 grudnia 2002 r., albo wskutek choroby zawodowej, mogg przej$¢ na emeryture:

1) kobieta - po osiggnieciu wieku 55 lat, jezeli ma co najmniej 20-letni okres skladkowy i niesktadkowy;
2)  mezczyzna - po osiggnieciu wieku 60 lat, jezeli ma co najmniej 25-letni okres sktadkowy i niesktadkowy.

Art. 32. 1. Ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r., bedgcym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2 i 3,
zatrudnionymi w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6inym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okreslony w
art. 27 ust. 21 3.

la. Przy ustalaniu okresu zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegdinym charakterze nie uwzglednia sig:

1) okreséw niewykonywania pracy, za ktére pracownik otrzymat po dniu 14 listopada 1991 r. wynagrodzenie lub $wiadczenia z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa;
2)  (uchylony).

2. Dla celéw ustalenia uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1, za pracownikow zatrudnionych w szczegdlnych warunkach uwaza
sie pracownikdéw zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwosci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu ucigzliwosci lub
wymagajacych wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wiasne lub otoczenia.

3. Dla celéw ustalenia uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1, za pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnym charakterze uwaza

1)  pracownikdw organéw kontroli panstwowej;

2)  pracownikéw organéw administracji celnej;

3)  pracownikéw wykonujgcych dziatalno$¢ tworczg lub artystyczna;

4)  dziennikarzy zatrudnionych w redakcjach dziennikéw, czasopism, w radiu, telewizji oraz w organach prasowych,
informacyjnych, publicystycznych albo fotograficznych, objetych uktadem zbiorowym pracy dziennikarzy;

5)  nauczycieli, wychowawcoéw lub innych pracownikéw pedagogicznych wykonujgcych prace nauczycielskg wymieniong w art. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pézn. zm.?);

6)  zotnierzy zawodowych, funkcjonariuszy Policji, Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Celnej, Stuzby Wieziennej i Panstwowej Strazy Pozarnej;

7)  pracownikéw jednostek ochrony przeciwpozarowej, o ktérych mowa w art. 15 pkt 1a-5 i 8 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o
ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1229, z pézn. zm.%).

4. Wiek emerytalny, o ktéorym mowa w ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych osobom
wymienionym w ust. 2 i 3 przystuguje prawo do emerytury, ustala si¢ na podstawie przepiséw dotychczasowych.

4a. (utracit moc).

5. Odrebne przepisy okre$lajg zasady przechodzenia na emeryture, bez wzgledu na wiek, nauczycieli urodzonych przed

dniem 1 stycznia 1949 r.

Art. 33. Osoby urodzone przed dniem 1 stycznia 1949 r., ubezpieczone z tytutu dziatalnosci twérczej lub artystycznej, maja
prawo do emerytury na warunkach okreslonych dla pracownikéw wykonujgcych dziatalno$¢ twérczg lub artystyczna.

Art. 34. (uchylony).
Art. 35. (uchylony).

Art. 36. (uchylony).



Art. 37. (uchylony).
Art. 38. (uchylony).

Art. 39. Ubezpieczonemu urodzonemu przed dniem 1 stycznia 1949 r., spetniajgcemu warunek okreslony w art. 27 ust. 1 pkt
2 i niespetniajgcemu warunkéw wymaganych do uzyskania gérniczej emerytury na podstawie art. 50a, ktéry ma co najmniej 5 lat:
1) pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1, wykonywanej pod ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy, albo
2)  pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1 pkt 4 i 5, wykonywanej stale i w petnym wymiarze czasu pracy na odkrywce w
kopalniach siarki i wegla brunatnego oraz w kopalniach otworowych siarki
- wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 27 ust. 2 i 3, obniza sie o 6 miesiecy za kazdy rok takiej pracy, nie wiecej jednak
niz o 15 lat.

Art. 40. Kolejowa emerytura przystuguje pracownikowi kolejowemu urodzonemu przed dniem 1 stycznia 1949 r., ktéry spetnia

tacznie nastepujgce warunki:

1) osiagnat wiek emerytalny wynoszacy dla kobiet 55 lat, mezczyzn 60 lat;

2)  ma okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiety i 25 lat dla mezczyzny, w tym co najmniej 15 lat
zatrudnienia na kolei, tagcznie z okresami rownorzednymi i zaliczalnymi do okreséw zatrudnienia na kolei, o ktérych mowa w
art. 44-45.

Art. 41. Przy ustalaniu prawa do emerytury kolejowej uwzglednia sie okresy pracy na kolei i pracy rownorzednej z pracg na
kolei oraz okresy zaliczalne do pracy na kolei, bedgce okresami sktadkowymi lub niesktadkowymi w rozumieniu ustawy.

Art. 42. 1. Pracownikami kolejowymi w rozumieniu ustawy sg osoby pozostajace w stosunku pracy w:

1) jednostkach organizacyjnych przedsiebiorstwa "Polskie Koleje Panstwowe", z wylagczeniem biur projektéw kolejowych;

2) innych jednostkach (komorkach) organizacyjnych, ktérych pracownicy byli objeci dotychczasowymi przepisami o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikow kolejowych i ich rodzin;

3) podmiotach wydzielonych z przedsiebiorstwa panstwowego "Polskie Koleje Panstwowe" w okresie od dnia 1 wrzesnia 1999 r.
do dnia wpisu spotki "Polskie Koleje Panstwowe Spotka Akcyjna" do rejestru handlowego.

2. Zatrudnienie pracownikéw kolejowych w jednostkach (komodrkach) organizacyjnych, okreslonych w ust. 1, zwanych dalej
"kolejowymi jednostkami organizacyjnymi”, uwaza sie w rozumieniu ustawy za zatrudnienie na kolei.

3. Od dnia wpisu spétki "Polskie Koleje Panstwowe Spétka Akcyjna" do rejestru handlowego pracownikami kolejowymi, w
rozumieniu ustawy, sg rowniez pracownicy zatrudnieni w tej spotce oraz w innych podmiotach wydzielonych z tej spotki na podstawie
ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2000 r. o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsiebiorstwa panstwowego "Polskie Koleje
Panstwowe" (Dz. U. Nr 84, poz. 948, z pézn. zm.”).

Art. 43. 1. Za okresy zatrudnienia na kolei uwaza sie okresy pozostawania w stosunku pracy w kolejowych jednostkach
organizacyjnych, w czasie ktorych pracownik pobierat wynagrodzenie lub zasitki z ubezpieczenia spotecznego: chorobowy,
macierzynski lub opiekunczy.

2. Kazdy petny rok zatrudnienia na kolei na parowym, spalinowym lub elektrycznym pojezdzie trakcyjnym, w druzynach
konduktorskich oraz na stanowiskach manewrowych lub ustawiaczy liczy sie jako 14 miesiecy zatrudnienia na kolei.

Art. 44. Za okresy rownorzedne z okresami zatrudnienia na kolei uwaza sie okresy:

1) pobierania - po ustaniu zatrudnienia na kolei w wymiarze czasu pracy nie nizszym niz potowa obowigzujgcego w danym
zawodzie - zasitku chorobowego, macierzynskiego lub opiekunczego z tytutu tego zatrudnienia;

2)  pobierania renty chorobowej przyznanej przez wtasciwg kolejowg jednostke organizacyjng;

3)  wykonywania przed dniem 1 stycznia 1975 r. pracy w kolejowej jednostce organizacyjnej na podstawie umowy o nauke
zawodu, przyuczenia do okreslonej pracy lub odbycia wstepnego stazu pracy;

4)  zatrudnienia lub petnienia funkcji z wyboru w zwigzkach zawodowych w czasie bezptatnego urlopu udzielonego pracownikowi
na ten cel;

5)  zatrudnienia, jednak nie dtuzszego niz 5 lat, liczagc od ustania zatrudnienia na kolei, jezeli zatrudnienie na kolei ustato wskutek:
a) przejscia za zgoda kolejowej jednostki organizacyjnej do zatrudnienia w resorcie komunikacji niebedacego zatrudnieniem

na kolei,
b) przejscia z zatrudnienia na kolei do zatrudnienia w urzedach naczelnych i centralnych organéw administracji panstwowej,
c) nawigzania stosunku pracy na podstawie wyboru,
d) przejscia za zgoda kolejowej jednostki organizacyjnej do zatrudnienia na kolejach uzytku niepublicznego,
e) przejscia za zgoda kolejowej jednostki organizacyjnej do zatrudnienia w innych resortach w celu zorganizowania lub
budowy transportu kolejowego;

6)  zatrudnienia, jednak nie diuzszego niz 5 lat, w jednostkach (komdrkach) organizacyjnych resortu komunikacji niebedgcych
kolejowymi jednostkami organizacyjnymi, jezeli nastapita zmiana tego zatrudnienia na zatrudnienie na kolei i jezeli okres 5 lat
zatrudnienia w tych jednostkach nie podlega zaliczeniu na podstawie pkt 5 lit. a;

7)  zatrudnienia w migdzynarodowych organizacjach kolejowych i w zagranicznych placéwkach kolejowych po oddelegowaniu do
tego zatrudnienia z zatrudnienia na kolei;

8)  wykonywania zatrudnienia za granicg przez specjalistdw w czasie trwania stosunku pracy z kolejowa jednostkg organizacyjna;

9) niewykonywania pracy na kolei, jezeli za okresy te przystuguje wynagrodzenie w wyniku przywrécenia do pracy albo
odszkodowanie;

10) zatrudnienia na kolejach innych panstw, pod warunkiem ze pracownik po tych okresach byt zatrudniony na kolejach polskich.

Art. 45. 1. Za okresy zaliczane do okresow zatrudnienia na kolei uwaza sie okresy:



1) przerwy w pracy na kolei obejmujacej okresy wymienione w art. 44 pkt 6 7;

2)  zatrudnienia poza kolejg w okresie po dniu 31 sierpnia 1939 r. do dnia 9 maja 1945 r. pracownikéw, ktérzy w dniu 31 sierpnia
1939 r. byli zatrudnieni na kolei i po dniu 9 maja 1945 r. podjeli ponownie w Polsce zatrudnienie na kolei;

3) pobierania stypendium sportowego z tytutu wyczynowego uprawiania sportu, wyptacanego przez kolejowy klub sportowy, jezeli
osoba pobierajaca stypendium przed okresem jego pobierania byta zatrudniona na kolei.
2. Okresy dziatalnosci kombatanckiej, stuzby wojskowej oraz stuzby w:

1)  Policji (Milicji Obywatelskiej),

2)  Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego i
Stuzbie Wywiadu Wojskowego oraz Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (w organach bezpieczenstwa publicznego),

3)  Strazy Granicznej,

4)  Stuzbie Wieziennej,

5)  Panstwowej Strazy Pozarnej,

6)  Biurze Ochrony Rzgdu

traktuje sie na rowni z okresami zaliczalnymi do okreséw zatrudnienia na kolei.

Rozdziatl 3

Przepisy szczeg6lne dotyczace emerytury dla niektérych ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., a przed
dniem 1 stycznia 1969 r.

Art. 46. 1. Prawo do emerytury na warunkach okreslonych w art. 29, 32, 33 i 39 przystuguje réwniez ubezpieczonym
urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. a przed dniem 1 stycznia 1969 r., jezeli spetniajg tgcznie nastepujgce warunki:
1) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozyli wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku
w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa;
2)  warunki do uzyskania emerytury okreslone w tych przepisach spetnig do dnia 31 grudnia 2008 r.;
3)  (uchylony).
2. Jezeli ubezpieczony, o ktérym mowa w ust. 1, nie zawrze umowy o przystgpieniu do otwartego funduszu emerytalnego w
terminie do dnia 31 grudnia 1999 r., uwaza sie, ze ubezpieczony nie przystapit do otwartego funduszu emerytalnego.

Art. 47. Odrebne przepisy okreslajg zasady przechodzenia na emeryture, bez wzgledu na wiek, nauczycieli urodzonych po
dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r.

Art. 48. (uchylony).
Art. 49. (uchylony).

Art. 50. 1. Prawo do emerytury kolejowej, o ktérej mowa w art. 40, przystuguje pracownikom kolejowym urodzonym po dniu 31
grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r., jezeli spetniajg tgcznie nastepujgce warunki:
1) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozyli wniosek o przekazanie srodkdw zgromadzonych na rachunku
w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa;
2)  warunki do uzyskania emerytury okreslone w tym przepisie spetnig do dnia 31 grudnia 2008 r.;
3)  (uchylony).
2. Przepis art. 46 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 3a
Emerytury gérnicze

Art. 50a. 1. Gérnicza emerytura przystuguje pracownikowi, ktéry spetnia tgcznie nastepujgce warunki:
1)  ukonczyt 55 lat zycia;
2) ma okres pracy gorniczej wynoszacy tgcznie z okresami pracy réwnorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla
mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gérniczej okreslonej w art. 50c ust. 1;
3) nie przystgpili do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozyli wniosek o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku
w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.
2. Wiek emerytalny wymagany od pracownikéw: kobiet majgcych co najmniej 20 lat, a mezczyzn co najmniej 25 lat pracy
gorniczej i rownorzednej, w tym co najmniej 15 lat pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1, wynosi 50 lat.

Art. 50b. Przy ustalaniu prawa do emerytury goérniczej uwzglednia sie okresy pracy gorniczej i pracy réwnorzednej z pracg
gorniczg, bedace okresami sktadkowymi lub niesktadkowymi w rozumieniu ustawy, z tym Ze okresy pracy goérniczej i pracy
rébwnorzednej z pracg gorniczg uwzglednia sie, jezeli praca ta wykonywana byta co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy.

Art. 50c. 1. Za prace gornicza uwaza sie zatrudnienie:

1) pod ziemig w kopalniach wegla, rud, kruszcéw, surowcow ogniotrwatych, glin szlachetnych, kaolinéw, magnezytéw, gipsu,
anhydrytu, soli kamiennej i potasowej, fosforytéw oraz barytu;

2) pod ziemig i przy gtebieniu szybéw w przedsigbiorstwach budowy kopalh okreslonych w pkt 1 oraz pod ziemig w
przedsigbiorstwach i innych podmiotach wykonujacych dla tych kopaln roboty gérnicze lub przy budowie szybdw;

3) pod ziemig w przedsigbiorstwach montazowych, przedsigbiorstwach maszyn gorniczych, zakladach naprawczych i innych



podmiotach wykonujgcych dla kopaln okreslonych w pkt 1 podziemne roboty budowlano-montazowe, roboty przy naprawie

maszyn i wdrazaniu nowych urzadzen; pracownikom zatrudnionym w tych przedsiebiorstwach, zaktadach i innych podmiotach

uznaje sie za prace gorniczag te miesigce zatrudnienia, w ktérych co najmniej potowe dniéwek roboczych przepracowali pod
ziemig;

4)  na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu, fadowaniu oraz przewozie
nadkiadu i ztoza, przy pomiarach w zakresie miernictwa goérniczego oraz przy biezacej konserwacji agregatéw i urzadzen
wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsigbiorstwach i innych podmiotach wykonujgcych roboty
gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okres$lonych w drodze rozporzgdzenia przez ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw gospodarki i ministrem
wiasciwym do spraw Skarbu Panstwa;

5)  pod ziemig na stanowiskach dozoru ruchu oraz kierownictwa ruchu kopaln, przedsiebiorstw i innych podmiotéw okreslonych w
pkt 1-3, a takze w kopalniach siarki i wegla brunatnego oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach, o ktérych mowa w pkt
4, na stanowiskach okreslonych w drodze rozporzadzenia przez ministra wtasciwego do spraw gospodarki, w porozumieniu z
ministrem wiasciwym do spraw Skarbu Panstwa i ministrem wiasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego;

6) w charakterze cztonkéw druzyn ratowniczych kopaln okreslonych w pkt 1 i 4, mechanikéw sprzetu ratowniczego tych druzyn
oraz w charakterze ratownikéw zawodowych w stacjach ratownictwa goérniczego;

7) na stanowiskach maszynistéw wyciggowych na szybach oraz na stanowiskach sygnalistéw na nadszybiach szybéw w
kopalniach, przedsigbiorstwach i innych podmiotach okre$lonych w pkt 1i 2;

8)  na stanowiskach pracy pod ziemig w nieczynnych kopalniach wymienionych w pkt 1;

9) na stanowiskach instruktorow zawodu w gorniczych polach szkoleniowych pod ziemig oraz w kopalniach siarki i wegla
brunatnego.

2. Za prace réwnorzedng z pracg gorniczg uwaza sie:

1)  zatrudnienie na stanowiskach wymagajgcych kwalifikacji inzyniera lub technika w zakresie gérnictwa w urzedach gérniczych,
jezeli zatrudnienie jest zwigzane z wykonywaniem czynnosci inspekcyjno-technicznych w kopalniach, przedsigbiorstwach i
innych podmiotach okreslonych w ust. 1 pkt 1-4, pod warunkiem uprzedniego przepracowania w kopalniach,
przedsiebiorstwach i innych podmiotach okreslonych w ust. 1 pkt 1-4 co najmniej 10 lat pod ziemig, na odkrywce w kopalniach
siarki lub wegla brunatnego, a takze w kopalniach otworowych siarki albo na stanowiskach dozoru lub kierownictwa ruchu;

2)  zatrudnienie przy innych pracach, nie dtuzsze niz 5 lat, do ktérych pracownicy wykonujacy prace okreslone w ust. 1 iw pkt 1i2
przeszli w zwigzku z likwidacjg kopalni, zaktadu gorniczego, przedsigbiorstwa lub innego podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt
1-4.

3. Za pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach wymagajacych kwalifikacji inzyniera lub technika w zakresie gornictwa w
jednostkach organizacyjnych okreslonych w ust. 2 pkt 1 uwaza sie osoby, ktore posiadajg tytut inzyniera lub technika i sg
zatrudnione zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami w zakresie gérnictwa.

4. Okresy pracy gorniczej wymienionej w ust. 1 pkt 1-4 wykonywanej za granicg traktuje sie na réwni z okresami takiej pracy
wykonywanej w kraju, jezeli spetnione sg warunki okreslone w ustawie, wymagane do uwzglednienia tych okreséw pracy przy
ustalaniu prawa do $wiadczen.

Art. 50d. 1. Przy ustalaniu prawa do gorniczej emerytury pracownikom zatrudnionym pod ziemig oraz w kopalniach siarki lub
wegla brunatnego zalicza sie w wymiarze péttorakrotnym nastepujgce okresy pracy na obszarze Panstwa Polskiego:

1)  w przodkach bezposrednio przy urabianiu i fadowaniu urobku oraz przy innych pracach przodkowych, przy montazu, likwidaciji i
transporcie obudéw, maszyn urabiajgcych, tadujacych i transportujgcych w przodkach oraz przy gtebieniu szybow i robotach
szybowych;

2)  wdruzynach ratowniczych.

2. Okresy pracy wymienione w ust. 1 pkt 2 zalicza sie w wymiarze péttorakrotnym réwniez tym pracownikom dozoru ruchu i
kierownictwa ruchu kopaln, ktérzy pracujg przez co najmniej potowe dnidwek roboczych w miesigcu pod ziemig, w kopalniach siarki
lub w kopalniach wegla brunatnego.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw gospodarki i
ministrem wiasciwym do spraw Skarbu Panstwa, w drodze rozporzgdzenia, okresla szczegétowo stanowiska pracy, na ktérych
zatrudnienie zalicza sig w my$l ust. 1 2 w wymiarze péttorakrotnym.

4. Minister wtasciwy do spraw gospodarki, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw Skarbu Panstwa i ministrem
wlasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, okresla, w drodze rozporzadzenia, zasady ewidencjonowania przez
pracodawcow okresow zatrudnienia na stanowiskach, na ktérych okresy pracy gorniczej zalicza si¢ w wymiarze pottorakrotnym przy
ustalaniu prawa do gorniczej emerytury, oraz na niektorych innych stanowiskach pracy gorniczej.

Art. 50e. 1. Prawo do gorniczej emerytury, bez wzgledu na wiek i zajmowane stanowisko, przystuguje pracownikom, ktérzy
prace gorniczg wykonywali pod ziemig stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres wynoszacy co najmniej 25 lat, z
uwzglednieniem ust. 2.

2. Do okresdw pracy gorniczej, o ktérej mowa w ust. 1, zalicza sie takze okresy:

1) niezdolnosci do pracy z tytutu wypadku przy pracy albo z tytulu choroby zawodowej, za ktére wyptacone zostato
wynagrodzenie lub zasitek chorobowy albo $wiadczenie rehabilitacyjne,

2) czasowego oddelegowania pracownikéw, o ktérych mowa w art. 50c ust. 1 pkt 6, do zawodowego pogotowia ratowniczego w
Centralnej Stacji Ratownictwa Gérniczego S.A. w Bytomiu, w KGHM Polska Miedz S.A. Oddziat Jednostka Ratownictwa
Gorniczo-Hutniczego w Lubinie lub w okregowych stacjach ratownictwa gérniczego

- bezposrednio poprzedzone pracag goérniczg wykonywang pod ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy, przypadajgce w czasie

trwania stosunku pracy.

3. Prawo do emerytury, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warunkiem, ze pracownik nie przystgpit do otwartego
funduszu emerytalnego albo ztozyt wniosek o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.



Art. 50f. Przy ustalaniu prawa do emerytury gorniczej, o ktoérej mowa w art. 50e, okresy pracy goérniczej wykonywanej pod
ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy mogg by¢ na wniosek pracownika rozliczane w okresach kwartalnych.

Rozdziat 4
Ustalanie wysokosci emerytur, o ktorych mowa w art. 27-50e

Art. 51. 1. Przy ustalaniu wysokosci gérniczych emerytur, o ktérych mowa w art. 50a lub 50e, stosuje sig, z zastrzezeniem ust.

2, nastepujgce przeliczniki:

1) 1,5 za kazdy rok pracy gorniczej wykonywanej pod ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy;

2) 1,8 za kazdy rok pracy, o ktérej mowa w art. 50d;

3) 1,4 za kazdy rok pracy w petnym wymiarze czasu pracy, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1 pkt 1-3 i 5-9, wykonywanej czesciowo
na powierzchni i czesciowo pod ziemig;

4) 1,2 za kazdy rok pracy, o ktorej mowa w art. 50c ust. 1 pkt 4 i 5, wykonywanej stale i w petnym wymiarze czasu pracy na
odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego, w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych
podmiotach wykonujgcych roboty goérnicze dla kopalh siarki i wegla brunatnego.

2. Przy ustalaniu wysokosci goérniczych emerytur tgczny okres pracy obliczony z zastosowaniem przelicznikéw, o ktérych
mowa w ust. 1, uwzglednia sie w wymiarze nie dtuzszym niz 45 lat.

Art. 52. 1. Przy ustalaniu wysokosci emerytur innych niz okreslone w art. 51 stosuje si¢ nastepujgce przeliczniki:
1) 1,5 za kazdy rok pracy gorniczej wykonywanej pod ziemig stale i w petnym wymiarze czasu pracy,
2) 1,8 za kazdy rok pracy gorniczej wykonywanej pod ziemig, o ktérej mowa w art. 50d ust. 1,
pod warunkiem wykonywania takiej pracy co najmniej przez 5 lat, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Przy ustalaniu wysokosci emerytur tagczny okres pracy obliczony z zastosowaniem przelicznikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
uwzglednia sie¢ w wymiarze nie dtuzszym niz 40 lat.

Art. 53. 1. Emerytura wynosi:

1) 24 % kwoty bazowej, o ktorej mowa w art. 19, z zastrzezeniem ust. 3 i 4, oraz
2) po 1,3 % podstawy jej wymiaru za kazdy rok okresow skfadkowych,
3) po 0,7 % podstawy jej wymiaru za kazdy rok okreséw niesktadkowych

- z uwzglednieniem art. 55.

2. Przy obliczaniu emerytury okresy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, ustala sie z uwzglednieniem petnych miesiecy.

3. Emeryture, ktorej podstawe wymiaru stanowi podstawa wymiaru $wiadczenia, o ktérym mowa w art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2,
oblicza sie od tej samej kwoty bazowej, ktdrg ostatnio przyjeto do ustalenia podstawy wymiaru, a nastepnie emeryture podwyzsza
sie w ramach waloryzacji przypadajgcych do dnia nabycia uprawnien do emerytury.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje sie, jezeli zainteresowany po nabyciu uprawnierh do Swiadczenia, ktérego podstawe wymiaru
wskazat za podstawe wymiaru emerytury, podlegat co najmniej przez 30 miesiecy ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym.

5. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio, jezeli podstawe wymiaru emerytury stanowi podstawa wymiaru emerytury
przyjetej do obliczenia $wiadczenia przedemerytalnego.

Art. 54. Emerytur, o ktérych mowa w art. 28, nie podwyzsza sie do kwoty najnizszej emerytury.

Art. 54a. 1. Emeryture, o ktérej mowa w art. 27a, oblicza sie zgodnie z art. 53 i 56.
2. Emerytura, o ktérej mowa w art. 27a, nie moze by¢ nizsza od pobieranej dotychczas renty z tytutu niezdolnosci do pracy.

Art. 55. Ubezpieczonemu spetniajgcemu warunki do uzyskania emerytury na podstawie art. 27, ktéry kontynuowat
ubezpieczenia emerytalne i rentowe po osiggnieciu przewidzianego w tym przepisie wieku emerytalnego i wystgpit z wnioskiem o
przyznanie emerytury po dniu 31 grudnia 2008 r., moze by¢ obliczona emerytura na podstawie art. 26, jezeli jest wyzsza od
obliczonej zgodnie z art. 53.

Art. 56. 1. Osobie, ktorej przy ustalaniu prawa do emerytury uwzgledniono okresy pracy w gospodarstwie rolnym okreslone w
art. 10, oblicza sie wysokos$¢ przystugujgcego swiadczenia jako cze$¢ Swiadczenia obliczonego w mysl art. 53, z uwzglednieniem
okresow pracy w gospodarstwie rolnym, proporcjonalnie do udziatu okreséw sktadkowych i nieskladkowych w okresie stanowigcym
sume okreséw sktadkowych, niesktadkowych i uwzglednionych okreséw pracy w gospodarstwie rolnym.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do osoby, ktéra udowodnita co najmniej: 20 lat - kobieta lub 25 lat - mezczyzna okreséw
sktadkowych albo okreséw sktadkowych uzupetnionych okresami niesktadkowymi w rozmiarze nie wigkszym niz okreslony w art. 5
ust. 2, lecz wysoko$¢ przystugujagcej jej emerytury oblicza sie w mys$l art. 53, z uwzglednieniem okreséw skiadkowych i
niesktadkowych, bez uwzglednienia okresow pracy w gospodarstwie rolnym.

3. Swiadczenie, ktorego wysokos¢ ustalono w mys| ust. 1 lub 2, zwigksza sie o kwote odpowiadajgca czesci skladkowej
emerytury ustalonej wedtug zasad wymiaru okreslonych w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw, z uwzglednieniem
catego udowodnionego okresu pracy w gospodarstwie rolnym, z tym ze okresy prowadzenia gospodarstwa rolnego lub pracy w
gospodarstwie rolnym - bez podlegania innemu ubezpieczeniu spotecznemu - po ukonczeniu 16 roku zycia, przypadajace przed
dniem 1 lipca 1977 r., uwzglednia sig, jezeli przypadajg nie wczesniej niz 25 lat przed ustaleniem prawa do emerytury.

4. Jezeli okresy skladkowe i niesktadkowe nie zostaty uzupetnione okresami wymienionymi w art. 10, emerytura ulega
zwiekszeniu za okres opfacania sktadek na Fundusz Emerytalny Rolnikéw, Fundusz Ubezpieczenia Spotecznego Rolnikéw i
ubezpieczenie emerytalno-rentowe rolnikdw. Zwigkszenie to ustala sie wedtug zasad wymiaru przewidzianych dla czesci sktadkowej



w przepisach, o ktérych mowa w ust. 3.
5. Zwigkszenie, o ktorym mowa w ust. 4, nie przystuguje osobie majgcej ustalone prawo do emerytury lub renty na podstawie
przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.
6. Zwigkszenie, o ktbrym mowa w ust. 4, przyznaje sie na wniosek zainteresowanego.
7. Emerytury, o ktérych mowa w ust. 1-4, wyptaca sie z Funduszu, z tym ze koszty tych emerytur podlegajg odpowiedniej
refundaciji:
1) w czesci odpowiadajgcej zwiekszeniu o czes¢ skiadkowa w wysokosci obliczonej zgodnie z ust. 3 i 4 - z funduszu
emerytalno-rentowego okreslonego w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;
2)  w czesci odpowiadajgcej podwyzszeniu do kwoty najnizszej emerytury - z budzetu panstwa.

DZIAL Il
RENTY Z TYTULU NIEZDOLNOSCI DO PRACY | RENTA RODZINNA
Rozdziat 1
Renta z tytutu niezdolnosci do pracy

Art. 57. 1. Renta z tytutu niezdolno$ci do pracy przystuguje ubezpieczonemu, ktéry spetnit facznie nastepujgce warunki:
1) jest niezdolny do pracy;
2)  ma wymagany okres sktadkowy i niesktadkowy;
3) niezdolnos$¢ do pracy powstata w okresach, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1i 2, pkt 3 lit. b, pkt 4, 6, 719, ust. 2 pkt 1, 3-8 i
9 lit. a, pkt 10 lit. a, pkt 11-12, 13 lit. a, pkt 14 lit. a i pkt 15-17 oraz art. 7 pkt 1-4, 5 lit. a, pkt 6 i 12, albo nie pdzniej niz w ciggu
18 miesiecy od ustania tych okreséw.
2. Przepisu ust. 1 pkt 3 nie stosuje sie do ubezpieczonego, ktéry udowodnit okres skfadkowy i niesktadkowy wynoszacy co
najmniej 20 lat dla kobiety lub 25 lat dla mezczyzny oraz jest catkowicie niezdolny do pracy.

Art. 57a. Warunek okreslony w art. 57 ust. 1 pkt 2 nie jest wymagany od ubezpieczonego, ktérego niezdolnos¢ do pracy jest
spowodowana wypadkiem w drodze do pracy lub z pracy.

Art. 57b. 1. Za wypadek w drodze do pracy lub z pracy uwaza sie nagte zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzng, ktore
nastgpito w drodze do lub z miejsca wykonywania zatrudnienia lub innej dziatalnosci stanowigcej tytut ubezpieczenia rentowego,
jezeli droga ta byta najkrotsza i nie zostata przerwana. Jednakze uwaza sie, ze wypadek nastgpit w drodze do pracy lub z pracy,
mimo ze droga zostata przerwana jezeli przerwa byla zyciowo uzasadniona i jej czas nie przekraczat granic potrzeby, a takze
wowczas, gdy droga, nie bedac drogg najkrotsza, byta dla ubezpieczonego, ze wzgledéw komunikacyjnych, najdogodniejsza.

2. Za droge do pracy lub z pracy uwaza sie oprécz drogi z domu do pracy lub z pracy do domu réwniez droge do miejsca lub z
miejsca:

1) innego zatrudnienia lub innej dziatalno$ci stanowigcej tytut ubezpieczenia rentowego;
2)  zwykfego wykonywania funkcji lub zadan zawodowych albo spotecznych;

3)  zwyklego spozywania positkow;

4)  odbywania nauki lub studiéw.

3. Ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku w drodze do pracy lub z pracy dokonujg w karcie wypadku w drodze do pracy lub
z pracy pracodawcy w stosunku do ubezpieczonych, bedacych pracownikami, a w stosunku do pozostatych ubezpieczonych
podmioty okre$lone w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy
i choréb zawodowych (Dz. U. Nr 199, poz. 1673, z pozn. zm.”).

4. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzgdzenia, szczegbtowe zasady, tryb
uznawania zdarzenia za wypadek w drodze do pracy lub z pracy, sposéb jego dokumentowania, wzor karty wypadku w drodze do
pracy lub z pracy oraz termin jej sporzadzania, biorac pod uwage koniecznos¢ zapewnienia jednolitosci sposobu informowania o
zaistnieniu wypadku.

Art. 58. 1. Warunek posiadania wymaganego okresu sktadkowego i nieskltadkowego, w mys| art. 57 ust. 1 pkt 2, uwaza sie za

spetniony, gdy ubezpieczony osiggnat okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszgcy tgcznie co najmniej:
1)  1rok - jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata przed ukonczeniem 20 lat;
2) 2 lata - jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata w wieku powyzej 20 do 22 lat;
3) 3lata - jezeli niezdolnos¢ do pracy powstata w wieku powyzej 22 do 25 lat;
4) 4 lata - jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata w wieku powyzej 25 do 30 lat;
5) 5 lat - jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata w wieku powyzej 30 lat.

2. Okres, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5, powinien przypada¢ w ciggu ostatniego dziesigciolecia przed zgtoszeniem wniosku o
rente lub przed dniem powstania niezdolnosci do pracy; do tego dziesiecioletniego okresu nie wlicza sie okreséw pobierania renty z
tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej lub renty rodzinnej.

3. Jezeli ubezpieczony nie osiagnat okresu sktadkowego i niesktadkowego, o ktérym mowa w ust. 1, warunek posiadania
wymaganego okresu uwaza si¢ za spetniony, gdy ubezpieczony zostat zgtoszony do ubezpieczenia przed ukonczeniem 18 lat albo
w ciggu 6 miesiecy po ukonczeniu nauki w szkole ponadpodstawowej, ponadgimnazjalnej lub w szkole wyzszej oraz do dnia
powstania niezdolnosci do pracy miat, bez przerwy lub z przerwami nieprzekraczajgcymi 6 miesiecy, okresy sktadkowe i
nieskfadkowe.

4. Przepisu ust. 2 nie stosuje sie do ubezpieczonego, ktéry udowodnit okres sktadkowy, o ktérym mowa w art. 6, wynoszgcy
co najmniej 25 lat dla kobiety i 30 lat dla mezczyzny oraz jest catkowicie niezdolny do pracy.



Art. 59. 1. Osobie, ktora spetnita warunki okreslone w art. 57, przystuguje:
1) renta stata - jezeli niezdolnos$¢ do pracy jest trwata;
2)  renta okresowa - jezeli niezdolnos$¢ do pracy jest okresowa.
2. Renta okresowa przystuguje przez okres wskazany w decyzji organu rentowego.

Art. 60. 1. Osobie spetniajgcej warunki okreslone w art. 57, w stosunku do ktorej orzeczono celowo$¢ przekwalifikowania
zawodowego ze wzgledu na niezdolno$¢ do pracy w dotychczasowym zawodzie, przystuguje renta szkoleniowa przez okres 6
miesiecy, z zastrzezeniem ust. 2i 4.

2. Okres 6 miesigcy, o ktéorym mowa w ust. 1, ulega wydtuzeniu na czas niezbedny do przekwalifikowania zawodowego, nie
diuzej niz o 30 miesiecy.

3. Przedtuzenie prawa do renty, o ktérym mowa w ust. 2, nastepuje na podstawie wniosku starosty.

4. Okres 6 miesiecy, o ktérym mowa w ust. 1, moze ulec skroceniu, jezeli przed uptywem tego okresu starosta zawiadomi
organ rentowy:

1) o braku mozliwosci przekwalifikowania do innego zawodu;
2) otym, ze osoba zainteresowana nie poddaje sie przekwalifikowaniu zawodowemu.

Art. 61. Prawo do renty, ktore ustato z powodu ustgpienia niezdolnosci do pracy, podlega przywrdceniu, jezeli w ciggu 18
miesiecy od ustania prawa do renty ubezpieczony ponownie stat si¢ niezdolny do pracy.

Art. 62. 1. Renta dla osoby catkowicie niezdolnej do pracy wynosi:

1) 24 % kwoty bazowej, o ktérej mowa w art. 19, oraz

2) po 1,3 % podstawy jej wymiaru za kazdy rok okresow skfadkowych;

3) po 0,7 % podstawy jej wymiaru za kazdy rok okreséw niesktadkowych;

4) po 0,7% podstawy jej wymiaru za kazdy rok okresu brakujgcego do petnych 25 lat okreséw sktadkowych oraz
niesktadkowych, przypadajgcych od dnia zgtoszenia wniosku o rente do dnia, w ktérym rencista osiggnatby wiek, o ktérym
mowa w art. 24 ust. la.
la. Przy obliczaniu wysokosci renty przepisy art. 53 ust. 3-5 stosuje sie odpowiednio.

2. Renta dla osoby czgs$ciowo niezdolnej do pracy wynosi 75 % renty dla osoby catkowicie niezdolnej do pracy.
3. Przy obliczaniu renty okresy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-4, ustala sie z uwzglednieniem petnych miesiecy.

Art. 63. 1. Osobie, ktoérej przy ustalaniu prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy uwzgledniono okresy pracy w
gospodarstwie rolnym wymienione w art. 10 ust. 1 pkt 1, wysoko$¢ tej renty oblicza sie z uwzglednieniem liczby lat i miesiecy tych
okreséw, w wymiarze przyjetym do ustalenia prawa do renty.

2. Renty, o ktérych mowa w ust. 1, wyptaca sie z Funduszu, z tym Ze koszty tych rent podlegajg odpowiedniej refundacii:

1) w czesci odpowiadajgcej uwzglednionym okresom pracy w gospodarstwie rolnym - z funduszu emerytalno-rentowego
okreslonego w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw;
2)  w czesci odpowiadajgcej podwyzszeniu do kwoty $wiadczenia najnizszego - z budzetu panstwa.

Art. 64. 1. Renta szkoleniowa wynosi 75 % podstawy wymiaru renty.

2. Renta szkoleniowa nie moze by¢ nizsza niz najnizsza renta dla osoby czesciowo niezdolnej do pracy.

3. Renta szkoleniowa nie przystuguje w razie osiaggania przychodu z tytutu dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 104 ust. 1-4, bez
wzgledu na wysokosc¢ tego przychodu.

Rozdziat 2
Renta rodzinna

Art. 65. 1. Renta rodzinna przystuguje uprawnionym cztonkom rodziny osoby, ktéra w chwili $mierci miata ustalone prawo do
emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub spetniata warunki wymagane do uzyskania jednego z tych $wiadczen.

2. Przy ocenie prawa do renty przyjmuje sig, ze osoba zmarta byta catkowicie niezdolna do pracy.

3. (uchylony).

Art. 66. Renta rodzinna przystuguje takze uprawnionym czionkom rodziny osoby, ktéra w chwili $mierci pobierata zasitek
przedemerytalny, $wiadczenie przedemerytalne lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne. W takim przypadku przyjmuje sie,
ze osoba zmarta spetniata warunki do uzyskania renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy.

Art. 67. 1. Do renty rodzinnej uprawnieni sg nastepujacy cztonkowie rodziny spetniajgcy warunki okreslone w art. 68-71.:

1) dzieci wlasne, dzieci drugiego matzonka oraz dzieci przysposobione;

2) przyjete na wychowanie i utrzymanie przed osiggnieciem petnoletnosci wnuki, rodzenstwo i inne dzieci, z wytgczeniem dzieci
przyjetych na wychowanie i utrzymanie w ramach rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka;

3) matzonek (wdowa i wdowiec);

4)  rodzice.
2. Za rodzicéw w rozumieniu ustawy uwaza sie rowniez ojczyma i macoche oraz osoby przysposabiajgce.

Art. 68. 1. Dzieci wiasne, dzieci drugiego matzonka i dzieci przysposobione majg prawo do renty rodzinnej:
1)  do ukonczenia 16 lat;
2)  do ukonczenia nauki w szkole, jezeli przekroczyty 16 lat zycia, nie diuzej jednak niz do osiggniecia 25 lat zycia, albo



3) bez wzgledu na wiek, jezeli staty sie catkowicie niezdolne do pracy oraz do samodzielnej egzystencji lub catkowicie niezdolne
do pracy w okresie, o ktérym mowa w pkt 1 lub 2.
2. Jezeli dziecko osiggneto 25 lat zycia, bedgc na ostatnim roku studiéw w szkole wyzszej, prawo do renty rodzinnej przedtuza
sie do zakonczenia tego roku studiéw.

Art. 69. Przyjete na wychowanie i utrzymanie wnuki, rodzenistwo i inne dzieci, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 2, majg
prawo do renty rodzinnej, jezeli spetniajg warunki okreslone w art. 68, a ponadto:
1) zostaly przyjete na wychowanie i utrzymanie co najmniej na rok przed $miercig ubezpieczonego (emeryta lub rencisty), chyba
ze $mier¢ byta nastepstwem wypadku, oraz
2) nie majg prawa do renty po zmartych rodzicach, a gdy rodzice zyja, jezeli:
a) nie moga zapewni¢ im utrzymania albo
b) ubezpieczony (emeryt lub rencista) lub jego matzonek byt ich opiekunem ustanowionym przez sad.

Art. 70. 1. Wdowa ma prawo do renty rodzinnej, jezeli:

1)  w chwili Smierci meza osiggneta wiek 50 lat lub byta niezdolna do pracy albo

2)  wychowuje co najmniej jedno z dzieci, wnukéw lub rodzenstwa uprawnione do renty rodzinnej po zmartym mezu, ktére nie
osiggneto 16 lat, a jezeli ksztatci sie w szkole - 18 lat zycia, lub jezeli sprawuje piecze nad dzieckiem catkowicie niezdolnym do
pracy oraz do samodzielnej egzystenciji lub catkowicie niezdolnym do pracy, uprawnionym do renty rodzinne;j.

2. Prawo do renty rodzinnej nabywa réwniez wdowa, ktéra osiggneta wiek 50 lat lub stata sie niezdolna do pracy po $mierci
meza, nie pozniej jednak niz w ciggu 5 lat od jego $mierci lub od zaprzestania wychowywania os6b wymienionych w ust. 1 pkt 2.

3. Matzonka rozwiedziona lub wdowa, ktéra do dnia $mierci meza nie pozostawata z nim we wspolnosci matzenskiej, ma
prawo do renty rodzinnej, jezeli oprécz spetnienia warunkéw okreslonych w ust. 1 lub 2 miata w dniu $mierci meza prawo do
alimentéw z jego strony ustalone wyrokiem lub ugodg sgdowa.

4. Wdowa niespetniajgca warunkéw do renty rodzinnej okreslonych w ust. 1 lub 2 i niemajgca niezbednych zrédet utrzymania
ma prawo do okresowej renty rodzinnej:

1) przez okres jednego roku od chwili $mierci meza;
2) w okresie uczestniczenia w zorganizowanym szkoleniu majgcym na celu uzyskanie kwalifikacji do wykonywania pracy
zarobkowej, nie dtuzej jednak niz przez 2 lata od chwili $mierci meza.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje sie odpowiednio do wdowca.

Art. 71. Rodzice majg prawo do renty rodzinnej, jezeli:
1) ubezpieczony (emeryt lub rencista) bezposrednio przed $miercig przyczyniat sie do ich utrzymania;
2)  spetniajg odpowiednio warunki okreslone dla wdowy i wdowca w art. 70 ust. 1i 2 oraz, co do wieku, réwniez w art. 70 ust. 5.

Art. 72. W razie ustania prawa do renty rodzinnej z powodu ustgpienia niezdolnosci do pracy stosuje sie odpowiednio przepis
art. 61.

Art. 73. 1. Renta rodzinna wynosi:

1) dlajednej osoby uprawnionej - 85 % $wiadczenia, ktdére przystugiwatoby zmartemu;

2)  dla dwoch oséb uprawnionych - 90 % $wiadczenia, ktére przystugiwatoby zmartemu;

3) dla trzech lub wigcej os6b uprawnionych - 95 % $wiadczenia, ktére przystugiwatoby zmartemu.

2. Za kwote swiadczenia, ktdre przystugiwatoby zmartemu, uwaza sie kwote emerytury, z zastrzezeniem ust. 3, lub renty z
tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy.

3. Jezeli emerytura zmartego zostata obliczona wraz ze zwiekszeniami, o ktérych mowa w art. 26a lub art. 56 ust. 3 i 4, rente
rodzinng oblicza sie jako procent $wiadczenia zmartego w wysokosci pomniejszonej o te zwiekszenia, odpowiednio do liczby
uprawnionych do renty. Tak obliczong rente rodzinng uzupetnia sie do wysokosci uwzgledniajgcej 50 % zwiekszenia, ktore
przystugiwatoby zmartemu.

4. Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio do obliczania renty rodzinnej po osobach majgcych ustalone prawo do emerytury lub
renty z tytutu niezdolnosci do pracy na podstawie przepiséw, o ktérych mowa w art. 195.

5. Renty rodzinne wyptaca sie z Funduszu, z tym ze koszty tych rent podlegajg odpowiedniej refundaciji:

1) w czesci odpowiadajgcej zwiekszeniu, o ktorym mowa w ust. 3 i 4, oraz w czesci odpowiadajgcej okresom pracy w
gospodarstwie rolnym uwzglednionym w mys| art. 63 ust. 1 - z funduszu emerytalno-rentowego okreslonego w przepisach o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw;

2)  w czesci odpowiadajgcej podwyzszeniu do kwoty $wiadczenia najnizszego - z budzetu panstwa.

Art. 74. 1. Wszystkim uprawnionym cztonkom rodziny przystuguje jedna tgczna renta rodzinna, z uwzglednieniem ust. 2-4.

2. Renta rodzinna podlega podziatowi na réwne czesci miedzy uprawnionych.

3. W razie ujawnienia okolicznosci powodujgcych koniecznos¢ dokonania podziatu renty rodzinnej po raz pierwszy lub zmiany
warunkoéw dotychczasowego podziatu renty ze wzgledu na zmianeg liczby oséb uprawnionych organ rentowy dokonuje podziatu
Swiadczenia od miesigca ujawnienia tych okolicznosci. Przepisy art. 129 ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio.

4. W razie ujawnienia okolicznosci powodujgcych ustanie podziatu renty rodzinnej przepis art. 133 stosuje sie odpowiednio.

DZIAL IV

DODATKI DO EMERYTUR | RENT



Art. 75. 1. Dodatek pielegnacyjny przystuguje osobie uprawnionej do emerytury lub renty, jezeli osoba ta zostata uznana za
catkowicie niezdolng do pracy oraz do samodzielnej egzystencji albo ukonczyta 75 lat zycia, z zastrzezeniem ust. 4.

2. Dodatek pielegnacyjny wynosi 106,41 zt miesiecznie.

3. Kwote dodatku, o ktérym mowa w ust. 2, podwyzsza sie przy zastosowaniu wskaznika waloryzacji emerytur i rent od
miesigca, w ktorym przeprowadzana jest waloryzacja.

4. Osobie uprawnionej do emerytury lub renty przebywajgcej w zakladzie opiekunczo-leczniczym lub w zakladzie
pielegnacyjno-opiekunczym dodatek pielegnacyjny nie przystuguje, chyba ze przebywa poza tg placéwka przez okres dtuzszy niz 2
tygodnie w miesigcu.

Art. 76. 1. Jezeli do renty rodzinnej uprawniona jest sierota zupetna, przystuguje jej dodatek dla sierot zupetnych.

2. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, wynosi 200 zt miesiecznie.

3. Kwote dodatku, o ktorym mowa w ust. 2, podwyzsza sie przy zastosowaniu wskaznika waloryzacji emerytur i rent od
miesigca, w ktérym przeprowadzana jest waloryzacja.

DZIAL V
ZASILEK POGRZEBOWY

Art. 77. 1. Zasitek pogrzebowy przystuguje w razie $Smierci:
1)  ubezpieczonego;
2)  osoby pobierajgcej emeryture lub rente;
3) osoby, ktéra w dniu $mierci nie miata ustalonego prawa do emerytury lub renty, lecz spetniata warunki do jej uzyskania i
pobierania;
4)  czionka rodziny osoby wymienionej w pkt 1 2.
2. Cztonkami rodziny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, sg osoby wymienione w art. 67, z tym ze od wnukéw i rodzenstwa nie
wymaga sie spetnienia warunku przyjecia na wychowanie i utrzymanie przed osiggnieciem petnoletnosci.
3. Zasitek pogrzebowy przystuguje rowniez w razie $mierci ubezpieczonego po ustaniu ubezpieczenia, jezeli Smieré nastagpita
w okresie pobierania zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku macierzynskiego.
4. Zasitek pogrzebowy przystuguje tylko z jednego tytutu.

Art. 78. 1. Zasitek pogrzebowy przystuguje osobie, ktoéra pokryta koszty pogrzebu.

2. Zasitek pogrzebowy przystuguje réwniez pracodawcy, domowi pomocy spotecznej, gminie, powiatowi, osobie prawnej
kosciota lub zwigzku wyznaniowego, jezeli pokryty koszty pogrzebu.

3. W razie poniesienia kosztéw pogrzebu przez wiecej niz jedng osobe lub podmiot, o kiérym mowa w ust. 2, zasitek
pogrzebowy ulega podziatowi migedzy te osoby lub podmioty - proporcjonalnie do poniesionych kosztéw pogrzebu.

Art. 79. 1. W razie poniesienia kosztéw pogrzebu przez inng osobe niz wymieniona w art. 77 ust. 1 pkt 4, pracodawce, dom
pomocy spotecznej, gmine, powiat, osobe prawng kosciota lub zwigzku wyznaniowego, zasitek pogrzebowy przystuguje w wysokosci
udokumentowanych kosztow pogrzebu, nie wyzszej jednak niz okreslona w art. 80.

2. Jezeli pogrzeb organizowany byt na koszt Panstwa, organizacji politycznej lub spotecznej, lecz osoby, o ktérych mowa w
art. 77 ust. 1 pkt 4, poniosty rowniez czesc¢ jego kosztoéw, przystuguje im zasitek w wysokosci okreslonej w art. 80.

Art. 80. Zasitek pogrzebowy przystuguje w wysokosci 4.000 zt.

Art. 81. 1. Prawo do zasitku pogrzebowego wygasa w razie niezgtoszenia wniosku o jego przyznanie w okresie 12 miesiecy
od dnia $mierci osoby, po ktérej zasitek przystuguje.

2. Jezeli zgtoszenie wniosku o zasitek pogrzebowy w terminie okreslonym w ust. 1 byto niemozliwe z powodu pdzniejszego
odnalezienia zwitok lub zidentyfikowania osoby zmartej albo z innych przyczyn catkowicie niezaleznych od osoby uprawnionej, prawo
do zasitku pogrzebowego wygasa po uptywie 12 miesigcy od dnia pogrzebu.

3. Dokumentem potwierdzajgcym okolicznosci lub przyczyny, o ktérych mowa w ust. 2, jest zaswiadczenie Policji lub
prokuratury, odpis zupetny aktu zgonu lub inny dokument urzedowy potwierdzajgcy zaistnienie okolicznosci lub przyczyn
uniemozliwiajgcych zgtoszenie wniosku.

DZIAL VI
SWIADCZENIA PRZYZNAWANE W SZCZEGOLNYM TRYBIE

Art. 82. 1. Prezes Rady Ministrow w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze przyzna¢ emeryture lub rente na
warunkach i w wysokosci innej niz okreslone w ustawie.

2. Prezes Rady Ministrow przedstawia Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku
kalendarzowego informacje o przyznanych w roku poprzedzajgcym emeryturach i rentach na podstawie ust. 1.

Art. 83. 1. Ubezpieczonym oraz pozostatym po nich cztonkom rodziny, ktérzy wskutek szczegdlnych okolicznosci nie spetniajg
warunkéw wymaganych w ustawie do uzyskania prawa do emerytury lub renty, nie mogg - ze wzgledu na catkowitg niezdolno$¢ do
pracy lub wiek - podjgé pracy lub dziatalnosci objetej ubezpieczeniem spotecznym i nie majg niezbednych srodkéw utrzymania,
Prezes Zakladu moze przyzna¢ w drodze wyjatku Swiadczenia w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednich $wiadczen
przewidzianych w ustawie.



la. Przepisy art. 24a i 27a stosuje sie odpowiednio do rent z tytutu niezdolno$ci do pracy przyznanych w trybie okreslonym w
ust. 1.
2. Przepis art. 82 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

Art. 84. Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 82 i 83, finansowane s3 z budzetu panstwa.
DZIAL VII
PRZEPISY WSPOLNE DOTYCZACE WYSOKOSCI SWIADCZEN
Rozdziat 1
Dolna i gérna granica wysokosci swiadczen

Art. 85. 1. Kwoty najnizszej renty z tytutu niezdolnosci do pracy wynosza:

1) 799,18 zt miesiecznie - dla oséb catkowicie niezdolnych do pracy;
2) 613,38 zt miesiecznie - dla 0s6b czesciowo niezdolnych do pracy.

2. Kwota najnizszej emerytury, z zastrzezeniem art. 24a ust. 6, art. 54, art. 54a ust. 2 i art. 87, oraz renty rodzinnej wynosi
799,18 zt miesiecznie.

3. Kwoty najnizszych swiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, podwyzsza sie przy zastosowaniu wskaznika waloryzacji, o
ktérym mowa w art. 89-94.

4. Swiadczenia ustalone w kwotach nizszych niz okreélone w ust. 1-3, w tym takze $wiadczenia ustalone wraz ze
zwigkszeniami, o ktérych mowa w art. 56 ust. 3 i 4 oraz w art. 73 ust. 3 i 4, podwyzsza sie do tych kwot z urzedu, a jezeli ich wyptata
byta wstrzymana - po wznowieniu wyptaty.

5. Przepis ust. 4 stosuje sie do $wiadczen przyznanych zgodnie z postanowieniami uméw migedzynarodowych ubezpieczonym
zamieszkatym w Polsce, w taki sposéb, aby suma swiadczenia przyznanego na podstawie ustawy i $wiadczenia zagranicznego nie
byta nizsza od kwoty $wiadczen okreslonych w ust. 1-3.

6. Emerytury przystugujgcej z Funduszu nie podwyzsza si¢ do kwoty najnizszej emerytury, jezeli przystuguje ona osobie, ktéra
ma ustalone prawo do emerytury wojskowej obliczonej wedtug zasad okreslonych w art. 15a ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o
zaopatrzeniu emerytalnym zotierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66, z pozn. zm.®) lub do emerytury
policyjnej obliczonej wediug zasad okreslonych w art. 15a ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Graniczne;', Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej
i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 67, z pézn. zm.").

Art. 86. 1. Kwota emerytury lub renty wraz ze zwiekszeniami, o ktérych mowa w art. 56 ust. 3 i 4 lub w art. 73 ust. 3 i 4, nie
moze przekracza¢ 100 % podstawy wymiaru emerytury lub renty.

2. Ograniczenie wysokosci $wiadczen do 100 % podstawy ich wymiaru nie dotyczy rent i emerytury w wysokosci okreslonej w
art. 85.

3. Do $wiadczen ustalonych w mysl art. 23 w kwotach najnizszych nie przystugujg zwigkszenia, o ktérych mowa w art. 56 ust.
3i4orazwart. 73 ust. 3i 4.

Art. 87. 1. W przypadku gdy emerytura przystugujaca z Funduszu okreslona w art. 26, tgcznie z okresowa emeryturg
kapitatowg albo dozywotnig emeryturg kapitatowa, jest nizsza niz kwota, o ktérej mowa w art. 85 ust. 2 i 3, emeryture przystugujaca
z Funduszu, w tym emeryture ustalong ze zwiekszeniem, o ktdrym mowa w art. 26a, podwyzsza sie w taki sposob, aby suma tych
Swiadczen nie byta nizsza od tej kwoty, o ile ubezpieczony:

1) mezczyzna - osiggnat wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 24 ust. 1b, i ma okres skladkowy i niesktadkowy wynoszacy co
najmniej 25 lat,

2) kobieta - osiggneta wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 24 ust. 1a, i ma okres skfadkowy i nieskladkowy wynoszacy co
najmniej 25 lat, z uwzglednieniem ust. 1b

- z uwzglednieniem ust. 3-7. Przepis art. 5 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

la. W okresie sktadkowym, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, uwzglednia sie okres, za ktéry ustalono zwigkszenie, o ktérym
mowa w art. 26a.

1b. Okres sktadkowy i niesktadkowy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, wynosi:

1) 20 lat - do dnia 31 grudnia 2013 r.;

2) 21lat-od dnia 1 stycznia 2014 r;

3) 22lata - od dnia 1 stycznia 2016 r.;

4) 23 lata - od dnia 1 stycznia 2018 r.;

5) 24 lata - od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.

2. Podwyzszenie, o ktéorym mowa w ust. 1, podlega refundacji z budzetu panstwa.

3. Przy obliczaniu okreséw sktadkowych przypadajacych po dniu wejscia w zycie ustawy dla celéw podwyzszenia emerytury w
mysl| ust. 1 miesigce, w ktérych skiadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe byly obliczone od podstawy wymiaru nizszej od kwoty
minimalnego wynagrodzenia pracownikéw, uwzglednia sie w czesci odpowiadajgcej proporcji tej podstawy do kwoty minimalnego
wynagrodzenia.

4. Zasady, o ktérej mowa w ust. 3, nie stosuje sie, jezeli zmniejszenie podstawy wymiaru sktadek ponizej minimalnego
wynagrodzenia nastgpito na skutek pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy wyptaconego na podstawie przepisow
Kodeksu pracy, zasitkéw i Swiadczenia rehabilitacyjnego z ubezpieczenia chorobowego lub z ubezpieczenia wypadkowego. Zasady
tej nie stosuje sie réwniez, jezeli podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe stanowita kwota zasitku statego



z pomocy spotecznej, $wiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego =zasitku opiekunczego okreslonych w przepisach o
Swiadczeniach rodzinnych, oraz do: pracownikéw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314),
zotnierzy niezawodowych w stuzbie czynnej, ubezpieczonych odbywajgcych stuzbe zastepczg, a takze pozostajgcych w stuzbie
kandydackiej funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu i Panstwowej Strazy Pozarne;j.

5. Prawo do podwyzszenia, o ktéorym mowa w ust. 1, nie przystuguje emerytom, ktérzy osiggajg przychdd z tytutu dziatalnosci,
o ktérej mowa w art. 104 ust. 1-4, jezeli przychod ten przekracza kwote podwyzszenia.

5a. Prawo do podwyzszenia, o ktérym mowa w ust. 1, nie przystuguje w razie zbiegu prawa do emerytury z Funduszu i
okresowej emerytury kapitatowej albo dozywotniej emerytury kapitatowej z prawem do:
1)  emerytury wojskowej lub policyjnej, o ktérej mowa w art. 85 ust. 5;
2)  emerytury rolniczej okreslonej w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow.

6. (uchylony).

7. Do ustalenia kwoty przekroczenia, o ktérej mowa w ust. 5, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 104 ust. 1-8 i art. 106.

8. Przepisy ust. 1-7 stosuje sie¢ odpowiednio do osdb, ktére nie przystgpity do otwartego funduszu emerytalnego.

Rozdziat 2
Waloryzacja swiadczen

Art. 88. 1. Emerytury i renty podlegajg corocznie waloryzacji od dnia 1 marca.

2. Waloryzacja polega na pomnozeniu kwoty $wiadczenia i podstawy jego wymiaru przez wskaznik waloryzacji.

3. Waloryzacji podlega kwota $wiadczenia i podstawa jego wymiaru w wysokosci przystugujacej ostatniego dnia lutego roku
kalendarzowego, w ktérym przeprowadza sie waloryzacje.

4. Waloryzacja obejmuje emerytury i renty przyznane przed terminem waloryzacji.

Art. 89. 1. Wskaznik waloryzacji to srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych w poprzednim roku
kalendarzowym zwigkszony o co najmniej 20 % realnego wzrostu przecigtnego wynagrodzenia w poprzednim roku kalendarzowym.

2. Wskaznikiem cen towardw i ustug konsumpcyjnych, o ktérym mowa w ust. 1, jest Srednioroczny wskaznik cen towaréw i
ustug konsumpcyjnych dla gospodarstw domowych emerytow i rencistéw albo $rednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych ogodtem, jezeli jest on wyzszy od wskaznika cen towarow i ustug konsumpcyjnych dla gospodarstw domowych
emerytow i rencistow.

3. Zwiekszenie o co najmniej 20 % realnego wzrostu przecietnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, jest przedmiotem
corocznych negocjacji, w ramach Trdjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, przeprowadzanych w czerwcu, w roku
poprzedzajgcym waloryzacje.

4. Jezeli Trojstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych w terminie 14 dni od dnia przedstawienia przez strone
rzgdowg partnerom spotecznym informacji o prognozowanych wielkosciach makroekonomicznych, w tym o wielkosci wskaznika
inflacji, stanowigcych podstawe do opracowania projektu ustawy budzetowej na rok nastepny uzgodni, w drodze uchwaty, wysokosé
zwigkszenia, o ktérym mowa w ust. 3, wysokos¢ tego zwiekszenia podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski", w drodze komunikatu ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

5. Jezeli nie nastgpi uzgodnienie stanowiska Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych w trybie okreslonym w
ust. 3 i 4, Rada Ministrow okre$li w terminie 21 dni od dnia zakohczenia negocjacji, w drodze rozporzgdzenia, wysoko$¢
zwigkszenia, o ktérym mowa w ust. 3, biorgc pod uwage informacje o prognozowanych wielko$ciach makroekonomicznych, w tym
wielko$¢ wskaznika inflacji, stanowigcych podstawe do opracowania projektu ustawy budzetowej na rok nastepny.

6. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego ogtasza w drodze komunikatu, w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", w terminie 3 dni roboczych od dnia ogfoszenia przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego komunikatu, o ktérym mowa w art. 94 ust. 1 pkt 1 i 2, wskaznik waloryzaciji, biorgc pod uwage wskazniki, o ktérych
mowa w ust. 1i 2, jak réwniez wysokos¢ zwigkszenia, o ktérym mowa w ust. 3.

Art. 90. (uchylony).
Art. 91. (uchylony).
Art. 92. (uchylony).

Art. 93. Zmiana wysokosci emerytur i rent w ramach waloryzacji nastepuje z urzedu, a jezeli wyptata Swiadczenia byla
wstrzymana - po jej wznowieniu, z uwzglednieniem wszystkich kolejnych waloryzacji i waloryzacji dodatkowych, przypadajacych w
okresie wstrzymania wyptaty.

Art. 94. 1. Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego ogtasza, w formie komunikatu, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski":
1)  wterminie do konca stycznia:

a) $rednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem,

b) $rednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych dla gospodarstw domowych emerytéw i rencistow

- w poprzednim roku kalendarzowym;
2)  w terminie do 7 roboczego dnia lutego realny wzrost przecietnego wynagrodzenia w poprzednim roku kalendarzowym.

2. Prezes Zakladu ogtasza, w formie komunikatu, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", co
najmniej na 7 dni roboczych przed najblizszym terminem waloryzacji:



1) nalezne od terminu waloryzacji kwoty:
a) najnizszej emerytury i renty,
b) dodatku pielegnacyjnego i dodatku dla sierot zupetnych;
2)  obowigzujgce od terminu waloryzacji kwoty maksymalnych zmniejszen, obliczonych zgodnie z art. 104 ust. 9.

Rozdziat 3
Zbieg prawa do swiadczen

Art. 95. 1. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do kilku swiadczen przewidzianych w ustawie wyptaca sie jedno z tych
Swiadczen - wyzsze lub wybrane przez zainteresowanego.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie rowniez, z uwzglednieniem art. 96, w razie zbiegu prawa do emerytury lub renty okreslonych w
ustawie z prawem do $wiadczen przewidzianych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym oséb, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2, z
wyjatkiem przypadku, gdy emerytura wojskowa lub policyjna zostata obliczona wedtug zasad okreslonych w art. 15a albo art. 18e
ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin lub w art. 15a lub art. 18e
ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin.

3. Przepis ust. 1 stosuje sie takze w razie zbiegu u jednej osoby prawa do renty rodzinnej z prawem do zasitku lub
Swiadczenia przedemerytalnego.

Art. 96. 1. Odrebne przepisy okreslajg prawo do pobierania swiadczen w razie zbiegu u jednej osoby prawa do emerytury z
prawem do:
1) renty inwalidy wojennego i wojskowego, ktdrego niezdolno$¢ do pracy pozostaje w zwigzku ze stuzbg wojskows;
2)  renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej pobytem w miejscach, o ktérych mowa w art. 3 i 4 ust. 1 ustawy z dnia 24
stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U.
z 2002 r. Nr 42, poz. 371, z pozn. zm.s));
3) renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy, wypadkiem w drodze do pracy lub z pracy lub
chorobg zawodowa.
2. Odrebne przepisy okreslajg prawo do pobierania swiadczen w razie zbiegu u jednej osoby prawa do emerytury lub renty z
prawem do emerytury lub renty z ubezpieczenia spotecznego rolnikéw.

Art. 97. Osobom uprawnionym do emerytury lub renty oraz do $wiadczen o charakterze rentowym z instytucji zagranicznych
$wiadczenia przystugujgce na podstawie ustawy wyptaca sie w wysokosci w niej okreslonej, jezeli umowy miedzynarodowe nie
stanowig inacze;j.

Art. 98. 1. Wstrzymanie wyptaty jednego ze $wiadczen, o ktérych mowa w art. 95, nastepuje od dnia, od ktérego przystuguje
prawo do wyptaty $wiadczenia wyzszego lub wybranego przez zainteresowanego.

2. W razie zbiegu prawa do Swiadczen, o ktérych mowa w art. 96, Swiadczenia te wyptaca sie od dnia powstania prawa do
dwdch $wiadczen, jednak nie wczesniej niz od miesigca, w ktdrym zgtoszono wniosek.

3. Kwoty swiadczen wyptaconych za okres, za ktéry przystuguje prawo do wyptaty swiadczenia wyzszego lub wybranego
przez zainteresowanego albo wiecej niz jednego $wiadczenia, podlegaja rozliczeniu przez zaliczenie na poczet tego $wiadczenia lub
Swiadczen. Przepis art. 139 ust. 1 pkt 1 stosuje sie odpowiednio.

4. Rozliczenia, o ktérym mowa w ust. 3, dokonuje sie z uwzglednieniem zasad finansowania $wiadczen okreslonych w
przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych.

Art. 99. W razie zbiegu prawa do zasitku pogrzebowego okreslonego ustawg z prawem do zasitku pogrzebowego ustalanym
na podstawie odrebnych ustaw przystuguje tylko jeden zasitek.

DZIAL VIl
ZASADY USTALANIA SWIADCZEN
Rozdziat 1
Powstanie i ustanie prawa do $wiadczen

Art. 100. 1. Prawo do $wiadczen okreslonych w ustawie powstaje z dniem spetnienia wszystkich warunkéw wymaganych do
nabycia tego prawa, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Jezeli ubezpieczony pobiera zasitek chorobowy, $wiadczenie rehabilitacyjne lub wynagrodzenie za czas niezdolnosci do
pracy wyptacane na podstawie przepisow Kodeksu pracy, prawo do emerytury, renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub renty
szkoleniowej powstaje z dniem zaprzestania pobierania tego zasitku, $wiadczenia lub wynagrodzenia.

3. Przepis ust. 2 nie ma zastosowania do emerytury, o ktérej mowa w dziale |l rozdziat 1.

Art. 101. Prawo do $wiadczen ustaje:
1)  gdy ustanie ktérykolwiek z warunkéw wymaganych do uzyskania tego prawa;



2)  ze $miercig osoby uprawnione;j.

Art. 101a. Prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy ustaje z dniem, od ktérego zostata przyznana emerytura zgodnie z
art. 24a lub 27a.

Art. 102. 1. Prawo do $wiadczenia uzaleznione od okresowej niezdolnosci do pracy ustaje z uptywem okresu, na jaki to
Swiadczenie przyznano.
2. Prawo do renty szkoleniowej ustaje:
1) zuplywem 6 miesiecy, jezeli starosta nie wystgpi z wnioskiem o przedtuzenie tego okresu;
2) od dnia otrzymania zawiadomienia starosty o braku mozliwosci przekwalifikowania do innego zawodu, takze wéwczas, gdy
zawiadomienie to organ rentowy otrzymat przed uptywem 6 miesiecy;
3)  z uptywem okresu, na jaki Swiadczenie przyznano na wniosek starosty;
4) od dnia otrzymania zawiadomienia starosty o tym, ze osoba zainteresowana przed uptywem 6 miesiecy lub w okresie, o
ktéorym mowa w pkt 3, nie poddaje sie przekwalifikowaniu zawodowemu.

Rozdziat 2
Zawieszanie lub zmniejszanie $wiadczen

Art. 103. 1. Prawo do emerytur i rent ulega zawieszeniu lub $wiadczenia te ulegajg zmniejszeniu na zasadach okreslonych w
art. 103a-106.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie¢ do emerytow, ktérzy osiagneli wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 24 ust. 1a i 1b oraz w
art. 27 ust. 21 3, z zastrzezeniem art. 103a.

2a. (uchylony).

3. Prawo do emerytury, renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub renty rodzinnej, do ktérej uprawniona jest jedna osoba, moze
ulec zawieszeniu rowniez na wniosek emeryta lub rencisty.

4. (uchylony).

Art. 103a. Prawo do emerytury ulega zawieszeniu bez wzgledu na wysokos¢ przychodu uzyskiwanego przez emeryta z tytutu
zatrudnienia kontynuowanego bez uprzedniego rozwigzania stosunku pracy z pracodawcag, na rzecz ktdrego wykonywat je
bezposrednio przed dniem nabycia prawa do emerytury, ustalonym w decyzji organu rentowego.

Art. 104. 1. Prawo do emerytury lub renty ulega zawieszeniu lub $wiadczenia te ulegajg zmniejszeniu, na zasadach
okreslonych w ust. 3-8 oraz w art. 105, w razie osiggania przychodu z tytutu dziatalnosci podlegajacej obowigzkowi ubezpieczenia
spotecznego, o ktérej mowa w ust. 2 oraz z tytutu stuzby wymienionej w art. 6 ust. 1 pkt 4 i 6.

la. Dla emerytéw i rencistow prowadzgcych pozarolniczg dziatalno$¢ za przychéd, o ktérym mowa w ust. 1, przyjmuje sie
przychdd stanowigcy podstawe wymiaru skiadki na ubezpieczenia spoteczne w rozumieniu przepiséw o systemie ubezpieczen
spotecznych.

2. Za dziatalno$¢ podlegajacg obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego, o ktérej mowa w ust. 1, uwaza sie zatrudnienie,
stuzbe lub inng prace zarobkowa albo prowadzenie pozarolniczej dziatalno$ci, z uwzglednieniem ust. 3.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie rowniez do emerytdw i rencistow osiggajacych przychdd z tytutu dziatalnos$ci wykonywanej za
granica.

4. Przepisy ust. 1, 1a i 2 stosuje sie rowniez do os6b wytaczonych z obowigzku ubezpieczenia spotecznego z tytutu ustalenia
prawa do emerytury i renty lub wykonujgcych dziatalno$¢ niepodlegajgcg obowigzkowemu ubezpieczeniu spotecznemu z uwagi na
podleganie temu obowigzkowi z innego tytutu.

5. Przepis6w ust. 1-4 nie stosuje sie do honorariéw z tytutu dziatalnosci tworczej i artystyczne;.

6. Za przychéd, o ktérym mowa w ust. 1, uwaza sie rowniez kwoty pobranych zasitkéw: chorobowego, macierzynskiego i
opiekunczego oraz wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, wyptacanego na podstawie przepisow Kodeksu pracy, i kwoty
Swiadczenia rehabilitacyjnego i wyréwnawczego, zasitku wyrownawczego i dodatku wyréwnawczego.

7. Prawo do emerytury, renty z tytutu niezdolnosci do pracy oraz renty rodzinnej, do ktérej uprawniona jest jedna osoba, ulega
zawieszeniu w razie osiggania przychodu w kwocie wyzszej niz 130 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia za kwartat
kalendarzowy, ostatnio ogloszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

8. W razie osiagania przychodu w kwocie przekraczajgcej 70 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia za kwartat
kalendarzowy, ostatnio ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, nie wyzej jednak niz 130 % tej kwoty,
Swiadczenie ulega zmniejszeniu o kwote przekroczenia, nie wiekszg jednak niz kwota maksymalnego zmniejszenia obowigzujgca w
dniu 31 grudnia 1998 r. w wysokosci:

1) 24 % kwoty bazowej obowigzujgcej przy ostatniej waloryzacji w 1998 r. - dla emerytury lub renty z tytutu catkowitej
niezdolnosci do pracy;

2) 18 % kwoty bazowej, o ktérej mowa w pkt 1 - dla renty z tytutu cze$ciowej niezdolnosci do pracy;

3) 20,4 % kwoty bazowej, o ktérej mowa w pkt 1 - dla renty rodzinnej, do ktérej uprawniona jest jedna osoba.

9. Kwoty maksymalnych zmniejszen, o ktérych mowa w ust. 8, podlegajg podwyzszeniu, przy zastosowaniu wskaznika
waloryzacji emerytur i rent w kolejnych terminach waloryzacji.

10. Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych ogtasza w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski":

1) w terminie do 14 dnia roboczego drugiego miesigca kazdego kwartatu kalendarzowego - kwoty przychodu, o ktérych mowa w
ust. 7 i 8, z zaokragleniem w gore do petnych 10 groszy;
2)  wterminie do 14 roboczego dnia listopada - kwoty graniczne przychodu dla mijajgcego roku kalendarzowego.

Art. 105. 1. Wysokos$¢ renty rodzinnej, przystugujacej wiecej niz jednej osobie, ulega zmniejszeniu w przypadku, gdy osoba



uprawniona do czesci renty osigga przychéd w kwocie wyzszej niz 70 % przecigtnego wynagrodzenia za kwartat kalendarzowy,
ostatnio ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, nie wyzszej jednak niz 130 % tej kwoty miesiecznie.

2. Zmniejszenie renty nastepuje poprzez zmniejszenie czesci renty przystugujgcej osobie osiagajgcej przychod o kwote
przekroczenia, nie wiecej jednak niz o kwote, o ktorej mowa w art. 104 ust. 8 pkt 3, pomnozong przez proporcje czesci renty
rodzinnej przed dokonaniem zmniejszenia i petnej renty rodzinne;.

3. Przychéd osiggany przez osobe uprawniong do renty rodzinnej w wysokosci przekraczajgcej kwote réwng 130 %
przecietnego wynagrodzenia za kwartat kalendarzowy, ostatnio ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
powoduje zawieszenie prawa do czesci renty rodzinnej dla tej osoby. Wysokosci czesci renty przystugujgcych pozostatym cztonkom
rodziny nie ulegajg zmianie.

Art. 106. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresla, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdtowe zasady zawieszania i zmniejszania swiadczen;

2)  obowigzki emerytow i rencistow oraz ptatnikéw sktadek i urzedéw skarbowych;

3) szczegodtowe zasady rocznego i miesiecznego rozliczania Swiadczen;

4)  szczegotowe zasady zawieszania i zmniejszania Swiadczen osobom, ktérym $wiadczenia przyznano z uwzglednieniem
okresow ubezpieczenia za granica.

Rozdziat 3
Zmiany w prawie do swiadczen i ich wysokosci

Art. 107. Prawo do $wiadczen uzaleznionych od niezdolnosci do pracy oraz wysokos¢ tych swiadczen ulega zmianie, jezeli w
wyniku badania lekarskiego, przeprowadzonego na wniosek lub z urzedu, ustalono zmiane stopnia niezdolnosci do pracy, brak tej
niezdolnosci lub jej ponowne powstanie.

Art. 107a. 1. Jezeli do renty rodzinnej uprawnionych jest wigcej niz jedna osoba i jedna lub kilka z tych oséb zgtosi wniosek o
wytgczenie z kregu oséb uprawnionych do renty, prawo do renty rodzinnej ulegnie ponownemu ustaleniu z pominigciem tej osoby
(osoéb).

2. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, jest okoliczno$cig powodujgcag ustanie prawa do renty rodzinnej oséb wymienionych w
ust. 1. Przepis art. 134 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 2 stosuje sie odpowiednio.

3. Ponowne ustalenie wysokosci renty rodzinnej dla pozostatych oséb uprawnionych do renty nastepuje od miesigca, od
ktérego wstrzymano wyptate renty osobie, o ktérej mowa w ust. 1.

4. Na wniosek osoby, o ktérej mowa w ust. 1, prawo do renty rodzinnej ulega ponownemu ustaleniu, nie wczesniej jednak niz
od miesigca zgtoszenia wniosku.

Art. 108. 1. Jezeli po dniu, od ktérego przyznano emeryture okreslong w art. 24 lub 24a, emeryt podlegat ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym, wysokosc¢ $wiadczenia ulega ponownemu ustaleniu w sposob okreslony w ust. 2.

2. Emerytury obliczone wedtug zasad okreslonych w art. 26 powieksza sie o kwote wynikajaca z podzielenia sktadek
zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego po dniu ustalenia prawa do emerytury, o ktérej mowa w art. 24 i 24a, i
zwaloryzowanych zgodnie z art. 25 przez wyrazone w miesigcach $rednie dalsze trwanie zycia ustalone dla wieku danego
ubezpieczonego w dniu ztozenia wniosku o przeliczenie wysokosci emerytury, z uwzglednieniem ust. 4 i 5.

2a. Ztozenie przez czionka otwartego funduszu emerytalnego wniosku o ponowne ustalenie wysokosci emerytury, o ktérej
mowa w art. 24 lub art. 24a, oznacza jednocze$nie zlozenie wniosku o ponowne ustalenie wysokosci okresowej emerytury
kapitatowej w trybie art. 25 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitatowych.

3. Ponowne ustalenie wysokosci emerytury nastepuje na wniosek zgtoszony nie wczesniej niz po uptywie roku
kalendarzowego lub po ustaniu ubezpieczen emerytalnego i rentowych.

4. Podstawe obliczenia emerytury stanowi kwota skfadek zaewidencjonowanych od miesigca, od ktérego zostata podjeta
wyptata emerytury po raz pierwszy, do miesigca poprzedzajgcego miesigc zgtoszenia wniosku o ponowne ustalenie emerytury.

5. Przepis ust. 4 stosuje sie odpowiednio do kolejnych wnioskéw o ustalenie emerytury w nowej wysokosci.

Art. 109. 1. Na wniosek emeryta lub rencisty wysokos¢ emerytury okreslonej w art. 53 oraz renty ulega ponownemu ustaleniu
na zasadach okreslonych w art. 110-113.

2. Jezeli w wyniku ponownego ustalenia emerytura lub renta jest nizsza, $wiadczenie przystuguje w dotychczasowej
wysokosci.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do emerytury obliczonej zgodnie z art. 24a ust. 5i art. 54a.

Art. 110. 1. Wysoko$¢ emerytury lub renty oblicza sie ponownie od podstawy wymiaru ustalonej w sposdb okreslony w art. 15,
z uwzglednieniem ust. 3, jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe wymiaru skitadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenia
emerytalne i rentowe na podstawie przepiséw prawa polskiego przypadajgca w catosci lub w czesci po przyznaniu $wiadczenia, a
wskaznik wysokosci podstawy wymiaru jest wyzszy od poprzednio obliczonego.

2. Warunek posiadania wyzszego wskaznika wysokosci podstawy wymiaru nie jest wymagany od emeryta lub rencisty, ktéry
od dnia ustalenia prawa do $wiadczenia do dnia zgtoszenia wniosku o ponowne ustalenie swiadczenia, w mys| ust. 1, nie pobrat
Swiadczenia wskutek zawieszenia prawa do emerytury lub renty lub okres wymagany do ustalenia podstawy przypada w catosci po
przyznaniu prawa do $wiadczenia, a wskaznik wysokosci podstawy wynosi co najmniej 130 %.

3. Okres ostatnich 20 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1, obejmuje okres przypadajgcy bezposrednio przed
rokiem, w ktérym zgtoszono wniosek o ponowne ustalenie wysokosci $wiadczenia, z uwzglednieniem art. 176.



Art. 111. 1. Wysokos¢ emerytury lub renty oblicza sie ponownie, z zastrzezeniem ust. 2 i 3, od podstawy wymiaru ustalonej w
mysl art. 15, jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenia emerytalne
i rentowe na podstawie przepiséw prawa polskiego:

1)  zliczby kolejnych lat kalendarzowych i w okresie wskazanym do ustalenia poprzedniej podstawy wymiaru swiadczenia,
2)  z kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych z 20 lat kalendarzowych, poprzedzajgcych bezposrednio rok kalendarzowy, w
ktérym zgtoszono wniosek o przyznanie emerytury lub renty albo o ponowne ustalenie emerytury lub renty, z uwzglednieniem

art. 176,

3) z 20 lat kalendarzowych wybranych z catego okresu podlegania ubezpieczeniu, przypadajgcych przed rokiem zgtoszenia
wniosku o ponowne ustalenie emerytury lub renty,
- a wskaznik wysokosci podstawy wymiaru jest wyzszy od poprzednio obliczonego.

2. Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru, obliczony na zasadach okreslonych w art. 15, mnozy sie przez kwote bazowg
ostatnio przyjeta do obliczenia $wiadczenia.

3. Podstawa wymiaru emerytury lub renty, ustalona na zasadach okreslonych w ust. 1 i 2, podlega wszystkim waloryzacjom
przystugujgcym do dnia zgtoszenia wniosku o ponowne ustalenie tej podstawy.

Art. 112. 1. Jezeli emeryt lub rencista zglosi wniosek o ponowne ustalenie wysokosci $wiadczenia przez doliczenie
nieuwzglednionych dotychczas w wymiarze $wiadczenia okresow skfadkowych lub niesktadkowych, kwote przystugujgcego
Swiadczenia zwigksza sie doliczajgc:

1)  do kwoty emerytury, o ktérej mowa w art. 53, lub renty z tytutu catkowitej niezdolnos$ci do pracy:
a) po 1,3 % podstawy wymiaru, ustalonej w wyniku waloryzacji, za kazdy rok okreséw sktadkowych, o ktérych mowa w art. 6,
b) po 0,7 % podstawy wymiaru, ustalonej w wyniku waloryzacji, za kazdy rok okreséw niesktadkowych, o ktérych mowa w art.
¥
2)  do kwoty renty z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy oraz do kwoty renty rodzinnej cze$é wzrostu, o ktérym mowa w pkt 1,

ustalong przy zastosowaniu wskaznika procentowego, okreslonego odpowiednio w art. 62 ust. 2 lub w art. 73 ust. 1.

2. Przy obliczaniu wzrostu, o ktérym mowa w ust. 1, okresy sktadkowe i niesktadkowe ustala si¢ z uwzglednieniem petnych
miesigcy.

Art. 113. Ponowne ustalenie wysoko$ci emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy, poprzez doliczenie
nieuwzglednionych dotychczas w wymiarze Swiadczenia okreséw skfadkowych lub niesktadkowych, nastepuje na wniosek zgtoszony
nie wczesniej niz po zakonczeniu kwartatu kalendarzowego, jezeli emeryt lub rencista pozostaje w ubezpieczeniu, chyba ze w
kwartale kalendarzowym ustato ubezpieczenie.

Art. 114. 1. Prawo do $wiadczen lub ich wysokos$¢ ulega ponownemu ustaleniu na wniosek osoby zainteresowanej lub z
urzedu, jezeli po uprawomocnieniu sie decyzji w sprawie swiadczen zostang przedtozone nowe dowody lub ujawniono okolicznosci
istniejgce przed wydaniem tej decyzji, ktére majg wpltyw na prawo do $wiadczen lub na ich wysokosc.

la. (utracit moc).

2. Jezeli prawo do $wiadczen lub ich wysoko$¢ ustalono orzeczeniem organu odwotawczego, organ rentowy na podstawie
dowodow lub okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1:

1) wydaje we wlasnym zakresie decyzje przyznajaca prawo do $wiadczen lub podwyzszajgca ich wysoko$g;

2)  wystepuje do organu odwotawczego z wnioskiem o wznowienie postepowania przed tym organem, gdy z przediozonych
dowoddw lub ujawnionych okolicznosci wynika, ze prawo do $wiadczen nie istnieje lub ze $wiadczenia przystugujg w nizszej
wysokosci; z wnioskiem tym organ rentowy moze wystgpi¢ w kazdym czasie;

3) wstrzymuje wyplate Swiadczen w catosci lub czesci, jezeli emeryt lub rencista korzystat ze $wiadczen na podstawie
nieprawdziwych dokumentéw lub zeznan albo w innych wypadkach ztej woli.

DZIAL IX
POSTEPOWANIE W SPRAWACH SWIADCZEN | WYPLATA SWIADCZEN
Rozdziat 1
Ogodlne zasady postepowania

Art. 115. 1. Decyzje w sprawach $wiadczen wydajg i Swiadczenia te wyptacajg, z uwzglednieniem ust. 2-4, organy rentowe
wiasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby zainteresowanej.

2. Wyznaczone przez Prezesa Zaktadu jednostki organizacyjne Zaktadu wydajg decyzje w sprawie $wiadczen i Swiadczenia te
wyptacaja:

1) osobom zamieszkatym za granicg w panstwie, z ktérym taczy Rzeczpospolitg Polskg umowa migdzynarodowa w dziedzinie
ubezpieczen spotecznych;
2)  osobom, ktérym przy ustalaniu prawa i wysokosci emerytury lub renty uwzgledniono okresy ubezpieczenia, o ktérych mowa w

art. 8.

3. Osobom zamieszkatym za granica w panstwie, z ktérym nie tgczy Rzeczpospolitg Polskg umowa miedzynarodowa w
dziedzinie ubezpieczen spotecznych, decyzje w sprawach swiadczen wydajg i Swiadczenia te wyptacajg organy rentowe wtasciwe ze
wzgledu na ostatnie miejsce zamieszkania w Polsce osoby zainteresowanej (ubezpieczonego).

4. (uchylony).

5. Prezes Zakladu moze wyznaczy¢ do zafatwienia okreslonych czynnosci w sprawach $wiadczen inne jednostki
organizacyjne Zaktadu niz jednostki wtasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby zainteresowane;.



Art. 116. 1. Postepowanie w sprawach Swiadczen wszczyna sie na podstawie wniosku zainteresowanego, chyba ze ustawa
stanowi inaczej.

la. Postgpowanie o emeryture wszczyna sie z urzedu, jezeli wiek emerytalny dla uprawnionych do $wiadczenia
przedemerytalnego lub zasitku przedemerytalnego okreslaja przepisy art. 24 ust. 1a i 1b oraz art. 27 ust. 21i 3.

1b. Postepowanie w sprawie $wiadczenia podlega umorzeniu, jezeli osoba ubiegajgca sie o Swiadczenie zmarta przed
wydaniem decyzji w sprawie tego $wiadczenia.

1c. Przepisu ust. 1b nie stosuje sie w sprawach, o ktérych mowa w art. 136.

1d. Przepisu ust. 1b nie stosuje sie, jezeli cztonek otwartego funduszu emerytalnego zmart przed wydaniem decyzji, o ile w
dniu $mierci spetniat warunki do emerytury.

2. Wniosek o emeryture lub rente moze by¢ wycofany, jednakze nie p6zniej niz do dnia uprawomocnienia sie decyzji. W razie
wycofania wniosku postepowanie w sprawie swiadczen podlega umorzeniu.

3. Wnioski w sprawie przyznania $wiadczen zgtasza sie w organie rentowym bezposrednio lub za posrednictwem ptatnika
sktadek, z uwzglednieniem art. 182.

4. Whnioski w sprawie przyznania swiadczen osobom, o ktérych mowa w art. 115 ust. 2 i 3, zgtasza sie w organach rentowych
wymienionych w tych przepisach, z uwzglednieniem postanowien uméw miedzynarodowych.

5. Do wniosku w sprawie przyznania swiadczen powinny by¢ dotgczone dowody uzasadniajgce prawo do $wiadczen i ich
wysokosci, okreslone w drodze rozporzgdzenia przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Art. 116a. Ztozenie przez cztonka otwartego funduszu emerytalnego wniosku o emeryture, o ktérej mowa w art. 24 ust. 1,
oznacza jednocze$nie ztozenie wniosku o ustalenie okresowej emerytury kapitatowej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 21 listopada
2008 r. o emeryturach kapitatowych.

Art. 117. 1. Okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2-9 i ust. 2 pkt 1 lit. b-d, pkt 2 lit. d i pkt 4-17, okresy
niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7, oraz okresy, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 1, mogg by¢ uwzglednione, jezeli zostaty
udowodnione dokumentami (zaswiadczeniami) lub wpisami w legitymacji ubezpieczeniowej badz uznane orzeczeniem sadu, z
uwzglednieniem ust. 3 i 4.

2. Przypadajgce po dniu wejscia w zycie ustawy okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1, okresy niesktadkowe,
o ktorych mowa w art. 7 pkt 1, oraz dane o podstawie wymiaru sktadek i wysokosci wptaconych sktadek podlegaja uwzglednieniu na
podstawie informacji zarejestrowanych na koncie ubezpieczonego.

3. Okresy osadzenia, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, na mocy wyroku - potwierdza prezes sgdu okregowego, a w
przypadku osadzenia bez wyroku - Prezes Instytutu Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu.

4. Okresy, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 10 i art. 7 pkt 4, mogg by¢ udowodnione dokumentami lub zeznaniami $wiadkdw.
Oceny tych dokumentéw i zeznan dokonuje, w drodze decyzji, Kierownik Urzedu do Spraw Kombatantéw i Oséb Represjonowanych
zgodnie z przepisami o kombatantach oraz niektérych osobach bedgcych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego.

5. (uchylony).

Art. 118. 1. Organ rentowy wydaje decyzje w sprawie prawa do $wiadczenia lub ustalenia jego wysokosci po raz pierwszy w
ciggu 30 dni od wyjasnienia ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania tej decyzji, z uwzglednieniem ust. 2 i 3 oraz art. 120.

la. W razie ustalenia prawa do $wiadczenia lub jego wysokosci orzeczeniem organu odwotawczego za dzieh wyjasnienia
ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania decyzji uwaza sie réwniez dzien wplywu prawomocnego orzeczenia organu
odwotawczego, jezeli organ rentowy nie ponosi odpowiedzialnosci za nieustalenie ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania
decyzji. Organ odwotawczy, wydajgc orzeczenie, stwierdza odpowiedzialno$é organu rentowego.

2. Jezeli w wyniku decyzji zostato ustalone prawo do $wiadczenia oraz jego wysoko$¢, organ rentowy dokonuje wyptaty
Swiadczenia w terminie okreslonym w ust. 1.

3. Jezeli na podstawie przedstawionych srodkéw dowodowych nie jest mozliwe ustalenie prawa lub wysokos$ci $wiadczenia, za
date wyjasnienia ostatniej okolicznosci, o ktérej mowa w ust. 1, uwaza sie date koncowa dodatkowego terminu do przedstawienia
niezbednych dowoddw, wyznaczonego przez organ rentowy, albo date przedstawienia tych dowodow.

4. Przy dokonywaniu wyptaty wynikajgcej z decyzji ponownie ustalajgcej prawo do $wiadczenia lub jego wysokosé, ust. 1-3
stosuje sie odpowiednio, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Wyptata $wiadczenia wynikajgca z decyzji, o ktérej mowa w ust. 4, nastepuje w najblizszym terminie ptatnosci Swiadczenia
albo w nastepnym terminie ptatnosci, jezeli okres migedzy datg wyjasnienia ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania tej decyzji a
najblizszym terminem ptatnosci jest krotszy niz 30 dni.

6. Przepiséw ust. 1-5 nie stosuje sig, jezeli umowy migdzynarodowe stanowig inacze;.

7. Od decyzji organu rentowego przystugujg osobie zainteresowanej srodki odwotawcze okreslone w odrebnych przepisach.

Art. 119. 1. Organ rentowy wydaje decyzje o przyznaniu renty z tytutu okresowej niezdolnosci do pracy na okres wskazany w
orzeczeniu lekarza orzecznika lub w orzeczeniu komisji lekarskie;.

2. W razie orzeczenia o celowosci przekwalifikowania zawodowego organ rentowy wydaje decyzje o przyznaniu renty
szkoleniowej na okres 6 miesiecy i kieruje zainteresowanego do powiatowego urzedu pracy w celu poddania przekwalifikowaniu
zawodowemu.

3. Na wniosek starosty organ rentowy wydaje decyzje o przedtuzeniu prawa do renty szkoleniowej na okres wskazany w tym
whniosku, z uwzglednieniem przepisu art. 60 ust. 2.

4. Organ rentowy ponownie kieruje zainteresowanego do lekarza orzecznika, jezeli starosta zawiadomi o braku mozliwosci
przekwalifikowania do innego zawodu.

Art. 120. 1. Jezeli prawo do $wiadczen zostato udowodnione, ale zainteresowany nie przedtozyt dowodéw niezbednych do
ustalenia wysokosci $wiadczen, organ rentowy przyznaje zainteresowanemu swiadczenia w kwocie zaliczkowej zblizonej do kwoty
przewidywanych swiadczen.

2. Organ rentowy przyznaje zainteresowanemu swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, rowniez wtedy, gdy skitadki nalezne za



okres, z ktérego ustalono podstawe obliczenia emerytury okreslonej w art. 26, zostaty zewidencjonowane na koncie ubezpieczonego
w terminie uniemozliwiajgcym ich uwzglednienie w podstawie obliczenia $wiadczenia w dniu wydania decyzji w sprawie prawa do
Swiadczenia i ustalenia jego wysokosci.

Art. 121. 1. Wyciagi z akt stanu cywilnego, zaswiadczenia wydawane w celu ustalenia uprawnien do Swiadczen oraz pisma o
wydanie tych dokumentéw sg wolne od optat.

2. W sprawach $wiadczen przewidzianych w ustawie osoby zainteresowane i organy rentowe sg zwolnione od wszelkich optat,
z wytaczeniem optat ponoszonych na podstawie art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pozn. zm.g)).

Art. 122. 1. Organy administracji rzgdowej, samorzgdowej i pracodawcy sg zobowigzane do udzielania organom rentowym
pomocy i informacji w sprawach $wiadczen przewidzianych w ustawie.

2. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, sg zobowigzane - na wniosek os6b zainteresowanych lub organu rentowego - do
nieodptatnego poswiadczania wtasnorgecznosci lub autentycznosci podpiséw na oswiadczeniach (deklaracjach) i formularzach
rentowych wymaganych do uzyskania lub pobierania rent z instytucji zagranicznych.

3. Przepis ust. 2 nie narusza przepisow art. 96 ustawy z dnia 14 lutego 1991 r. - Prawo o notariacie (Dz. U. z 2008 r. Nr 189,
poz. 1158 oraz z 2009 r. Nr 37, poz. 286).

Art. 123. (uchylony).

Art. 124. W postepowaniu w sprawach o $wiadczenia okreslone w ustawie stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego, chyba zZe niniejsza ustawa stanowi inacze;.

Rozdziat 2
Obowiazki ptatnikow sktadek, Swiadczeniobiorcéw oraz innych podmiotéw

Art. 125. 1. Pracodawcy obowigzani sg do:

1)  wspotdziatania z pracownikiem w gromadzeniu dokumentacji niezbednej do przyznania $wiadczenia;

2) wydawania pracownikowi lub organowi rentowemu zaswiadczen niezbednych do ustalenia prawa do swiadczen i ich
wysokosci;

3)  przygotowania wniosku o emeryture i przediozenia go za zgodg pracownika organowi rentowemu nie pézniej niz na 30 dni
przed zamierzonym terminem przej$cia pracownika na emeryture, z uwzglednieniem art. 182;

4)  przygotowania, za zgodg pracownika, wniosku o rente z tytutu niezdolno$ci do pracy i przedtozenia go organowi rentowemu na
30 dni przed ustaniem prawa do zasitkébw chorobowych;

5)  poinformowania bezzwtocznie, po Smierci pracownika, pozostatej po nim rodziny o warunkach uzyskania renty rodzinnej,
przygotowania wniosku o rente i przedtozenia go organowi rentowemu.
2. Przepisy ust. 1 stosuje sie odpowiednio do innych ptatnikéw skladek, z wyjatkiem zleceniodawcoéw, oséb fizycznych

zatrudniajgcych pracownikéw, niewyptacajacych $swiadczen z ubezpieczenia chorobowego oraz platnikdw sktadek, ktorzy optacajg

skfadke za siebie i osoby wspotpracujace.

Art. 125a. 1. Platnik skladek jest zobowigzany, na zgdanie organu rentowego, do wystawienia dokumentéw (zaswiadczen) w
celu udowodnienia okreséw skfadkowych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1, oraz okreséw niesktadkowych, o ktérych mowa w art.
7 pkt 1, z uwzglednieniem ust. 2i 5.

2. Platnik skfadek jest zobowigzany do wystawienia dokumentéw (zaswiadczen) w celu udowodnienia okreséw pracy w
szczegodlnych warunkach lub w szczegdélnym charakterze, okreséw pracy gorniczej oraz okreséw pracy na kolei.

3. Platnik sktadek jest zobowigzany do wystawienia zaswiadczenia o wysokos$ci przychodu stanowigcego podstawe wymiaru
skfadek na ubezpieczenia spoteczne, wyptaconego za okresy, za ktére przychéd ten przystuguje, a takze o wysokosci wyptaconych
wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy, $wiadczen i zasitkow oraz innych naleznosci, o ktérych mowa w art. 15 ust. 3.

4. Platnik sktadek jest zobowigzany przechowywac listy ptac, karty wynagrodzen albo inne dowody, na podstawie ktorych
nastepuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty, przez okres 50 lat od dnia zakonczenia przez ubezpieczonego pracy u
danego ptatnika.

5. Od osoby optacajgcej sktadki na wlasne ubezpieczenia spoteczne organ rentowy moze zadaé przedtozenia dowodow
potwierdzajacych optacanie sktadek oraz wysokosci podstawy wymiaru sktadek za okres przypadajgcy po dniu 31 grudnia 1998 r.

Art. 126. Osoba, ktéra ztozyta wniosek o przyznanie $wiadczenia, do ktérego prawo jest uzaleznione od stwierdzenia
niezdolnos$ci do pracy, oraz osoba majgca ustalone prawo do takiego $wiadczenia jest zobowigzana, na zadanie organu rentowego,
podda¢ sie badaniom lekarskim oraz, na wniosek lekarza orzecznika lub na wniosek komisji lekarskiej, badaniom psychologicznym,
jezeli sg one niezbedne do ustalenia prawa do $wiadczen okreslonych ustawa. Przepis art. 134 ust. 1 pkt 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 127. 1. Emeryt lub rencista jest zobowigzany zawiadomic¢ organ rentowy o podjeciu dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 104
ust. 1-4, i o wysokosci osigganego z tego tytutu przychodu, a po uptywie roku kalendarzowego - o wysokosci tego przychodu
uzyskanego w poprzednim roku kalendarzowym.

la. Obowigzek okreslony w ust. 1 nie dotyczy emerytéw, ktorzy wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 24 ust. 1ai 1b oraz w
art. 27 ust. 21i 3, osiggneli przed podjeciem dziatalnos$ci, o ktérej mowa w art. 104 ust. 1-4.

2. Obowigzki okreslone w ust. 1 spoczywajg odpowiednio na pracodawcy i zleceniodawcy, a w przypadku osoby petnigcej
stuzbe - na wiasciwej komoérce kadrowej.



Art. 128. 1. Na zgdanie organu rentowego emeryt lub rencista jest zobowigzany do potwierdzania wtasnorecznym podpisem
istnienia dalszego prawa do pobierania swiadczen okreslonych ustawa.

2. W razie zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych lub utrudniajgcych emerytowi lub renciscie ztozenie tego podpisu,
istnienie dalszego prawa do pobierania swiadczen przez tego emeryta lub renciste moze potwierdzi¢ wlasnorecznym podpisem
upowazniona osoba sprawujgca faktyczng opieke nad emerytem lub rencista.

3. Wiasnorgczno$é podpisu oséb, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, potwierdzajg nieodptatnie wtasciwe organy administracji
rzgdowej lub jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Przepis ust. 3 nie narusza przepiséw art. 96 ustawy - Prawo o notariacie.

5. W razie niespetnienia wymogu, o ktérym mowa w ust. 1, przepisy art. 101 i 134 stosuje sie odpowiednio.

Art. 128a. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1)  zakres obowigzkéw informacyjnych organéw rentowych,

2)  warunki i tryb wszczecia postepowania w sprawach $wiadczen,

3) sposob ustalania daty zgtoszenia wniosku o $wiadczenie lub o ustalenie jego wysokosci, jezeli wniosek nie zostat ztozony w
organie rentowym,

4)  rodzaje dowoddw uzasadniajgcych prawo do $wiadczen lub ich wysoko$¢, w przypadku gdy konto ubezpieczonego nie
zawiera tych danych,

5) zakres danych, ktére mogg by¢ udowodnione w drodze zeznan s$wiadkéw lub oswiadczehn ubezpieczonych, wraz ze
wskazaniem formy tych zeznan lub o$wiadczen,

6)  sposob obliczania $wiadczen i okreséw uwzglednianych przy ustalaniu $wiadczen,

7) elementy, jakie powinna zawiera¢ decyzja organu rentowego oraz jej uzasadnienie, a takze zakres informacji, ktére powinny
by¢ zawarte w pouczeniu do tej decyzji,

8) forme prowadzenia akt sprawy i ich przechowywania oraz okres przechowywania akt sprawy prowadzonych w formie
elektronicznej,

9) tryb postepowania oraz rodzaje dowoddéw niezbednych do przyznania przez Prezesa Zakladu $wiadczen w drodze wyjgtku

- uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia sprawnego i terminowego ustalania prawa i wysokosci $wiadczen przewidzianych w

ustawie.

Rozdziat 3
Ogolne zasady wyptaty Swiadczen

Art. 129. 1. Swiadczenia wyptaca sie poczynajgc od dnia powstania prawa do tych $wiadczen, nie wczesniej jednak niz od
miesigca, w ktérym zgtoszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu, z uwzglednieniem ust. 2.

2. W razie zgtoszenia wniosku o rente rodzinng w miesigcu przypadajgcym bezposrednio po miesigcu, w ktérym nastgpita
$mieré ubezpieczonego, emeryta lub rencisty, rente rodzinng wyptaca sie od dnia $mierci, nie wczesniej jednak niz od dnia
spetnienia warunkéw do renty przez uprawnionych cztonkéw rodziny.

3. Warunkiem podjecia wyptaty emerytury, o ktérej mowa w art. 24 ust. 1, dla czionka otwartego funduszu emerytalnego po
ukonczeniu wieku 67 lat, z zastrzezeniem art. 7 ust. 3a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitatowych, jest ztozenie
whniosku o ustalenie prawa do dozywotniej emerytury kapitatowej albo oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 17 ust. 5 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitatowych.

Art. 130. 1. Swiadczenia wyptaca sie za miesigce kalendarzowe w dniu ustalonym w decyzji organu rentowego jako termin
ptatnosci Swiadczen, z uwzglednieniem ust. 4 i 5, chyba ze umowy miedzynarodowe stanowig inacze;j.

2. Swiadczenia wyptaca sie osobom uprawnionym, za posrednictwem oséb prawnych prowadzacych dziatalno$é w zakresie
doreczania swiadczen, albo na wniosek tej osoby na jej rachunek w banku lub w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej, z
uwzglednieniem ust. 3.

2a. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio do oséb sprawujgcych opieke prawng nad osobami uprawnionymi do emerytury lub
renty z tytutu niezdolnosci do pracy oraz oséb sprawujgcych opieke nad osobami, o ktérych mowa w art. 131 ust. 1.

2b. Przepisu ust. 2 nie stosuje sie w przypadku, gdy osoba sprawujgca opieke prawng nad osobami uprawnionymi do
emerytury lub renty z tytutu niezdolno$ci do pracy oraz osoba sprawujgca opieke nad osobami, o ktérych mowa w art. 131 ust. 1,
odbywa kare pozbawienia wolnosci, kare aresztu wojskowego albo kare aresztu za wykroczenie lub jest tymczasowo aresztowana.

3. Osobie odbywajgcej kare pozbawienia wolnosci, kare aresztu wojskowego albo kare aresztu za wykroczenie oraz osobie
tymczasowo aresztowanej Swiadczenia wyptaca sie za posrednictwem osob prawnych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie
doreczania $wiadczen:

1) pod adresem zaktadu karnego lub aresztu;
2) na wniosek tej osoby - na jej rachunek w banku albo osobie wskazanej przez te osobe, po uprzednim pouczeniu o

okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 138 ust. 2 pkt 1.

4. Za dzieh wyptaty $wiadczen przekazywanych za granice uwaza sig dzien przekazania naleznosci do banku lub innej
instytucji posredniczacej w wyptacie Swiadczen.

5. Swiadczenia przekazywane za granice, ustalone w kwotach nizszych od najnizszej emerytury, mogg byé wyptacane w
innych niz okre$lone w ust. 1 terminach ustalonych w decyzji organu rentowego.

Art. 131. 1. Rente rodzinng lub jej cze$¢, o kidrej mowa w art. 74 ust. 2, przystugujaca:
1)  osobie matoletniej,
2)  osobie petnoletniej, nad ktérg ustanowiona zostata opieka prawna,
wypfaca sie osobom sprawujacym opieke nad tymi osobami, po uprzednim pouczeniu o okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 138
ust. 2 pkt 1, z zastrzezeniem ust. 5 i 6.



2. Czesc¢ renty rodzinnej, przystugujgca osobie petnoletniej innej niz wymieniona w ust. 1 pkt 2, wyptaca sie - na wniosek tej
osoby - innej osobie petnoletniej uprawionej do czesci tej renty rodzinnej albo osobie, ktéra sprawowata opieke nad wnioskodawcag
przed osiggnieciem petnoletnosci, po uprzednim pouczeniu o okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 138 ust. 2 pkt 1.

3. W razie ujawnienia okolicznosci powodujacych konieczno$¢ dokonania podziatu renty po raz pierwszy lub zmiany warunkow
dotychczasowego podziatu renty, organ rentowy wyptaca wyréwnanie swiadczenia od miesigca ujawnienia tych okolicznosci.

4. Kwoty wyptacone przed dokonaniem podziatu renty rodzinnej za okres, za ktéry ustala sie ten podziat:

1) zalicza sie na poczet kwot przystugujgcych w wyniku dokonania tego podziatu, jezeli za okres ten przystuguje wyréwnanie
$wiadczenia;
2) nie podlegajg dochodzeniu, jezeli w wyniku podziatu ustalono, ze za okres ten przystugiwato $wiadczenie w nizszej wysokosci.

5. W przypadku pobytu sieroty zupetnej w zaktadzie specjalnym, w domu dziecka lub w placéwce opiekunczo-wychowawczej
rente rodzinng wraz z dodatkiem dla sieroty zupeinej wptaca sie na rachunek oszczednosciowy w banku, wskazanym przez
kierownika placéwki lub opiekuna ustanowionego przez sad.

6. W przypadku pobytu w zaktadzie specjalnym, w domu dziecka lub w placéwce opiekunczo-wychowawczej wigcej niz jednej
sieroty zupetnej uprawnionych do jednej renty rodzinnej, kazdej z nich wyptaca sie przystugujgca jej czes¢ renty oraz dodatek dla
sieroty zupetnej. Przepis ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

Art. 132. Emerytowi lub renciscie, ktéry zamieszkat za granicg, $wiadczenie wyptaca sie - na jego wniosek - osobie przez
niego upowaznionej do odbioru, zamieszkatej w kraju, lub na rachunek bankowy emeryta lub rencisty w kraju, chyba ze umowy
miedzynarodowe stanowig inacze;j.

Art. 133. 1. W razie ponownego ustalenia przez organ rentowy prawa do $wiadczen lub ich wysokosci, przyznane lub
podwyzszone $wiadczenia wyptaca sie, poczynajgc od miesigca, w ktorym powstato prawo do tych s$wiadczen lub do ich
podwyzszenia, jednak nie wczesniej niz:

1) od miesigca, w ktérym zgtoszono wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy lub wydano decyzje z urzedu, z zastrzezeniem art.

107a ust. 3;

2) za okres 3 lat poprzedzajgcych bezposrednio miesigc, o ktérym mowa w pkt 1, jezeli odmowa lub przyznanie nizszych

Swiadczen byly nastepstwem btedu organu rentowego lub odwotawczego.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio rowniez w razie ponownego ustalenia prawa do s$wiadczen lub ich wysokosci
wskutek wznowienia postepowania przed organami odwotawczymi albo wskutek kasacji, z tym ze za miesigc zgtoszenia wniosku
przyjmuje sie miesigc wniesienia wniosku o wznowienie postepowania lub o kasacje.

Art. 134. 1. Wyptate Swiadczen wstrzymuje sie, jezeli:

1) powstang okolicznosci uzasadniajgce zawieszenie prawa do $wiadczen lub ustanie tego prawa;

2) osoba pobierajgca $wiadczenia mimo pouczenia lub zgdania organu rentowego nie przediozy dowodéw stwierdzajacych
dalsze istnienie prawa do $wiadczen;

3) osoba uprawniona do $wiadczen nie poddata sie badaniu lekarskiemu lub psychologicznemu, bez uzasadnionych przyczyn,
mimo wezwania organu rentowego;

4)  okaze sie, ze prawo do $wiadczen nie istniato;

5)  $wiadczenia nie mogg by¢ doreczone z przyczyn niezaleznych od organu rentowego.
2. Wstrzymanie wypfaty Swiadczen nastepuje poczynajgc od miesigca:

1) przypadajgcego po miesigcu, w ktérym ustato prawo do Swiadczenia ustalone wskutek okresowej niezdolnosci do pracy;

2)  w ktérym zostata wydana decyzja o wstrzymaniu wyptaty w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, albo od nastepnego
miesigca, jezeli wczesniejsze wstrzymanie wyptaty nie bylo mozliwe;

3)  za ktoéry przystugiwato $wiadczenie niedoreczone w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5.
3. Przepis ust. 2 pkt 2 stosuje sie odpowiednio, jezeli powstang okolicznosci uzasadniajgce zmniejszenie wysokosci

Swiadczen.
4. Decyzji o wstrzymaniu wypfaty swiadczen nie wydaje sie¢ w przypadkach okreslonych w art. 102 ust. 1i ust. 2 pkt 1i 3.

Art. 135. 1. W razie ustania przyczyny powodujgcej wstrzymanie wyptaty swiadczenia, wyptate wznawia sie od miesigca
ustania tej przyczyny, jednak nie wczesniej niz od miesigca, w ktérym zgtoszono wniosek o wznowienie wyptaty lub wydano z urzedu
decyzje o jej wznowieniu, z uwzglednieniem ust. 2.

2. W przypadkach okreslonych w art. 134 ust. 1 pkt 5 wyptate Swiadczenia wznawia sie¢ od miesigca, w ktdérym jg wstrzymano,
jednak za okres nie dtuzszy niz 3 lata poprzedzajgce bezposrednio miesigc, w ktérym zgtoszono wniosek o wznowienie wyptaty.

3. Jezeli wstrzymanie wyptaty swiadczen nastgpito na skutek btedu organu rentowego, wyptate wznawia sie poczynajac od
miesigca, w ktérym je wstrzymano, jednak za okres nie dtuzszy niz 3 lata poprzedzajgce bezposrednio miesigc, w ktérym zgtoszono
wniosek o wznowienie wyptaty lub wydano decyzje z urzedu o jej wznowieniu.

Art. 136. 1. W razie Smierci osoby, ktéra zgtosita wniosek o swiadczenia okreslone ustawg, swiadczenia nalezne jej do dnia
Smierci wypfaca sie matzonkowi, dzieciom, z ktérymi prowadzita wspdlne gospodarstwo domowe, a w razie ich braku - matzonkowi i
dzieciom, z ktérymi osoba ta nie prowadzita wspélnego gospodarstwa domowego, a w razie ich braku - innym cztonkom rodziny
uprawnionym do renty rodzinnej lub na ktérych utrzymaniu pozostawata ta osoba.

2. Osoby wymienione w ust. 1 majg prawo do udziatu w dalszym prowadzeniu postepowania o $wiadczenia, nieukoficzonego
wskutek Smierci osoby, ktéra o te Swiadczenia wystapita.

3. Roszczenia o wyptate swiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, wygasajg po uptywie 12 miesiecy od dnia $mierci osoby, ktorej
Swiadczenia przystugiwaty, chyba ze przed uptywem tego okresu zgtoszony zostanie wniosek o dalsze prowadzenie postepowania.

Art. 136a. 1. Kwote emerytury lub renty przystugujacej za niepetny miesigc ustala sie, dzielagc kwote $wiadczenia przez liczbe
wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a otrzymang kwote mnozy sie przez liczbe dni kalendarzowych, za ktore



Swiadczenie przystuguje.
2. W razie $mierci emeryta lub rencisty wstrzymanie wyptaty swiadczenia nastepuje od miesigca przypadajgcego po miesiacu,
w ktérym zmart emeryt lub rencista.

Art. 136b. 1. Jezeli z akt sprawy wynika koniecznos¢ ustanowienia dla osoby uprawnionej do emerytury lub renty opiekuna
prawnego, do czasu jego ustanowienia swiadczenia mogg by¢ wyptacane osobie sprawujgcej faktyczng opieke nad emerytem lub
rencistg, po uprzednim pouczeniu o koniecznosci poinformowania organu rentowego o zaj$ciu okolicznosci powodujgcych ustanie
lub zawieszenie prawa do $wiadczenia albo wstrzymanie wyptaty swiadczenia w catosci lub w czesci oraz o obowigzku zwrotu
Swiadczenia przez te osobe, w przypadku gdy zostato pobrane nienaleznie.

2. Swiadczenie jest wyptacane osobie sprawujgcej faktyczng opieke nad emerytem lub rencistg na podstawie oéwiadczenia o
sprawowaniu tej opieki, potwierdzonego przez organ, ktéry z racji wykonywanych zadan posiada informacje dotyczace sprawowania
tej opieki.

Art. 137. (uchylony).
Rozdziat 4
Zwrot nienaleznie pobranych $wiadczen, egzekucja i potracenia ze swiadczen

Art. 138. 1. Osoba, ktéra nienaleznie pobrata Swiadczenia, jest obowigzana do ich zwrotu.

2. Za nienaleznie pobrane swiadczenia w rozumieniu ust. 1 uwaza sie:

1) sSwiadczenia wyptacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujgcych ustanie lub zawieszenie prawa do $wiadczen albo
wstrzymanie wyptaty swiadczen w catosci lub w czesci, jezeli osoba pobierajgca swiadczenia byta pouczona o braku prawa do
ich pobierania;

2) Swiadczenia przyznane lub wyptacone na podstawie fatszywych zeznan lub dokumentéw albo w innych przypadkach
Swiadomego wprowadzenia w btgd przez osobe pobierajgca Swiadczenia.

3. Za nienaleznie pobrane sSwiadczenia w rozumieniu ust. 1 uwaza sie réwniez Swiadczenia wyptacone z przyczyn
niezaleznych od organu rentowego osobie innej niz wskazana w decyzji tego organu.

4. Nie mozna zgdaé zwrotu kwot nienaleznie pobranych swiadczen za okres dtuzszy niz 12 miesiecy, jezeli osoba pobierajgca
Swiadczenia zawiadomita organ rentowy o zajsciu okolicznosci powodujgcych ustanie lub zawieszenie prawa do swiadczen albo
wstrzymanie wyptaty swiadczen w catosci lub w czesci, a mimo to $swiadczenia byly jej nadal wyptacane, w pozostatych zas
wypadkach - za okres diuzszy niz 3 lata, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Kwoty nienaleznie pobranych swiadczehn w zwigzku z osiggnieciem przychoddéw, o ktérych mowa w art. 104 ust. 1,
podlegaja zwrotowi za okres nie diuzszy niz 1 rok kalendarzowy poprzedzajgcy rok, w ktérym wydano decyzje o rozliczeniu
Swiadczenia, jezeli osoba pobierajgca to swiadczenie powiadomita organ rentowy o osiaggnieciu przychodu, w pozostatych za$
przypadkach - za okres nie diuzszy niz 3 lata kalendarzowe poprzedzajgce rok wydania tej decyzji.

6. Organ rentowy moze odstgpi¢ od zgdania zwrotu kwot nienaleznie pobranych swiadczen w catosci lub w czesci, zmniejszy¢
wysoko$¢ potrgcen, ustalong zgodnie z art. 140 ust. 4 pkt 1, lub zawiesi¢ dokonywanie tych potrgcen na okres nie dtuzszy niz 12
miesiecy, jezeli zachodzg szczegdlnie uzasadnione okoliczno$ci.

Art. 138a. Bank i spotdzielcza kasa oszczedno$ciowo-kredytowa sg zobowigzane zwrdci¢ Zaktadowi kwoty $Swiadczen
przekazane na rachunek w banku lub spoétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej za miesigce nastepujgce po miesigcu, w
ktérym nastgpita Smier¢ Swiadczeniobiorcy. Przepis art. 144 ust. 1 stosuje sie odpowiednio.

Art. 139. 1. Ze swiadczen pienieznych okreslonych w ustawie - po odliczeniu sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz zaliczki

i innych naleznosci z tytulu podatku dochodowego od oséb fizycznych - podlegajg potrgceniu, z uwzglednieniem art. 141,

nastepujgce naleznosci:

1 Swiadczenia wyptacane w kwocie zaliczkowej, a nastgpnie kwoty swiadczenia lub $wiadczen podlegajgce rozliczeniu w trybie
okreslonym w art. 98 ust. 3;

2)  kwoty nienaleznie pobranych emerytur, rent i innych swiadczen z tytutu:

a) zaopatrzenia emerytalnego oraz ubezpieczenia spotecznego za okres przed dniem wejscia w zycie ustawy,

b) ubezpieczen spotecznych, o ktérych mowa w ustawie o systemie ubezpieczen spotecznych, wraz z odsetkami za zwitoke w
ich splacie,

c) zaopatrzenia okres$lonego w odrebnych przepisach;

3) sumy egzekwowane na mocy tytutdw wykonawczych na zaspokojenie naleznosci alimentacyjnych;

4)  naleznosci alimentacyjne potrgcane na wniosek wierzyciela na podstawie przedtozonego przez niego tytutu wykonawczego;

5)  sumy egzekwowane na mocy tytutdw wykonawczych na pokrycie naleznosci innych niz $wiadczenia alimentacyjne;

6)  kwoty nienaleznie pobranych zasitkéw rodzinnych lub pielegnacyjnych oraz $wiadczen rodzinnych w razie braku mozliwosci
potracenia z wyptacanych zasitkéw rodzinnych, pielegnacyjnych oraz Swiadczen rodzinnych, wraz z odsetkami za zwtoke w ich
splacie;

6a) kwoty nienaleznie pobranego dodatku weterana poszkodowanego;

7)  kwoty nienaleznie pobranych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

8)  zasitki wyptacone z tytutu pomocy spotecznej, jezeli przy wyplacie zastrzezono ich potrgcanie, oraz zasitek staty lub zasitek
okresowy wyptacone na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej za okres, za ktéry przyznano emeryture lub rente;

9) zasitki i Swiadczenia wyptacone na podstawie przepiséw o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu za okres, za ktory
przyznano prawo do emerytury lub renty;

10) z tytulu odptatnosci za pobyt oséb uprawnionych do $wiadczen w domach pomocy spotecznej, zaktadach
opiekunczo-leczniczych lub zaktadach pielegnacyjno-opiekunczych - na wniosek dyrektoréw tych placowek.



2. Odliczenie skifadki na ubezpieczenie zdrowotne nie moze przekraczaé zaliczki i innych naleznosci z tytutu podatku
dochodowego od oséb fizycznych.

3. Potrgcenia naleznosci wymienionych w ust. 1 dokonuje sie w kolejnosci podanej w tym przepisie.

4. Przy dokonywaniu potrgcen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, potrgca sie w pierwszej kolejnosci alimenty zalegte za okres
wskazany w tytule wykonawczym, pod warunkiem uzyskania od wierzyciela oswiadczenia, ze nie zostaly w inny sposéb uiszczone
przez dtuznika.

Art. 140. 1. Potrgcenia, o ktérych mowa w art. 139, moga by¢ dokonywane, z zastrzezeniem art. 141, w nastepujgcych
granicach:

1) $wiadczen alimentacyjnych, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 3 - do wysokosci 60 % $wiadczenia;
2) naleznosci egzekwowanych zwigzanych z:

a) odptatnoscig za pobyt w domach pomocy spotecznej,

b) odptatnoscig za pobyt w zaktadach opiekunczo-leczniczych,

c) odpfatnoscig za pobyt w zaktadach pielegnacyjno-opiekunczych,

do wysokosci 50 % swiadczenia;

3) innych egzekwowanych naleznosci - do wysokosci 25 % $wiadczenia.

2. Jezeli sumy, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 3, majg by¢ potracane na rzecz kilku wierzycieli, a tgczna suma, ktéra
moze by¢ potrgcona, nie wystarcza na peine pokrycie egzekwowanych naleznosci, organ rentowy dokonuje przekazania
potragconych kwot po uzyskaniu rozstrzygniecia organu egzekucyjnego. Do czasu uzyskania tego rozstrzygnigcia kwoty te pozostajg
w depozycie Zakfadu.

2a. Przepisy ust. 2 stosuje sie odpowiednio w przypadku potrgcania sum, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 5.

3. Przepis ust. 2 stosuje sie¢ odpowiednio w przypadku zbiegu egzekucji sum, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 3, z
potragceniem naleznosci alimentacyjnych, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 4.

4. Potracenia, z zastrzezeniem art. 141, nie moga przekraczac:

1) 50 % miesigcznego $wiadczenia - jezeli potrgceniu podlegajg naleznosci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 1i 2 oraz w pkt

6-9;

2) 60 % miesiecznego $wiadczenia - jezeli potraceniu podlegaja naleznosci alimentacyjne, o kiérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 4;
3) 65 % miesigcznego $wiadczenia - jezeli potrgceniu podlegajg naleznosci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 10.

5. Jezeli naleznosci alimentacyjne, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 4, majg by¢ potrgcane na rzecz kilku wierzycieli, a
taczna suma, ktéra moze byc¢ potrgcona, nie wystarcza na petne pokrycie tych naleznosci, potrgcenia ustala sie proporcjonalnie do
wysokosci udziatu kazdej z tych naleznos$ci w tgcznej sumie naleznosci okreslonych w tytutach wykonawczych dla biezgcych
naleznosci.

6. W przypadku zbiegu:

1)  potrgcen sum egzekwowanych, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 3 i 5, potracenia nie moga przekracza¢ tacznie:

a) 60 % swiadczenia, jezeli podlegajg potragceniu naleznosci alimentacyjne,

b) 50 % Swiadczenia, jezeli podlegajg potrgceniu naleznosci inne niz alimentacyjne, z zastrzezeniem lit. c,

c) 25 % Swiadczenia, jezeli podlegajg potraceniu wytgcznie naleznosci egzekwowane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 pkt 3;
2)  potracen sum egzekwowanych, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 3 i 5, z potrgceniami innych naleznosci, o ktérych mowa w

art. 139 ust. 1 pkt 1, 2, 4 6-9 - stosuje sie odpowiednio przepis pkt 1 lit. ai b;

3)  potracen, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 2 - stosuje sie odpowiednio przepis pkt 1 lit. a i b.

6a. W przypadku zbiegu potrgcen, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 10, z potrgceniami, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1
pkt 1-9, potracenia nie mogg przekraczac¢ tgcznie 70 % $wiadczenia.

7. Wysokos$¢ czesci swiadczenia podlegajgcego egzekucjom, o ktérych mowa w ust. 1, oraz wysokos¢ potrgcen, o ktérych
mowa w ust. 4, a takze wysokos¢ czesci Swiadczenia podlegajgcego potraceniom, o ktérych mowa w ust. 6 i 6a, oraz ustalong
orzeczeniem sadu, ugodg sadowg lub aktem notarialnym procentowa wysokos$¢ potrgcen ze $wiadczen z tytutu naleznosci
alimentacyjnych bez wskazania sposobu ich naliczania, ustala sie od kwoty Swiadczenia przed odliczeniem miesiecznej zaliczki na
podatek dochodowy od os6b fizycznych oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

8. Przepisy ust. 1-7 stosuje sie odpowiednio przy dokonywaniu potrgcen z renty rodzinnej, do kitérej uprawniona jest wiecej niz
jedna osoba, przy czym granice potrgcen ustala sie proporcjonalnie do czesci renty podlegajgcej tym potrgceniom.

Art. 141. 1. Emerytury i renty sg wolne od egzekucji i potrgcen, z zastrzezeniem ust. 2, w czesci odpowiadajgce;:

1) 50 % kwoty najnizszej emerytury lub renty - zaleznie od rodzaju pobieranego przez emeryta (renciste) Swiadczenia - przy
potracaniu:

a) naleznosci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 3, wraz z kosztami i optatami egzekucyjnymi,

b) naleznosci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 4,

¢) naleznosci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 5, wraz z kosztami i optatami egzekucyjnymi;

2) 60 % kwoty najnizszej emerytury lub renty - przy potracaniu naleznosci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 1i 2 i 6-9;
3) 20 % najnizszej emerytury lub renty - przy potrgcaniu naleznosci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 10.

2. Kwoty emerytur i rent przyznanych z uwzglednieniem okreséw ubezpieczenia za granicg, wolne od potrgcen i egzekucji,
ustala sie proporcjonalnie do wyptacanego swiadczenia.

3. Kwoty wolne od potrgcen i egzekucji ustala sie dla emerytur i rent wraz ze wszystkimi wzrostami, zwigkszeniami,
dodatkami oraz innymi $wiadczeniami wyptacanymi wraz z emeryturg lub rentg na podstawie odrebnych przepiséw, z wylgczeniem
Swiadczen rodzinnych oraz dodatku dla sierot zupetnych, dodatku pielegnacyjnego i dodatku weterana poszkodowanego.

4. W razie zbiegu uprawnien do dwoch lub wiecej swiadczen pienigznych kwote wolng od egzekucji i potrgcen ustala sie od
jednego - wyzszego $wiadczenia.

Art. 142. W zakresie nieuregulowanym w art. 139-141 do egzekucji ze $wiadczen pienieznych stosuje sie odpowiednio
przepisy Kodeksu postepowania cywilnego albo przepisy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.



Art. 143. W razie przyznania lub podwyzszenia $wiadczeh za okres wsteczny organ rentowy ma prawo potrgci¢ na
zaspokojenie naleznosci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 1 i 2, 4 i 6-10, kwote wyréwnania nalezng do miesigca
poprzedzajacego miesigc, w ktérym wydano decyzje ustalajacg prawo do swiadczen lub decyzje ustalajgcg prawo do $wiadczen w
podwyzszonej wysokosci.

Art. 143a. W przypadku dokonywania potrgcen naleznosci z tytutu odptatnosci za pobyt oséb uprawnionych do $wiadczen w
placéwkach, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 10, naleznosci z tego tytutu przekazane za okres po dniu $mierci
Swiadczeniobiorcy podlegajg zwrotowi przez wiasciwg placéwke albo organ nadrzedny w stosunku do tej placéwki. Przepis art. 134
ust. 1 pkt 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 144. 1. Od oso6b nieuprawnionych do pobierania $wiadczen okreslonych w ustawie kwoty nienaleznie pobranych
Swiadczen, o ktérych mowa w art. 138 ust. 2 i 3, podlegajg $ciggnieciu w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji, na podstawie prawomocnej decyzji organu rentowego.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do osob, ktorym wyptaca sie $wiadczenie zmniejszone wskutek osiggania
przychoddéw okreslonych w art. 104 ust. 1, jezeli nie mozna potraci¢ nienaleznie pobranych $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, na
zasadach okreslonych w ustawie.

DZIAL X
PRZEPISY ZMIENIAJACE, PRZEJSCIOWE | KONCOWE
Rozdziat 1
Zmiany w przepisach obowigzujgcych

Art. 145. W ustawie z dnia 16 grudnia 1972 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujagcych w razie wypadkow i
choréb pozostajgcych w zwigzku ze stuzbg wojskowg (Dz. U. Nr 53, poz. 342, z 1985 r. Nr 20, poz. 85 i z 1989 r. Nr 35, poz. 192)
wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 146. W ustawie z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1983 r.
Nr 13, poz. 68, z 1990 r. Nr 34, poz. 198 i Nr 36, poz. 206, z 1991 r. Nr 104, poz. 450, z 1992 r. Nr 21, poz. 84, 2 1993 r. Nr 129, poz.
602, z 1994 r. Nr 10, poz. 37, z 1995 r. Nr 4, poz. 17 i Nr 138, poz. 681, z 1996 r. Nr 136, poz. 636, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 oraz z
1998 r. Nr 106, poz. 668) wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 147. W ustawie z dnia 17 grudnia 1974 r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa (Dz. U. z 1983 r. Nr 30, poz. 143, z 1985 r. Nr 4, poz. 15, z 1986 r. Nr 42, poz. 202, z 1989 r. Nr 4, poz. 21 i Nr 35,
poz. 192, z 1991 r. Nr 104, poz. 450, Nr 106, poz. 457 i Nr 110, poz. 474 oraz z 1995 r. Nr 16, poz. 77) wprowadza sie nastepujace
zmiany: (zmiany pominigte).

Art. 148. W ustawie z dnia 12 czerwca 1975 r. o $wiadczeniach z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z
1983 r. Nr 30, poz. 144, z 1989 r. Nr 35, poz. 192, z 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1991 r. Nr 94, poz. 422, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, z
1996 r. Nr 24, poz. 110 i Nr 100, poz. 461 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668) wprowadza sie nastepujace zmiany: (zmiany pominigte).

Art. 149. W ustawie z dnia 18 grudnia 1976 r. o ubezpieczeniu spotecznym oséb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg oraz
ich rodzin (Dz. U. z 1989 r. Nr 46, poz. 250, z 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1991 r. Nr 104, poz. 450 i Nr 110, poz. 474, z 1995 r. Nr 4,
poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz. 461 i Nr 124, poz. 585, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 137, poz. 887)
wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 150. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 i z 1998 r. Nr 106, poz.
668) wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 151. W ustawie z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. Nr 31, poz. 214, z 1984 r. Nr
35, poz. 187, 2 1988 r. Nr 19, poz. 132, z 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 34, poz. 178 182, z 1990 r. Nr 20, poz. 121, z 1991 r. Nr 55, poz.
234, Nr 88, poz. 400 i Nr 95, poz. 425, z 1992 r. Nr 54, poz. 254 i Nr 90, poz. 451, z 1994 r. Nr 136, poz. 704, z 1995 r. Nr 132, poz.
640, z 1996 r. Nr 89, poz. 402 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 98, poz. 604, Nr 133, poz. 882 i 883 i Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r.
Nr 131, poz. 860 i Nr 155, poz. 1016) w art. 27 po ust. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

"4. Przepisy ust. 1-3 stosuje sie do osob urodzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r.".

Art. 152. W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r. - Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. z 1994 r. Nr 7, poz. 25, Nr 77,
poz. 355, Nr 91, poz. 421 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163 i Nr 81, poz. 406, z 1996 r. Nr 77, poz. 367, z 1997 r. Nr 75,
poz. 471, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 117, poz. 751-753, Nr 121, poz. 769, Nr 124, poz. 782 i Nr 133, poz. 882 oraz z 1998
r. Nr 98, poz. 607 i Nr 160, poz. 1064) w art. 78% wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 153. W ustawie z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz. U. z 1991 r. Nr 44, poz. 194 i Nr 107,
poz. 464, z 1992 r. Nr 54, poz. 254, z 1994 r. Nr 1, poz. 3 i Nr 43, poz. 163, z 1996 r. Nr 41, poz. 175 i Nr 89, poz. 402, z 1997 r. Nr
43, poz. 272, Nr 75, poz. 467 i 469, Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 769 i 770 i Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r. Nr 117, poz. 756) w



art. 60 skresla sie wyrazy ", dodatkéw do emerytury lub renty".

Art. 154. W ustawie z dnia 17 maja 1989 r. o ubezpieczeniu spotecznym duchownych (Dz. U. Nr 29, poz. 156, z 1990 r. Nr 36,
poz. 206, z 1991 r. Nr 104, poz. 450, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz. 461, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 iz 1998 r. Nr 137,
poz. 887) w art. 23 wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 155. W ustawie z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 21, poz. 124 i Nr 43, poz. 253, z 1994
r. Nr 98, poz. 471 oraz z 1997 r. Nr 9, poz. 43 i Nr 28, poz. 153) w art. 23 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:
"3. Przepisy ust. 1i 2 stosuje sie do os6b urodzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r.".

Art. 156. W ustawie z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 65, poz. 385, z 1992 r. Nr 54, poz. 254 i Nr
63, poz. 314, 2 1994 r. Nr 1, poz. 3, Nr 43, poz. 163, Nr 105, poz. 509 i Nr 121, poz. 591, z 1996 r. Nr 5, poz. 34 i Nr 24, poz. 110, z
1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 96, poz. 590, Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 770 i Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r. Nr 50, poz. 310 i Nr
106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1115) wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominigte).

Art. 157. W ustawie z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414, Nr 106, poz. 668 i Nr
117, poz. 756) wprowadza sie nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 158. W ustawie z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych
i okresu powojennego (Dz. U. z 1997 r. Nr 142, poz. 950 oraz z 1998 r. Nr 37, poz. 204 i Nr 106, poz. 668) wprowadza sie
nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 159. W ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z
1994 r. Nr 10, poz. 36, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 1, poz. 1 oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 944) wprowadza
sie nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 160. W ustawie z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Urzedu Ochrony Panstwa,
Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 53, poz. 214, z 1995 r. Nr 4, poz. 17
oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153) wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominigte).

Art. 161. W ustawie z dnia 2 wrze$nia 1994 r. o dodatku i uprawnieniach przystugujgcych Zotnierzom zastepczej stuzby
wojskowej przymusowo zatrudnianym w kopalniach wegla, kamieniotomach i zakladach wydobywania rud uranu (Dz. U. Nr 111, poz.
537 iz 1995 r. Nr 138, poz. 681) w art. 2 po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

"3. Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych ogtasza w formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej

Polskiej "Monitor Polski" co najmniej na 12 dni roboczych przed najblizszym terminem waloryzacji nalezng od tego
terminu kwote dodatku, o ktérym mowa w ust. 1.".

Art. 162. W ustawie z dnia 1 grudnia 1994 r. o zasitkach rodzinnych i pielegnacyjnych (Dz. U. z 1998 r. Nr 102, poz. 651 i Nr
106, poz. 668) wprowadza sie nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 163. W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z 1997 r. Nr 25, poz. 128,
Nr 28, poz. 153, Nr 41, poz. 255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, poz. 692, Nr 121, poz. 770 i Nr 123, poz. 776 oraz z 1998
r. Nr 66, poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108, poz. 684, Nr 137, poz. 887 i Nr 162, poz. 1112) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
(zmiany pominiete).

Art. 164. W ustawie z dnia 6 lipca 1995 r. o przedsiebiorstwie panstwowym "Polskie Koleje Panstwowe" (Dz. U. Nr 95, poz.
474, 7 1996 r. Nr 147, poz. 687, z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 96, poz. 591, Nr 104, poz. 661 i Nr 121, poz. 770 oraz z 1998 r. Nr
106, poz. 668 i Nr 117, poz. 756) wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominigte).

Art. 165. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikéw (Dz. U. Nr 142, poz. 702 i z
1997 r. Nr 88, poz. 554) wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 166. W ustawie z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz. U. Nr 73, poz. 350 i Nr 137, poz. 638
oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 121, poz. 770 i Nr 160, poz. 1080) w art. 28 skresla sie ust. 3.

Art. 167. W ustawie z dnia 31 maja 1996 r. o Swiadczeniu pienieznym przystugujgcym osobom deportowanym do pracy
przymusowej oraz osadzonym w obozach pracy przez lll Rzesze i Zwigzek Socjalistycznych Republik Radzieckich (Dz. U. Nr 87,
poz. 395) w art. 3 po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

"3. Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych ogtasza w formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej

Polskiej "Monitor Polski" co najmniej na 12 dni roboczych przed najblizszym terminem waloryzacji nalezng od tego
terminu kwote $wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1.".

Art. 168. W ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. Nr 139, poz. 932 iz 1998 r.
Nr 98, poz. 610) wprowadza sie nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).



Art. 169. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, Nr 160, poz. 1082 oraz z 1998 r. Nr 99, poz. 628, Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887 i
Nr 156, poz. 1019) art. 5 otrzymuje brzmienie:

"Art. 5. Orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o:

1)  catkowitej niezdolnosci do pracy, ustalone na podstawie art. 12 ust. 2, i niezdolnosci do samodzielnej
egzystencji, ustalone na podstawie art. 13 ust. 5 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118) traktowane jest na réwni z orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

2)  catkowitej niezdolnosci do pracy, ustalone na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy wymienionej w pkt 1, jest
traktowane na réwni z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

3)  czesciowej niezdolnosci do pracy, ustalone na podstawie art. 12 ust. 3, oraz celowosci przekwalifikowania,
o ktérym mowa w art. 119 ust. 2 i 3 ustawy wymienionej w pkt 1, jest traktowane na réwni z orzeczeniem o
lekkim stopniu niepetnosprawnosci.".

Art. 170. W ustawie z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. Nr 139, poz. 934
oraz z 1998 r. Nr 98, poz. 610 i Nr 106, poz. 668) wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 171. W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe (Dz. U. Nr 140, poz. 939 iz 1998 r. Nr 160, poz. 1063) po art.
63 dodaje sie art. 63a w brzmieniu:
"Art. 63a. Banki zobowigzane sg do niezwlocznej realizacji poleceh przelewu na rachunki Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz innych sktadek i
wptat, do ktdrych poboru zobowigzany jest Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych.".

Art. 172. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887) wprowadza
sie nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Rozdziat 2
Przepisy przejsciowe

Art. 173. 1. Dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., ktorzy przed dniem wejscia w zycie ustawy optacali
sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub za ktdérych skiadki optacali ptatnicy sktadek, ustala sie kapitat poczatkowy.

la. Kapitat poczatkowy ustala sie takze dla zwolnionych ze stuzby: Zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy Policji, Urzedu
Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
Stuzby Wieziennej, urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., jezeli przed dniem 1 stycznia 1999 r. pozostawali oni w stuzbie i nie majg
ustalonego prawa do swiadczen okreslonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym tych osob.

1b. Przepis ust. 1a stosuje sie réwniez do funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 1a, ktérzy po zwolnieniu ze stuzby nabyli
prawo do policyjnego zaopatrzenia emerytalnego, a nastepnie utracili to prawo w zwigzku ze skazaniem prawomocnym wyrokiem
sgdu za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe umysine, Scigane z oskarzenia publicznego, popetnione w zwigzku z
wykonywaniem czynnosci stuzbowych i w celu osiggniecia korzysci majatkowej lub osobistej, albo za przestepstwo okreslone w art.
258 Kodeksu karnego lub wobec ktérego orzeczono prawomocnie $rodek karny pozbawienia praw publicznych za przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe popetnione przed zwolnieniem ze stuzby.

2. Kapitat poczagtkowy stanowi réwnowarto$¢é kwoty obliczonej wedtug zasad okreslonych w art. 174 pomnozonej przez
wyrazone w miesigcach $rednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 dla os6b w wieku 62 lat.

3. Wartos¢ kapitatu poczatkowego ustala sie na dzien wejscia w zycie ustawy.

4. Pierwszej waloryzacji kapitatu poczatkowego dokonuje sie od dnia 1 czerwca 2000 r. przez pomnozenie tego kapitatu
wskaznikiem wzrostu przecietnego wynagrodzenia z 1999 r., pomniejszonego o naliczone i potrgcone od ubezpieczonego sktadki na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe, w stosunku do przecietnego wynagrodzenia za 1998 r.

5. Drugiej waloryzacji przeprowadzanej od dnia 1 czerwca 2001 r. dokonuje sie na zasadach okreslonych w art. 25 ust. 3-5, 9 i
10 oraz w art. 25a.

5a. Trzeciej waloryzacji przeprowadzanej od dnia 1 czerwca 2002 r. oraz kolejnych dokonuje sie na zasadach okreslonych w
art. 25 ust. 3-8 i 10 oraz w art. 25a.

6. Kapitat poczatkowy ewidencjonowany jest na koncie ubezpieczonego.

6a. W wyniku przeprowadzonej waloryzacji kapitat poczatkowy nie moze ulec obnizeniu.

Art. 174. 1. Kapitat poczgtkowy ustala sie na zasadach okreslonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12.

2. Przy ustalaniu kapitatu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejscia w zycie ustawy:
1)  okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2)  okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5;
3)  okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okreslony w art. 5 ust. 2.

3. Podstawe wymiaru kapitatu poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15, 16, 17 ust. 1i 3 oraz art. 18, z
tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sig z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r.

3a. Przepis art. 17 ust. 1 stosuje sie odpowiednio, jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego w mysl|
art. 15 ust. 1 dla ubezpieczonego urodzonego przed dniem 31 grudnia 1968 r. z powodu nauki w szkole wyzszej, o ktérej mowa w
art. 7 pkt 9.

3b. Jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy, w ktdérym
ubezpieczony po raz pierwszy przystgpit do ubezpieczenia spotecznego na podstawie przepiséw prawa polskiego i dlatego



pozostawat w ubezpieczeniu jedynie przez czes¢ miesiecy tego roku, do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru sktadek i
kwot, o ktorych mowa w art. 15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia ogtoszonego za ten rok kalendarzowy odpowiednig do liczby miesigcy pozostawania w ubezpieczeniu.

4. Do obliczenia kapitatu poczatkowego dla osoby majgcej ustalone prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy przyjmuje
sie, na jej wniosek, wskaznik wysokosci podstawy wymiaru renty przyjety w decyzji ustalajgcej prawo do renty po raz pierwszy lub
ponownie ustalajacej jej wysoko$¢. W przypadku gdy renta zostata przyznana przed dniem 15 listopada 1991 r., do ustalenia
kapitatu poczatkowego przyjmuje sie wskaznik wysokosci podstawy wymiaru ustalony w wyniku rewaloryzacji, chyba ze po tej dacie
ponownie byta ustalana jego wysokos¢.

5. Jezeli z powodu niemoznosci ustalenia podstawy wymiaru renty jej wysoko$¢ zostata ustalona w kwocie najnizszej renty, do
ustalenia podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego przyjmuje sie najnizsze wynagrodzenie pracownikéw obowigzujgce w okresie
przyjetym do obliczenia podstawy wymiaru renty.

6. Przepisy ust. 5 stosuje sie odpowiednio do ustalenia kapitatu poczgtkowego oséb uznanych za repatriantow.

7. Do obliczenia kapitatu poczgtkowego przyjmuje sig kwote bazowg wynoszacg 100 % przecigtnego miesigecznego
wynagrodzenia w Il kwartale kalendarzowym 1998 r.

8. Przy obliczaniu kapitatu poczatkowego czes¢ kwoty bazowej wynoszacej 24 % tej kwoty mnozy sig przez wspoétczynnik
proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu sktadkowego i niesktadkowego osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 r.
Wspotczynnik ten oblicza sie wedtug nastepujgcego wzoru:

wzor

gdzie:

"p" - 0znacza wspotczynnik;

wiek ubezpieczonego - oznacza wiek w dniu 31 grudnia 1998 r,;

wiek emerytalny - 0znacza 60 - dla kobiet i 65 - dla mezczyzn;

staz ubezpieczeniowy - oznacza udowodniony okres sktadkowy i niesktadkowy;
wymagany staz - oznacza 20 - dla kobiet i 25 - dla mezczyzn;

z zastrzezeniem ust. 12.

9. Staz ubezpieczonego, o ktérym mowa w ust. 8, okresla sie w petnych latach, z tym ze jezeli ubezpieczony ma wiecej niz 6
miesiecy tego stazu ponad petne lata, staz ten zaokragla sie w gére.

9a. Staz ubezpieczeniowy i wymagany staz, o ktérych mowa w ust. 8, okresla sie w dniach, jezeli jest to dla ubezpieczonego
korzystniejsze.

10. Wiek ubezpieczonego, o ktérym mowa w ust. 8, okres$la sie w petnych latach, z tym ze jezeli w dniu 31 grudnia 1998 r.
ubezpieczony ma wiecej niz 6 miesiecy ponad wiek ustalony, to przyjmuje sie petne lata po zaokragleniu w gére.

11. W przypadku gdy w momencie objecia ubezpieczeniem po raz pierwszy, ubezpieczony nie ukonczyt 18 roku zycia, we
wzorze, o ktérym mowa w ust. 8, liczbe 18 zastepuje sie faktycznym wiekiem, w ktérym powstat obowigzek ubezpieczenia.

12. Wspétczynnik, o ktorym mowa w ust. 8:
1) zaokragla sie do setnych czesci procenta;
2)  nie moze by¢ wyzszy od 100 %.

13. Wartos¢ wspotczynnika, obliczonego na podstawie ust. 8, w zaleznosci od ptci, wieku ubezpieczonego oraz stazu
ubezpieczeniowego w dniu 31 grudnia 1998 r., przedstawiona jest w tabeli, stanowigcej zatgcznik do ustawy.

Art. 175. 1. Ubezpieczeni oraz ptatnicy sktadek zobowigzani sg do przekazywania Zaktadowi, w terminie i trybie ustalonym
przez organ rentowy, dokumentacji umozliwiajgcej ustalenie kapitatu poczgtkowego nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2006 r.
Przepisy art. 115 ust. 1-3, art. 116 ust. 5, art. 117, 121, 122 ust. 1, art. 123, 124 i 125 stosuje sie odpowiednio.

la. Platnicy sktadek sg zobowigzani do skompletowania dokumentacji umozliwiajgcej ustalenie kapitatu poczgtkowego dla
ubezpieczonych, za ktérych przekazujg do Zaktadu imienne raporty miesieczne, a nastepnie przekazania tej dokumentacji na
zgdanie organu rentowego i w terminie wyznaczonym przez ten organ.

2. Dla osob, ktére nie pozostajg w ubezpieczeniu, kapitat poczgtkowy ustala sie na ich udokumentowany wniosek.

3. Ustalenie kapitatu poczatkowego nastepuje w formie decyzji organu rentowego. Organ rentowy wydaje decyzje w sprawie
kapitatu poczatkowego w terminie do dnia 31 grudnia 2006 r. Od decyzji organu rentowego przystugujg osobie zainteresowanej
srodki odwotawcze okreslone w odrebnych przepisach.

4. Ponowne ustalenie wysokosci kapitatu poczatkowego nastepuje w okolicznosciach okreslonych w art. 114.

5. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady
wspotpracy Zaktadu z ubezpieczonymi i pfatnikami sktadek w zakresie ustalania kapitatu poczatkowego.

Art. 176. Podstawe wymiaru emerytury i renty w 1999 r. stanowi ustalona, w sposéb okreslony w art. 15 ust. 4 i 5, przecigtna
podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoteczne w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych przez
zainteresowanego z ostatnich 19 lat kalendarzowych, poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zgtoszono wniosek o emeryture
lub rente, lub wniosek o ponowne ustalenie wysokosci tych swiadczen.

Art. 177. W dniu wejécia w zycie ustawy kwota bazowa stanowi 100 % przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w I
kwartale kalendarzowym 1998 r. i wynosi 1.220,89 zt.

Art. 178. W okresie od dnia 1 stycznia 1999 r. do dnia 31 maja 1999 r. do przychodu, o ktérym mowa w art. 104 ust. 8, nie
wlicza sig ptaconej przez ubezpieczonego sktadki z tytutu ubezpieczenia emerytalnego, rentowego i chorobowego.

Art. 179. Od 1 stycznia 1999 r. emerytury i renty przyznane od uposazen osiggnietych przed tg datg na podstawie przepiséw o
zaopatrzeniu emerytalnym osob, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2, podlegajg dodatkowej waloryzacji wskaznikiem 104,3 %.



Art. 180. 1. Osoby, ktéorym w dniu wejscia w zycie ustawy przystugujg emerytury, renty z tytutu niezdolnosci do pracy i renty

rodzinne na podstawie:
1) przepiséw, o ktérych mowa w art. 195,
2)  art. 19a ustawy z dnia 24 maja 1990 r. o zmianie niektdérych przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym (Dz. U. Nr 36, poz. 206, Nr

66, poz. 390 i Nr 92, poz. 540),

3) ustawy z dnia 14 grudnia 1990 r. o rewaloryzacji emerytur i rent dla oséb, ktére ukonczyly 80 lat, oraz o zmianie niektérych

przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym (Dz. U. Nr 92, poz. 540)

- zachowujg prawo do tych $wiadczen w wysokosci ustalonej przed dniem wejscia w zycie ustawy, z zastrzezeniem ust. 2-5i z
uwzglednieniem ust. 6-9.

2. Wysokos$¢ Swiadczen dla oséb wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 3, ktore zgtoszg wniosek o przyznanie zwiekszenia
okreslonego w art. 56, oblicza sig¢ poprzez doliczenie tego zwiekszenia do kwoty przystugujgcego swiadczenia. Kwota emerytury lub
renty wraz z tymi zwigkszeniami nie moze przekracza¢ 100 % podstawy wymiaru. Przepisy art. 73 ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.

3. Jezeli osobie, o ktérej mowa w ust. 2, przystuguje emerytura lub renta w kwocie swiadczenia najnizszego, zwiekszenie, o
ktéorym mowa w art. 56, dolicza sie przed podwyzszeniem $wiadczenia do kwoty najnizszej.

4. Do ustalenia wysokosci oraz przy wyptacie rent rodzinnych przystugujacych w dniu wejscia w zycie ustawy przepisy art. 74 i
131 stosuje sie odpowiednio.

5. Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, wyptaca sie z Funduszu, z tym Ze koszty tych $wiadczen - w czesci
odpowiadajgcej czesci sktadkowej emerytury lub renty rolniczej, zwigkszeniu z tytutu optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne
rolnikbw za caty udowodniony okres pracy w gospodarstwie rolnym, w tym rowniez przypadajacy wczesniej niz 25 lat przed
ustaleniem prawa do emerytury lub renty oraz podwyzszeniu do kwoty najnizszej emerytury lub renty - podlegajg odpowiedniej
refundacji z funduszu emerytalno-rentowego okreslonego w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.

6. Emerytury i renty, o ktérych mowa w ust. 1, podlegajg waloryzacji na zasadach okreslonych w ustawie.

7. W razie ztozenia wniosku o ponowne ustalenie wysokosci $wiadczenia:

1) przez doliczenie nieuwzglednionych dotychczas w wymiarze $wiadczenia okreséw sktadkowych lub niesktadkowych stosuje

sig art. 112 113;

2)  przez zmiane okresu, z ktérego podstawe wymiaru sktadki przyjmuje sie jako podstawe wymiaru $wiadczenia, stosuje sie

odpowiednio art. 110 lub art. 111.

8. Do ustalenia wysokosci $wiadczen dla osdb wymienionych w ust. 1 pkt 1, ktére zgtoszg wniosek o zastosowanie
przelicznikdow do okreséw pracy gorniczej, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 51 lub 52.

9. W razie przyznania emerytury osobie, ktéra wczesniej miata ustalone prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
przyjmuje sie wszystkie okresy uwzglednione w decyzji o przyznaniu renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub o ponownym ustaleniu
jej wysokosci.

Art. 181. Prawo do gorniczej renty rodzinnej ustalonej na podstawie przepiséw ustawy, o ktérej mowa w art. 195 pkt 6,
zachowuje wdowa, ktéra zawarta ponownie zwigzek matzenski przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, jezeli:
1)  wychowuje co najmniej jedno z dzieci, wnukéw lub rodzenstwa, uprawnione do renty rodzinnej po zmartym mezu;
2)  po dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy osiggnie wiek 50 lat zycia albo stanie sie niezdolna do pracy, jezeli nie wychowuje co
najmniej jednego z dzieci, wnukéw lub rodzenstwa, uprawnionych do renty rodzinnej po zmartym mezu.

Art. 182. Ubezpieczeni urodzeni po dniu 31 grudnia 1948 r., do ktérych nie stosuje sie art. 46-47, 50, 50a oraz 50e, zgtaszajg
whnioski o emeryture bezposrednio w organie rentowym.

Art. 183. 1. Emerytura przyznana na wniosek osoby ubezpieczonej urodzonej po dniu 31 grudnia 1948 r., z wyjgtkiem
ubezpieczonych, ktérzy pobrali emeryture na podstawie przepiséw art. 46 lub 50, o ile osoba ta nie byta czionkiem otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozyta wniosek o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa, ktéra osiggneta wiek uprawniajgcy do emerytury w roku
kalendarzowym 2009, wynosi:

1) 80 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53 oraz
2) 20 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26.

2. Emerytura przyznana na wniosek osoby ubezpieczonej, o ktorej mowa w ust. 1, ktdra osiggneta wiek uprawniajgcy do
emerytury w roku kalendarzowym 2010, wynosi:

1) 70 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53 oraz
2) 30 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26.

3. Emerytura przyznana na wniosek osoby ubezpieczonej, o ktorej mowa w ust. 1, ktdra osiggneta wiek uprawniajgcy do
emerytury w roku kalendarzowym 2011, wynosi:

1) 55 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53 oraz
2) 45 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26.

4. Emerytura przyznana na wniosek osoby ubezpieczonej, o ktérej mowa w ust. 1, ktéra osiggneta wiek uprawniajgcy do
emerytury w roku kalendarzowym 2012, wynosi:

1) 35 % emerytury obliczonej na podstawie art. 53 oraz
2) 65 % emerytury obliczonej na podstawie art. 26.

5. Emerytura przyznana na wniosek osoby ubezpieczonej, o ktérej mowa w ust. 1, ktéra osiggneta wiek uprawniajacy do
emerytury w roku kalendarzowym 2013 albo 2014, wynosi:
1)  20% emerytury obliczonej na podstawie art. 53 oraz
2)  80% emerytury obliczonej na podstawie art. 26.

6. Do ponownego ustalenia wysokos$ci emerytury, o ktérej mowa w ust. 1-5, z tytutu podlegania ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowym po dniu przyznania emerytury stosuje sie art. 108.

Art. 183a. Przepisow art. 183 nie stosuje sie do emerytur przyznanych ubezpieczonym, ktérzy prawa do emerytury nabyli na



podstawie art. 50a lub 50e.

Art. 184. 1. Ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiggnieciu wieku
przewidzianego w art. 32, 33, 39 40, jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy osiggneli:

1) okres zatrudnienia w szczegdlnych warunkach lub w szczegoélnym charakterze wymaganym w przepisach dotychczasowych
do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz
2)  okres skiadkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art. 27.

2. Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego funduszu emerytalnego albo
ztozenia wniosku o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem
Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.

3. Przy ustalaniu podstawy obliczenia emerytury ubezpieczonego, ktéry ziozyt wniosek o przekazanie $rodkow
zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytainym na dochody budzetu panstwa, skfadki na ubezpieczenie
emerytalne, zaewidencjonowane na jego koncie w Zakiadzie, zwieksza sie przez pomnozenie wskaznikiem korygujgcym
19,52/12,22, stanowigcym stosunek petnej wysokosci sktadki na ubezpieczenie emerytalne do wysokosci zaewidencjonowanej na
koncie ubezpieczonego w Zaktadzie.

Art. 185. 1. Przy ustalaniu wysokos$ci emerytury dla oséb nabywajgcych prawo do emerytury w wieku okreslonym w art. 184
kapitat poczgtkowy podlega przeliczeniu poprzez dodanie do okresow sktadkowych okresu réwnego réznicy pomiedzy wiekiem
emerytalnym, o ktérym mowa w art. 24, a faktycznym wiekiem przejscia na emeryture. Do przeliczonego kapitatu poczatkowego
stosuje sie przepisy art. 173 ust. 3-6.

2. Okresy sktadkowe, o ktérych mowa w ust. 1, ustala sie z doktadnoscig do petnego miesiaca.

Art. 186. 1. Rozpatrzeniu na podstawie ustawy podlegajg wnioski:

1) osob, ktére nie odpowiadaty warunkom wymaganym do uzyskania prawa do emerytury lub renty na podstawie przepiséw
dotychczasowych, jezeli osoby te odpowiadajg warunkom do uzyskania Swiadczen na podstawie ustawy;

2)  0s0b, ktére przedtozyty nowe dowody majgce wptyw na prawo do swiadczen lub ich wysokose¢.
2. Przepisy ustawy stosuje sie¢ do wnioskéw o $wiadczenia zgtoszonych:

1) poczawszy od dnia wejscia w zycie ustawy;

2)  przed dniem wejscia w zycie ustawy, jezeli cho¢by jeden z warunkéw do uzyskania prawa do swiadczenia zostat spetniony,
poczynajgc od tego dnia.

3. Do wnioskéw os6b urodzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r., ktére do dnia wejscia w zycie ustawy nie zgtosity wniosku o
emeryture, mimo ze spetnity warunki do nabycia prawa do tego $wiadczenia - stosuje sie przepisy ustaw i dekretu wymienionych w
art. 195 dotyczace warunkéw nabycia prawa do emerytury, chyba ze przepisy ustawy sg dla tych osoéb korzystniejsze.

4. Prawo do emerytury okreslonej w art. 28 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 166, w brzmieniu obowigzujacym do dnia
wejscia w zycie niniejszej ustawy, zachowuje poset lub senator, ktéry do dnia 31 grudnia 1997 r. spetnit warunki wymagane do jej
przyznania.

Art. 187. Orzekanie w sprawach niezdolnosci do pracy os6b majgcych ustalone prawo do renty na podstawie przepisow
obowigzujgcych w dniu 31 sierpnia 1997 r., w przypadkach gdy osoby te majg wyznaczone kontrolne badania stopnia ich
niezdolno$ci do pracy, nastepuje przy zastosowaniu przepisow art. 12-14.

Art. 188. Potragcen z tytutu zalegtych sktadek na ubezpieczenie spoteczne ubezpieczonego bedacego jednoczesnie ptatnikiem
skitadek, za okres poprzedzajacy nabycie prawa do pobieranej emerytury, renty z tytutu niezdolnosci do pracy albo renty rodzinnej po
tym ubezpieczonym, ustalonych przed dniem wejScia w zycie ustawy, dokonuje sie na zasadach okre$lonych w ustawie dla
Swiadczen wyptacanych w kwocie zaliczkowej.

Art. 189. Do czasu wprowadzenia zewnetrznej wymienialnosci ztotego $wiadczenia przekazywane za granice, na podstawie
umow miedzynarodowych, przelicza sie ze ztotych na walute obcg (wymienialng) wedtug kursu tej waluty, obowigzujgcego w dniu
dokonywania przeliczenia przez organ rentowy.

Art. 190. 1. Czlonkéw rodziny emeryta lub rencisty, odbywajgcego kare pozbawienia wolno$ci na mocy orzeczenia sadu,
ktérym wyptacano przystugujgce emerytowi lub renciscie $wiadczenia w catosci lub w czesci, uznaje sie poczgwszy od dnia wejscia
w zycie ustawy za osoby, o ktérych mowa w art. 130 ust. 3 pkt 2, bez koniecznosci ich wskazania przez osobe uprawniong do
Swiadczen.

2. Osobom tym wyptaca sie Swiadczenia okreslone ustawg, po uprzednim pouczeniu o okolicznosciach, o ktérych mowa w art.
138 ust. 2 pkt 1.

3. W razie wydania orzeczenia uniewinniajgcego lub umarzajgcego postepowanie emerytowi lub renciscie wyptaca sie, za caty
okres pozbawienia wolnos$ci przypadajacy przed dniem wejscia w zycie ustawy, czes$¢ Swiadczenia, ktorej wyptata byta wstrzymana
na podstawie art. 85 ust. 1 lub 4 ustawy wymienionej w art. 195 pkt 5.

Art. 191. 1. Ponowne ustalenie wysokosci $wiadczenia, przy uwzglednieniu nowych okreséw skfadkowych, o ktérych mowa w
art. 6 ust. 2 pkt 8, nastepuje na wniosek zainteresowanego, z tym ze $wiadczenia w podwyzszonej wysokosci wyptaca sie od
miesigca, w ktérym zgtoszony zostat ten wniosek, i nie wczesniej niz od dnia wejscia w zycie ustawy.

2. Do emerytur i rent podlegajgcych zawieszeniu lub zmniejszeniu w zwigzku z osigganiem dochodéw w 1998 r. stosuje sie,
zamiast przepisow art. 103-106, przepisy art. 24 i 25 ustawy, o ktoérej mowa w art. 195 pkt 9.

3. Do potrgcen i egzekucji ze Swiadczen pienieznych okreslonych w ustawie, dokonywanych na podstawie przepisow
dotychczasowych, poczgwszy od dnia wejscia w zycie ustawy, stosuje sie przepisy art. 139-141, 143 i 144.



Art. 192. llekro¢ przepisy odsytajg do przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin oraz o rewaloryzaciji
emerytur i rent, o zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie niektérych ustaw, nalezy przez to rozumie¢ odestanie do
przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych.

Art. 193. 1. Zasitek chorobowy, do ktérego prawo okreslone w przepisach wymienionych w art. 147, 149, 154, art. 195 pkt 2i 3
powstato przed dniem wejscia w zycie ustawy, wyptaca sie w wysokosci i na zasadach okreslonych w przepisach dotychczasowych
za caly okres nieprzerwanej niezdolnosci do pracy z powodu choroby.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie do zasitku wyréwnawczego, macierzynskiego, opiekunczego i $wiadczenia rehabilitacyjnego.

3. Wysokos¢ swiadczenia rehabilitacyjnego przyznanego po zakonczeniu pobierania zasitku chorobowego ustalonego wedtug
dotychczasowych przepisébw ustala sie z uwzglednieniem podstawy wymiaru zasitku chorobowego ustalonej wedtug
dotychczasowych zasad.

Art. 194. Do czasu wydania przepis6w wykonawczych przewidzianych w ustawie pozostajg w mocy przepisy wykonawcze
wydane na podstawie ustaw i dekretu wymienionych w art. 195, jezeli nie sg sprzeczne z przepisami niniejszej ustawy.

Art. 194a. 1. Emerytury i renty przystugujgce na podstawie ustawy, ktdre zostaty obliczone od kwoty bazowej stanowigcej
mniej niz 100 % przecigetnego wynagrodzenia, podlegajg przeliczeniu.

2. Przeliczenie emerytury i renty z tytutu niezdolnosci do pracy polega na ponownym obliczeniu swiadczenia od kwoty bazowej
okreslonej w ust. 4 i 5.

3. Przeliczenie renty rodzinnej polega na ponownym jej obliczeniu jako odpowiedniego procentu sSwiadczenia, ktore
przystugiwatoby zmartemu, przeliczonego zgodnie z ust. 2.

4. Dla $wiadczen przystugujgcych emerytom i rencistom urodzonym przed dniem 1 stycznia 1930 r. podwyzsza sie kwote
bazowa do:

1) 96,5 % przecietnego wynagrodzenia przyjetego do ustalenia wysokosci $wiadczenia w dniu jego przyznania - od dnia 1 marca
2005r.;
2) 100 % przecietnego wynagrodzenia przyjetego do ustalenia wysokosci $wiadczenia w dniu jego przyznania - od dnia 1 marca

2006 r.

5. Dla $wiadczen przystugujgcych emerytom i rencistom urodzonym po dniu 31 grudnia 1929 r. podwyzsza sie kwote bazowg
do 100 % przecietnego wynagrodzenia przyjetego do ustalenia wysokosci Swiadczenia w dniu jego przyznania - od dnia 1 marca
2008 .

6. Przeliczona emerytura i renta podlega podwyzszeniu w ramach waloryzacji przypadajgcych do dnia, od ktérego przystuguje
prawo do swiadczenia w przeliczonej wysokosci, a jezeli wyptata byta wstrzymana - z uwzglednieniem waloryzacji przypadajgcych w
okresie do dnia jej wznowienia.

7. Emerytury i renty przelicza sie z urzedu, a jezeli wyptata Swiadczenia jest wstrzymana - po jej wznowieniu.

Art. 194b. 1. Osobom pobierajgcym $wiadczenia ustalone w kwocie nie wyzszej niz kwota najnizszej emerytury lub renty
przystuguje jednorazowa wypfata w wysokosci:
1) 100 z - dla oséb pobierajgcych emeryture, rente z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy lub rente rodzinna;
2) 75zt - dla oséb pobierajgcych rente z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy.

2. Realizacja wypfaty nastepuje w marcu 2005 r. i w marcu 2006 r.

3. Jednorazowa wyptata nie przystuguje w tym roku kalendarzowym, w ktérym przeprowadzono waloryzacje emerytur i rent.

4. Jednorazowa wyptata finansowana jest ze srodkéw budzetu panstwa.

Art. 194c. Jezeli w okresie od dnia 1 stycznia 2009 r. do dnia 30 wrzesnia 2011 r. emeryt pobierat emeryture, do ktérej prawo
zostato zawieszone od dnia 1 pazdziernika 2011 r. na podstawie art. 103a, moze zgtosi¢ wniosek o ponowne ustalenie wysokos$ci
emerytury na zasadach okreslonych w art. 194d-194h, o ile nie pobrat emerytury wskutek tego zawieszenia przez co najmniej 18
miesiecy.

Art. 194d. Jezeli z wnioskiem o ponowne ustalenie wysokosci emerytury wystgpi emeryt, ktéremu $wiadczenie obliczono
zgodnie z art. 53, wysokos$¢ emerytury oblicza sie na nowo zgodnie z tym przepisem.

Art. 194e. 1. Emeryt, ktéremu przyznano emeryture na podstawie art. 24 ust. 1 i obliczono jej wysokos¢ zgodnie z art. 26,
moze zgtosi¢ wniosek o ponowne ustalenie wysokosci emerytury na zasadach okreslonych w ust. 2-5.

2. Wysokos$¢ emerytury oblicza sie wedtug zasad okreslonych w art. 26.

3. Podstawe obliczenia emerytury stanowi kwota sktadek na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji sktadek
zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do kohca miesigca poprzedzajgcego miesigc zgtoszenia wniosku o ponowne
ustalenie wysokosci emerytury oraz zwaloryzowanego kapitatu poczgtkowego po pomniejszeniu o kwote stanowigca iloczyn kwoty
pobieranej emerytury, ustalonej na dzien jej przyznania po raz pierwszy w wysokosci przed odliczeniem zaliczki na podatek
dochodowy od os6b fizycznych i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz liczby miesiecy pobierania tej emerytury.

4. Do ustalenia wysokosci emerytury przyjmuje sie wiek ubezpieczonego w dniu zgtoszenia wniosku o ponowne ustalenie
wysokosci emerytury.

5. Jezeli wniosek o ponowne ustalenie wysokos$ci emerytury ztozyt cztonek otwartego funduszu emerytalnego, przepis art. 108
ust. 2a stosuje sie odpowiednio.

Art. 194f. Jezeli z wnioskiem o ponowne ustalenie wysokosci emerytury wystgpi emeryt, ktéremu przyznano emeryture na
podstawie art. 24 ust. 1 i obliczono jej wysokos¢ zgodnie z art. 183 ust. 1 lub 2, wysoko$¢é emerytury ustala sie na nowo zgodnie z
art. 183 ust. 1 lub 2 - z tym, ze podstawe obliczenia emerytury w czesci ustalonej zgodnie z art. 26, z uwzglednieniem zasad
okreslonych w art. 194e ust. 3, pomniejsza sie w proporcji do czesci emerytury obliczonej zgodnie z art. 183 ust. 1 pkt 2 lub ust. 2



pkt 2.

Art. 194g. Przepisy art. 194e stosuje sie do emerytur obliczonych zgodnie z art. 55.

Art. 194h. 1. Ponowne ustalenie wysokosci emerytury nastgpuje na wniosek zgtoszony nie wczesniej niz po ustaniu

ubezpieczen emerytalnych i rentowych.

1

2)

3)

4)

5

6)
7

8)

9)

10)

11)

2. Jezeli w wyniku ponownego ustalenia emerytura jest nizsza, Swiadczenie przystuguje w dotychczasowej wysokosci.
3. Ustalenie wysokosci emerytury zgodnie z art. 194c-194g moze nastagpic tylko raz.

Rozdziat 3
Przepisy koncowe i uchylajace

Art. 195. Tracg moc:

art. 2 pkt 1 lit. ai e, art. 3, art. 4 ust. 1 pkt 3 i ust. 6, art. 6 pkt 1, art. 7 ust. 1, ust. 2 pkt 3 i ust. 3, art. 9, art. 10, art. 11, art. 12,
art. 13, art. 17, art. 18, art. 19 pkt 1 i art. 20 ustawy z dnia 27 wrzesnia 1973 r. o zaopatrzeniu emerytalnym twoércéw i ich
rodzin (Dz. U. z 1983 r. Nr 31, poz. 145, z 1986 r. Nr 42, poz. 202, z 1989 r. Nr 35, poz. 190, z 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1995
r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz. 461, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 oraz z 1998 r. Nr 137, poz. 887);

art. 6 ust. 1 pkt 4i 7, ust. 2 pkt 3, art. 15-18, art. 24, art. 33 ust. 1-3 i art. 41 ustawy z dnia 19 grudnia 1975 r. o ubezpieczeniu
spotecznym oséb wykonujacych prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia (Dz. U. z 1995 r. Nr 65, poz. 333 i
Nr 128, poz. 617, z 1996 r. Nr 100, poz. 461, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 oraz z 1998 r. Nr 137, poz. 887);

art. 1, 2, 3 pkt 3,519, ust. 2 pkt 3 i ust. 3, art. 13-16, art. 18-20, art. 22, art. 25, art. 26, art. 28 dekretu z dnia 4 marca 1976 r. o
ubezpieczeniu spotecznym cztonkdw rolniczych spoétdzielni produkcyjnych i spoétdzielni kétek rolniczych oraz ich rodzin (Dz. U.
z 1983 r. Nr 27, poz. 135, z 1989 r. Nr 35, poz. 190, z 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz.
461 oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153);

art. 5pkt4i7,art. 9, art. 11 ust. 1 pkt 3 i ust. 2, art. 12, art. 15 ust. 2i 3, art. 16, art. 17, art. 21, art. 29, art. 31 ustawy z dnia 18
grudnia 1976 r. o ubezpieczeniu spotecznym os6b prowadzacych dziatalno$é gospodarczg oraz ich rodzin (Dz. U. z 1989 r. Nr
46, poz. 250, 2 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1991 r. Nr 104, poz. 450 i Nr 110, poz. 474, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100,
poz. 461 i Nr 124, poz. 585, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 137, poz. 887);

ustawa z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267, z 1984 r. Nr
52, poz. 268270, z 1986 r. Nr 1, poz. 1, z 1989 r. Nr 35, poz. 190 i 192, z 1990 r. Nr 10, poz. 58 i 61, Nr 36, poz. 206, Nr 66,
poz. 390 i Nr 87, poz. 506, z 1991 r. Nr 7, poz. 24, Nr 80, poz. 350 i Nr 94, poz. 422, z 1992 r. Nr 21, poz. 84 i Nr 64, poz. 321,
z 1994 r. Nr 74, poz. 339 i Nr 108, poz. 516, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz. 461, Nr 136, poz. 636 i Nr 147, poz.
687, 2 1997 r. Nr 93, poz. 569 i Nr 111, poz. 725 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 117, poz. 756);

ustawa z dnia 1 lutego 1983 r. o zaopatrzeniu emerytalnym goérnikéw i ich rodzin (Dz. U. z 1995 r. Nr 30, poz. 154, z 1997 r. Nr
28, poz. 153 oraz z 1998 r. Nr 74, poz. 473);

ustawa z dnia 28 kwietnia 1983 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw kolejowych i ich rodzin (Dz. U. Nr 23, poz. 99, z
1985 r. Nr 20, poz. 85, z 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1997 r. Nr 43, poz. 272 oraz z 1998 r. Nr 66, poz. 431);

art. 7 ust. 1 pkt 4i 7, ust. 2 pkt 3, art. 11, art. 12 pkt 3, art. 17, 21, 22, 24, 25, 33, 34, 36 i 37 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o
ubezpieczeniu spotecznym duchownych (Dz. U. Nr 29, poz. 156, z 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1991 r. Nr 104, poz. 450, z 1995
r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz. 461, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 oraz z 1998 r. Nr 137, poz. 887);

ustawa z dnia 7 pazdziernika 1991 r. o rewaloryzacji emerytur i rent, o zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz. U. Nr 104, poz. 450, z 1992 r. Nr 21, poz. 84, z 1993 r. Nr 127, poz. 583 i Nr 129, poz. 602, z 1994 r. Nr
84, poz. 385, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, Nr 95, poz. 473 i Nr 138, poz. 681, z 1996 r. Nr 87, poz. 395, Nr 100, poz. 461, Nr 136,
poz. 636 i Nr 147, poz. 687, z 1997 r. Nr 30, poz. 164, Nr 106, poz. 676, Nr 111, poz. 725 i Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r. Nr
55, poz. 351);

art. 2-4 ustawy z dnia 30 czerwca 1994 r. o zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym gérnikéw i ich rodzin oraz o zmianie
niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 84, poz. 385 oraz z 1997 r. Nr 30, poz. 164);

ustawa z dnia 25 pazdziernika 1996 r. o waloryzacji emerytur i rent oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 136, poz. 636).

Art. 196. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1999 r., z tym ze art. 182 wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2004 r.

S E—

2)

3)

4)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 21, poz. 125, Nr 112,
poz. 769, Nr 115, poz. 791, 792 793 i Nr 176, poz. 1243, z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 67, poz. 411, Nr 141, poz. 888, Nr 171,
poz. 1056, Nr 209, poz. 1318, Nr 220, poz. 1417 i 1418, Nr 227, poz. 1505, Nr 228, poz. 1507 i Nr 237, poz. 1654 i 1656 oraz
z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 8, poz. 38, Nr 14, poz. 75, Nr 18, poz. 97, Nr 22, poz. 120, Nr 68, poz. 574, Nr 71, poz. 609, Nr 111,
poz. 918 i Nr 131, poz. 1075.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z
2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247,
poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572 i Nr 97,
poz. 800.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 52, poz. 452, z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
z 2005 r. Nr 100, poz. 835 i 836, z 2006 r. Nr 191, poz. 1410, z 2007 r. Nr 89, poz. 590, z 2008 r. Nr 163, poz. 1015 oraz z
2009 r. Nr 11, poz. 59.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 100, poz. 1086 i Nr 154, poz. 1802, z 2002 r. Nr 205, poz.
1730 i Nr 240, poz. 2055, z 2003 r. Nr 6, poz. 63, Nr 80, poz. 720 i Nr 203, poz. 1966, z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 120, poz.
1252, z 2005 r. Nr 157, poz. 1315 i Nr 184, poz. 1539, z 2006 r. Nr 12, poz. 63 i Nr 157, poz. 1119, z 2008 r. Nr 97, poz. 624,



Nr 193, poz. 1196 i Nr 206, poz. 1289 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 83, poz. 760 i Nr 223, poz.
2217, z 2004 r. Nr 99, poz. 1001, Nr 121, poz. 1264, Nr 187, poz. 1925 i Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 164, poz. 1366, z
2007 r. Nr 115, poz. 792, z 2008 r. Nr 228, poz. 1507 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 22, poz. 120, Nr 99, poz. 825 i Nr 111,
poz. 918.

5)

& Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191, poz. 1954, z

2005 r. Nr 10, poz. 65 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 82, poz. 559, z 2008 r. Nr 208, poz.
1308 oraz z 2009 r. Nr 24, poz. 145, Nr 79, poz. 669 i Nr 95, poz. 785.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191, poz. 1954, z
2005 r. Nr 10, poz. 65, Nr 90, poz. 757 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 82, poz. 558, z 2008
r. Nr 66, poz. 402 i 409 i Nr 220, poz. 1410 oraz z 2009 r. Nr 24, poz. 145 i Nr 95, poz. 786.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 181, poz. 1515, z 2003 r. Nr 72, poz.
658, z 2004 r. Nr 46, poz. 444 i Nr 281, poz. 2779, z 2005 r. Nr 163, poz. 1362, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217, z 2007 r. Nr 99,
poz. 658 i Nr 166, poz. 1172, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 92, poz. 753.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz. 1367, Nr 225, poz. 1486, Nr
227, poz. 1505, Nr 234, poz. 1570 i Nr 237, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 22, poz. 120, Nr 26, poz. 157, Nr 38,
poz. 299, Nr 92, poz. 753, Nr 97, poz. 800, Nr 98, poz. 817, Nr 111, poz. 918 i Nr 118, poz. 989.

7

8)

9)

ZAL ACZNIK
Mezczyzni Aby uzyskac¢ petng kwote bazowg staz

Czes¢ elementu socjalnego 25

wynoszacego 24 % kwoty

bazowej przypisana w kapitale

poczatkowym:

Staz 1 2 3 4 5 6 7

Wiek
16 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
17 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
18 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
19 2,92 % 4,13 % 5,05 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
20 4,13 % 5,83 % 7,15 % 8,25 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
21 5,05 % 7,15 % 8,75 % 10,11 % 11,30 % 0,00 % 0,00 %
22 5,83 % 8,25 % 10,11 % 11,67 % 13,05 % 14,29 % 0,00 %
23 6,52 % 9,23 % 11,30 % 13,05 % 14,59 % 15,98 % 17,26 %
24 7,15 % 10,11 % 12,38 % 14,29 % 15,98 % 17,50 % 18,91 %
25 7,72 % 10,92 % 13,37 % 15,44 % 17,26 % 18,91 % 20,42 %
26 8,25 % 11,67 % 14,29 % 16,50 % 18,45 % 20,21 % 21,83 %
27 8,75 % 12,38 % 15,16 % 17,50 % 19,57 % 21,44 % 23,16 %
28 9,23 % 13,05 % 15,98 % 18,45 % 20,63 % 22,60 % 24,41 %
29 9,68 % 13,68 % 16,76 % 19,35 % 21,64 % 23,70 % 25,60 %
30 10,11 % 14,29 % 17,50 % 20,21 % 22,60 % 24,75 % 26,74 %
31 10,52 % 14,88 % 18,22 % 21,04 % 23,52 % 25,76 % 27,83 %
32 10,92 % 15,44 % 18,91 % 21,83 % 24,41 % 26,74 % 28,88 %
33 11,30 % 15,98 % 19,57 % 22,60 % 25,26 % 27,68 % 29,89 %
34 11,67 % 16,50 % 20,21 % 23,34 % 26,09 % 28,58 % 30,87 %




35 12,03 % 17,01 % 20,83 % 24,06 % 26,90 % 29,46 % 31,82 %
36 12,38 % 17,50 % 21,44 % 2475 % 27,68 % 30,32 % 32,75 %
37 12,72 % 17,98 % 22,03 % 25,43 % 28,43 % 31,15% 33,64 %
38 13,05 % 18,45 % 22,60 % 26,09 % 29,17 % 31,96 % 34,52 %
39 13,37 % 18,91 % 23,16 % 26,74 % 29,89 % 32,75 % 35,37 %
40 13,68 % 19,35 % 23,70 % 27,37 % 30,60 % 33,52 % 36,20 %
41 13,99 % 19,79 % 24,23 % 27,98 % 31,28 % 34,27 % 37,02 %
42 14,29 % 20,21 % 24,75 % 28,58 % 31,96 % 35,01 % 37,81 %
43 14,59 % 20,63 % 25,26 % 29,17 % 32,62 % 35,73 % 38,59 %
44 14,88 % 21,04 % 25,76 % 29,75 % 33,26 % 36,44 % 39,36 %
45 15,16 % 21,44 % 26,26 % 30,32 % 33,90 % 37,13 % 40,11 %
46 15,44 % 21,83 % 26,74 % 30,87 % 34,52 % 37,81 % 40,84 %
47 15,71 % 22,22 % 27,21 % 31,42 % 35,13 % 38,48 % 41,57 %
48 15,98 % 22,60 % 27,68 % 31,96 % 35,73 % 39,14 % 42,28 %
49 16,24 % 22,97 % 28,13 % 32,49 % 36,32 % 39,79 % 42,97 %
50 16,50 % 23,34 % 28,58 % 33,01 % 36,90 % 40,42 % 43,66 %
Mezczyzni

Czes¢ elementu socjalnego

wynoszacego 24 % kwoty

bazowej przypisana w kapitale

poczatkowym:

Staz 13 14 15 16 17 18 19

Wiek
16 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
17 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
18 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
19 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
20 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
21 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
22 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
23 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
24 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
25 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
26 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009




27 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
28 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
29 34,89 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
30 36,44 % 37,81 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
31 37,92 % 39,36 % 40,74 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
32 39,36 % 40,84 % 42,28 % 43,66 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
33 40,74 % 42,28 % 43,76 % 45,19 % 46,59 % 0,00 % 0,009
34 42,07 % 43,66 % 45,19 % 46,68 % 48,11 % 49,51 % 0,009
35 43,37 % 45,01 % 46,59 % 48,11 % 49,59 % 51,03 % 52,43 ¢
36 44,63 % 46,31 % 47,94 % 49,51 % 51,03 % 52,51 % 53,95 ¢
37 45,85 % 47,58 % 49,25 % 50,86 % 52,43 % 53,95 % 55,43 ¢
38 47,04 % 48,82 % 50,53 % 52,19 % 53,79 % 55,35 % 56,87 ¢
39 48,20 % 50,02 % 51,78 % 53,47 % 55,12 % 56,72 % 58,27 ¢
40 49,34 % 51,20 % 53,00 % 54,73 % 56,42 % 58,05 % 59,64 ¢
41 50,44 % 52,35 % 54,19 % 55,96 % 57,69 % 59,36 % 60,98 ¢
42 51,53 % 53,47 % 55,35 % 57,17 % 58,93 % 60,63 % 62,30 ¢
43 52,59 % 54,58 % 56,49 % 58,35 % 60,14 % 61,89 % 63,58 ¢
44 53,63 % 55,66 % 57,61 % 59,50 % 61,33 % 63,11 % 64,84 ¢
45 54,66 % 56,72 % 58,71 % 60,63 % 62,50 % 64,31 % 66,08 ¢
46 55,66 % 57,76 % 59,79 % 61,75 % 63,65 % 65,49 % 67,29 ¢
47 56,64 % 58,78 % 60,85 % 62,84 % 64,77 % 66,65 % 68,48 ¢
48 57,61 % 59,79 % 61,89 % 63,91 % 65,88 % 67,79 % 69,65 ¢
49 58,56 % 60,78 % 62,91 % 64,97 % 66,97 % 68,91 % 70,80 ¢
50 59,50 % 61,75 % 63,91 % 66,01 % 68,04 % 70,02 % 71,93 ¢
Mezczyzni

Czes$¢ elementu socjalnego

wynoszacego 24 % kwoty

bazowej przypisana w kapitale

poczatkowym:

Staz 25 26 27 28 29 30 31

Wiek
16 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
17 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
18 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
19 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢




20 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
21 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
22 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
23 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
24 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
25 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¢
26 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
27 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
28 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
29 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
30 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
31 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
32 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
33 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
34 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
35 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
36 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥
37 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
38 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
39 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
40 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
41 69,95 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
42 71,46 % 72,87 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
43 72,93 % 74,38 % 75,79 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009
44 74,38 % 75,85 % 77,29 % 78,71 % 0,00 % 0,00 % 0,009
45 75,79 % 77,29 % 78,77 % 80,21 % 81,63 % 0,00 % 0,009
46 77,18 % 78,71 % 80,21 % 81,68 % 83,13 % 84,55 % 0,00 ¥
47 78,55 % 80,11 % 81,63 % 83,13 % 84,60 % 86,05 % 87,47 ¢
48 79,89 % 81,48 % 83,03 % 84,55 % 86,05 % 87,52 % 88,97 ¢
49 81,21 % 82,82 % 84,40 % 85,95 % 87,47 % 88,97 % 90,44 ¢
50 82,51 % 84,15 % 85,75 % 87,32 % 88,87 % 90,39 % 91,88 ¢

Kobiety Aby uzyskaé petng kwote bazowg :

Czes¢ elementu socjalnego




wynoszacego 24 % kwoty
bazowej przypisana w kapitale
poczatkowym:

Staz 1 2 3 4 5 6
Wiek
16 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,
17 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,
18 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,
19 3,45 % 4,88 % 5,98 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,
20 4,88 % 6,90 % 8,45 % 9,76 % 0,00 % 0,00 % 0,
21 5,98 % 8,45 % 10,35 % 11,95 % 13,36 % 0,00 % 0,
22 6,90 % 9,76 % 11,95 % 13,80 % 15,43 % 16,90 % 0,
23 7,72% 10,91 % 13,36 % 15,43 % 17,25 % 18,90 % 20
24 8,45 % 11,95 % 14,64 % 16,90 % 18,90 % 20,70 % 22
25 9,13 % 12,91 % 15,81 % 18,26 % 20,41 % 22,36 % 24
26 9,76 % 13,80 % 16,90 % 19,52 % 21,82 % 23,90 % 25
27 10,35 % 14,64 % 17,93 % 20,70 % 23,15 % 25,35% 27
28 10,91 % 15,43 % 18,90 % 21,82 % 24,40 % 26,73 % 28
29 11,44 % 16,18 % 19,82 % 22,89 % 25,59 % 28,03 % 30
30 11,95 % 16,90 % 20,70 % 23,90 % 26,73 % 29,28 % 31
31 12,44 % 17,59 % 21,55 % 24,88 % 27,82 % 30,47 % 32
32 12,91 % 18,26 % 22,36 % 25,82 % 28,87 % 31,62 % 34
33 13,36 % 18,90 % 23,15 % 26,73 % 29,88 % 32,73 % 35
34 13,80 % 19,52 % 23,90 % 27,60 % 30,86 % 33,81 % 36
35 14,23 % 20,12 % 24,64 % 28,45 % 31,81 % 34,85 % 37
36 14,64 % 20,70 % 25,35 % 29,28 % 32,73 % 35,86 % 38
37 15,04 % 21,27 % 26,05 % 30,08 % 33,63 % 36,84 % 39
38 15,43 % 21,82 % 26,73 % 30,86 % 34,50 % 37,80 % 40
39 15,81 % 22,36 % 27,39 % 31,62 % 35,36 % 38,73 % 41
40 16,18 % 22,89 % 28,03 % 32,37 % 36,19 % 39,64 % 42
41 16,55 % 23,40 % 28,66 % 33,09 % 37,00 % 40,53 % 43
42 16,90 % 23,90 % 29,28 % 33,81 % 37,80 % 41,40 % 44
43 17,25 % 24,40 % 29,88 % 34,50 % 38,58 % 42,26 % 45
44 17,59 % 24,88 % 30,47 % 35,19 % 39,34 % 43,09 % 46
45 17,93 % 25,35 % 31,05 % 35,86 % 40,09 % 43,92 % 47




46 18,26 % 25,82 % 31,62 % 36,51 % 40,82 % 44,72 % 48
47 18,58 % 26,28 % 32,18 % 37,16 % 41,55 % 45,51 % 49
48 18,90 % 26,73 % 32,73 % 37,80 % 42,26 % 46,29 % 50
49 19,21 % 27,17 % 33,27 % 38,42 % 42,96 % 47,06 % 50
50 19,52 % 27,60 % 33,81 % 39,04 % 43,64 % 47,81 % 51
Kobiety

Czes$¢ elementu socjalnego

wynoszgcego 24 % kwoty

bazowej przypisana w kapitale

poczatkowym:

Staz 15 16 17 18 19 20 21

Wiek
16 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
17 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
18 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
19 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
20 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
21 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
22 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
23 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
24 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
25 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
26 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
27 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
28 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
29 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
30 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
31 48,18 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
32 50,00 % 51,64 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
33 51,75 % 53,45 % 55,10 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
34 53,45 % 55,21 % 56,90 % 58,55 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
35 55,10 % 56,90 % 58,66 % 60,36 % 62,01 % 0,00 % 0,00 %
36 56,69 % 58,55 % 60,36 % 62,11 % 63,81 % 65,47 % 0,00 %
37 58,25 % 60,16 % 62,01 % 63,81 % 65,56 % 67,26 % 68,92 ¢
38 59,76 % 61,72 % 63,62 % 65,47 % 67,26 % 69,01 % 70,719




39 61,24 % 63,25 % 65,19 % 67,08 % 68,92 % 70,71 % 72,46 9
40 62,68 % 64,73 % 66,73 % 68,66 % 70,54 % 72,37 % 74,16 9
41 64,09 % 66,19 % 68,23 % 70,20 % 72,13 % 74,00 % 75,839
42 65,47 % 67,61 % 69,69 % 71,71 % 73,68 % 75,59 % 77,46 9
43 66,82 % 69,01 % 71,13 % 73,19 % 75,20 % 77,15% 79,06 ¢
44 68,14 % 70,37 % 72,54 % 74,64 % 76,69 % 78,68 % 80,62 ¢
45 69,44 % 71,71 % 73,92 % 76,06 % 78,15 % 80,18 % 82,16 ¢
46 70,71 % 73,03 % 75,28 % 77,46 % 79,58 % 81,65 % 83,67 ¢
47 71,96 % 74,32 % 76,61 % 78,83 % 80,99 % 83,09 % 85,159
48 73,19 % 75,59 % 77,92 % 80,18 % 82,38 % 84,52 % 86,60 ¢
49 74,40 % 76,84 % 79,21 % 81,50 % 83,74 % 85,91 % 88,03 ¢
50 75,59 % 78,07 % 80,47 % 82,81 % 85,08 % 87,29 % 89,44 ¢
Kobiety

Czes¢ elementu socjalnego

wynoszacego 24 % kwoty bazowej

przypisana w kapitale

poczatkowym:

Staz 29 30 31 32 33 34

Wiek
16 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
17 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
18 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
19 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
20 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
21 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
22 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
23 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
24 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
25 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
26 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
27 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
28 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
29 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
30 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
31 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %




32 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
33 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
34 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
35 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
36 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
37 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
38 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
39 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
40 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
41 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
42 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
43 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
44 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
45 96,55 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
46 98,32 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
a7 100,00 % 100,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
48 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
49 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 0,00 %
50 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 %




